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Introduccion

El emprendimiento es el proceso por el cual se puede crear, disefar o
administrar un negocio, a partir de una idea factible. Lo mas probable es
que al emprender se empiece con un negocio pequefio, donde se ofrecen
nuevos productos o servicios; sin embargo, al hacer esto, se expone a
muchos riesgos, pero con un unico fin: generar ganancia. En muchos casos,
las pequefias empresas tienden a cerrar debido a la mala administracion,
falta de recursos econdmicos o decisiones mal tomadas.

En resumen, el emprendimiento puede ser cualquier idea, accioén o actividad
nueva que se desee hacer con el fin de generar un bien comun y, por ende,
un buen estado econdmico. Actualmente, la acciéon de emprender se ha
convertido en una competencia a nivel mundial, cada persona genera nuevas
ideas que a su vez pueden convertirse en negocios, esto pone a prueba la
creatividad, los conocimientos y el trabajo en equipo. Emprender es tener la
habilidad de innovar y saber tomar decisiones.

Tradicionalmente, un emprendedor ha sido definido como “una persona que
organizay administra una empresa, usualmente con un riesgo considerable”.
En vez de trabajar como empleado, un emprendedor administra un pequefio
negocio y asume todo el riesgo y la recompensa de su negocio. (Parra, 2019,
parr. 2)

Percepcion del emprendimiento

En los ultimos tiempos, el término emprendimiento hace parte del chip que
los seres humanos activamos con el fin de mejorar la calidad de vida. El
emprendimiento no es solo sinénimo de creatividad y dedicacién, también
es disefar, planificar, crear, idear y transformar; esto nace a raiz de una
necesidad o de una iniciativa, con un comun denominador: “aumentar los
ingresos” para mejorar las condiciones de vida.

El emprendedor, individuo que debe tener la virtud o la capacidad de
descubrir el tiempo exacto o el cémo, cuando y donde existe la posibilidad
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de desarrollar una idea de trabajo y asi aprovechar la situacion mas ideal
para que su emprendimiento dé los resultados deseados.

A partir de la planificacién y del analisis que se haga del mercado, del medio,
del entorno podra determinar si su ejecucion es factible o no; en este proceso,
el emprendedor deberd, a la hora de decidir, ser muy objetivo, observar muy
bien los pro o los beneficios y los contra de la idea o negocio que desea
desarrollar, ya que principalmente esta en la busqueda de una rentabilidad
que le propicie cambios positivos en su vida. Aunque cada caso tiene su
historia propia y su objetivo definido, generalmente el emprendedor tiene
caracteristicas principales, entre ellas: ser innovador, dinamico, creativo,
recursivo y proyectar sus mentalidad a hacer las cosas mejor que los demas,
para ellos superarse cada dia es un reto.

En este proceso nace el lider, y debe ejecutar una serie de acciones para
llevar a cabo el plan empresarial con el que lograra lo que se propone; es
aqui donde el emprendedor debe esforzarse por cumplir con sus objetivos,
activando determinadas cualidades, actitudes y aptitudes, siendo positivo
y contagiando de su estado de positivismo a quienes hacen parte de su
equipo de trabajo. De la misma manera, sus ideas deben ir por la misma
linea, es decir, deben ser productivas y rentables. El sofiar con ser duefios de
Sus propios negocios es una de las mejores motivaciones para emprender
el negocio, ser independientes econémicamente es un ideal comun en la
sociedad.

No obstante, un emprendimiento también conlleva riesgos, los cuales pueden
ser inherentes a lo que se pretende organizar, por lo tanto, es importante
activar los controles de todo el proceso para minimizar los riesgos y poder
avanzar en el desarrollo del proceso.

Enlaactualidad, una ayuda basica para fortalecer las practicas empresariales
son las redes sociales, ya que permiten conocer la historia y experiencia de
emprendedores de todo el mundo, ademas, se puede interactuar con ellos.
En este sentido, el emprendedor no esta solo, tiene una herramienta que
puede aprovechary con la cual puede aprender.

De igual forma, el emprendimiento requiere una inversion, esta puede
convertirse en el mayor obstaculo, es aqui donde se necesita ser recursivo,
buscar inversionistas o socios que puedan solventar esta necesidad, o
tramitar créditos o utilizar los ahorros. El apoyo econémico es fundamental
en el desarrollo de las acciones que realizara el emprendedor, razén de peso
para ejecutar una buena planificacion del proyecto que se pretende llevar a
cabo.

Los seres humanos en algun momento de la vida, ya sea por necesidad o
por expandir un capital, actian bajo el rol de emprendedor, un generador de
cambio entodos los ambitos: personal, social, laboral, cultural. Emprender es
cambiar el entorno y por esta razén se debe ser responsable con la ejecucién
del proyecto o del negocio.
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Cuando se habla de grandes emprendedores, es decir, a nivel de empresas,
estos tienen un reto grande, y es crear negocios sustentables y amigables
con el medioambiente. Lo anterior significa que deben ser innovadores
ante el reto de cuidar el ambiente y sin causar dafio al entorno, dando
cumplimiento a los deberes que como buenos ciudadanos hay que cumplir.

Conclusiones

El emprendedor es una persona que busca soluciones a acciones dificiles,
encuentra oportunidades y organiza recursos para alcanzar sus metas. Ser
emprendedor es contar con ciertas habilidades que le ayudaran a obtener
buenos resultados, entre ellas: ser innovador, creativo, recursivo, dindamico
y positivo. Ser emprendedor es buscar y descubrir cosas que cambien el
mundo, ademas de ofrecer bienestar y comodidad.

No obstante, emprender conlleva varios riegos, los cuales se pueden
minimizar efectuando controles. Por Ultimo, emprender es cuidar el
medioambiente.
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