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Introducción

Con el tiempo, ha quedado demostrado que el humano está en constante 
evolución o cambio, el hombre siempre quiere su propio bienestar y de las 
personas que lo acompañan. Es un hecho que en Colombia se vive en una 
sociedad capitalista, donde es necesario el dinero para vivir de una manera 
óptima o digna; sin embargo, falta más desarrollo en educación, empleo, y 
muchas otras áreas necesarias para el desarrollo de la sociedad.

Una de las problemáticas que tiene que enfrentar el colombiano promedio es 
conseguir un trabajo. Existen muchas causas asociadas a esta problemática, 
por ejemplo: falta de desarrollo, falta de empresas, trabajo mal remunerado, 
entre otras. En este artículo, se abordará el emprendimiento o llamado 
“autoempleo” como una opción acertada.

El emprendimiento es un proyecto que persigue un fin determinado como: 
económico, político o social y demás; a menudo sus mayores características 
son la incertidumbre y la innovación. El emprendimiento puede estar enfocado 
en múltiples objetivos, sin embargo, el más general y que se tomará como 
prioridad es tener un sustento económico fijo.

Así las cosas, el ciudadano colombiano tiene la necesidad de salir adelante 
para forjar un mejor futuro para sí mismo o para sus hijos. Una opción muy 
indicada y acertada es el emprendimiento, no solo por lo que pueda aportarle, 
sino también por lo que puede generar o lograr en la comunidad, la sociedad 
y en su familia.

Desarrollo

Un emprendedor no es únicamente quien tiene buenas ideas. Ser emprendedor 
conlleva consigo una serie de características vitales a la hora de “emprender” 
o tomar decisiones en relación con el proyecto futuro; se debe tener aptitudes 
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como liderazgo, disciplina, trabajo en equipo, confianza, optimismo, 
flexibilidad y, una muy importante, creatividad. Ser un emprendedor es ser 
capaz de crear algo nuevo, de crear algo diferente, de esa manera, generar 
impacto, ya sea en su vida, en su comunidad o en su familia. La persona 
emprendedora no solo genera ideas, también, es flexible a la hora de tomar 
decisiones en torno a ella, para que cada paso que dé sea óptimo o positivo.

 El hecho de que una empresa progrese o este siendo rentable, para muchos 
es considerado como suerte, pero el emprendedor lo ve como esfuerzo, 
tiempo de dedicación y planeación con respecto a su idea de crear empresa 
y salir adelante. Estos resultados son favorables siempre y cuando la 
persona emprendedora tenga claros sus objetivos y mantenga su actitud y 
no desfallezca.

El emprendedor no siempre tiene la tarea de innovar, pero si su producto 
o servicio es llamativo y creativo, es claro que el emprendimiento también 
obtendrá beneficios tanto en su vida individual, económica y en la de su 
familia, así como también a la una sociedad o comunidad.

Después de explicar brevemente las cualidades de un emprendedor, es 
necesario tener en cuenta el lugar donde se quiere generar empresa, en este 
caso explicito se hablará de Colombia; país donde es notable la desigualdad 
con respecto a oportunidades y estrato socioeconómico, un país en donde 
el ciudadano rebusca diariamente su sustento, ya que no hay empleos que 
tengan termino de contrato fijo; en algunos trabajos su forma de remunerar 
es el pago por horas.

Cabe resaltar la cifra de desempleo en Colombia: “La tasa de desempleo se 
ubicó en 14,3 % para julio de 2021, según el director del DANE” (El Espectador, 
2021, párr. 1). Ante esto, una oportunidad que tiene el colombiano es el 
autoempleo o “emprendimiento”.

Así las cosas, crear empresa es una manera arriesgada de salir adelante, 
pero los beneficios que se obtienen valen el riesgo: tener independencia 
económica, ser su propio jefe, establecer horarios, administrar el lugar, 
generar nuevas oportunidad laborales, sociales, culturales, entre otros 
múltiples beneficios; por lo tanto, emprender es una decisión óptima para 
muchos, aparte de reducir la tasa de desempleo y aportar a la comunidad 
con nuevas oportunidades o productos.

Para ser un emprendedor, no necesariamente se necesita de una capacitación, 
pero si se quiere obtener mejores resultados con respecto a la idea con la 
cual se va a emprender, lo mejor es capacitarse, puesto que “nadie nace 
sabiendo” y aprender a emprender facilitaría muchos más el desarrollo o la 
sistematización de una empresa y adquisición de experiencia.

En este sentido, vale la pena tomar como ejemplo un emprendimiento que 
ahora es reconocido por el mundo, el cual nació como una empresa de 
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creación de juguetes de madera y ahora son una empresa con mucho capital 
y generadora de empleo, se trata del sistema de juego de bloques llamado 
“Lego”, empezó con la fabricación de juguetes desde 1932 y hasta ahora se 
comercializan sus productos en las más grandes cadenas de supermercados 
y tiendas de juguetes.

La clave del éxito de los bloques de plástico “Lego” no solo fue innovar con 
la creación de un juego que permitía crear o construir, sino también hacer 
de este juego creativo un sistema de construcción, así lo niños no tenían 
un juguete, sino que podían crear su propio juguete, ciudad o lo que su 
imaginación de permita crear (Robotix, s.f.). 

 Muchas de las mejores empresas en Colombia son las que ofrecen un 
servicio o solución a la sociedad o cliente al que este dirigido (Semana, s.f.).

Figura 1

Ránking de empresas

Nota: Empresas (sondeo realizado por semana durante el mes de abril y 
mayo), Superintendencia de Sociedades. Las empresas reportaron bajo 
estándares NIIF no aparecen entidades financieras. Fuente: Semana, s.f

Con base en la Figura 1, se puede evidenciar en la cima a la empresa 
Ecopetrol, empresa encargada de explorar, explotar, transportar, almacenar, 
distribuir y comercializar hidrocarburos y sus derivados, tiene una amplia 
variedad de funciones. Se resalta el aporte que hace al país y los múltiples 
servicios que brinda.
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Conclusiones

El emprendimiento en Colombia no solo trae consigo beneficios a la persona 
que decida ejercerlo, sino también a la sociedad. Crear empresa en Colombia 
es una decisión acertada porque ayuda a bajar la tasa de desempleo, aporta 
económicamente al país, se crea empleo u oportunidades para más personas, 
abre una nueva brecha en el mercado, brinda soluciones a una problemática 
y, por último y no menos importante, se logra una independencia financiera.

En comparación con muchos de los trabajos ofrecidos en Colombia y 
teniendo en cuenta su mala remuneración, emprender es una de las mejores 
opciones, por no decir que la más acertada. Además, hay muchas personas 
capacitadas para emprender; sin embargo, por falta de recursos o seguridad 
personal desisten de arriesgarse a crear su propia empresa.
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