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Enelsiguientetexto seabarcaralosretosydesafiospresentesenlavidadeuna
persona emprendedora; estas personas deben estar dispuestas a enfrentar
los posibles obstaculos que se presenten en el trascurso o desarrollo de dicho
proceso. De igual forma, para alcanzar las metas y objetivos propuestos,
el emprendedor debe asumir riesgos y tener la disposicion necesaria para
saber sobrellevar las dificultades que en ocasiones se presentan, ante esto,
debemos levantarnos una y otra vez hasta cumplir nuestros objetivos y
alcanzar el éxito.

La actividad emprendedora es la gestion del cambio radical y discontinuo,
0 renovacion estratégica, sin importar si esta renovacién estratégica
ocurre adentro o afuera de organizaciones existentes, y sin importar si
esta renovacioén da lugar, o no, a la creacién de una nueva entidad de
negocio. Kundel (como se cité en Quifiones y Ruiz, 2015, p. 234)

La actividad emprendedora permite proyectarse hacia el futuro, para esto es
necesario explorar lo desconocido y poner en practica la creatividad, de esta
manera, sacar a flote ideas innovadoras, que permitan lograr el cumplimiento
de nuestros suefos.

El emprendedor debe ser valiente, no debe permitir que los miedos lo cohiban
al momento de poner en marcha suimaginacién, debe asumir riesgos y hacer
frente a la situacion presente. La persona emprendedora debe mentalizarse
para lograr superar problematicas, las cuales se pueden presentar en el
desarrollo del proceso. El emprendedor debe tener argumentos que le
permitan defender su idea y poder convencer a otros para que participen o
apoyen dicha idea, pero sobre todo convencerse a si mismo.

El éxito del negocio de Ford radica en que fue capaz de dar al gran publico
algo que cambié su vida para siempre. Este emprendedor norteamericano
paso6 mucho tiempo realizando un estudio de mercado, interesandose por
saber qué queria la gente y cuanto estaba dispuesta a pagar por ello.
(Idea Consultores & Asesores, 2017, parr. 10)
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Henry Ford es un ejemplo de emprendimiento, que nos invita a ser personas
dedicadasenloquehacemos paralograrsacaralaluzproductosinnovadores,
qgue sean de gran impacto para la sociedad y que permitan solventar algunas
necesidades presentes en el territorio. Para lograr conocer las necesidades
del contexto se debe realizar un estudio que permita la participacion de la
poblacién, con el fin de plantear posibles soluciones a dichas problematicas.

Trabajar para uno mismo tiene un especial atractivo porque puedes ser
tu propio jefe. No obstante, el camino para llegar a ser un emprendedor
de éxito puede ser tortuoso ya que no todos estamos capacitados para
tomar las riendas de un negocio propio, sobre todo aquellos que estan
acostumbrados a trabajar por cuenta ajena y que ademas no disponen
de nociones financieras basicas. Emprender no es sencillo y menos si lo
que pretendemos es que el negocio perdure en el tiempo y nos genere
riqueza. (Picazo, 2018, p. 39)

Dicho en otras palabras, trabajar para uno mismo es algo que nos incentiva
a dar lo mejor de nosotros, ya que somos nuestro propio jefe y tomamos
nuestras propias decisiones. Esto no quiere decir que tener nuestro propio
negocio sea facil, al contrario, se deben hacer sacrificios, debe existir mayor
responsabilidad y compromiso, saber manejar un equipo de trabajo y estar
pendiente de que todo marche bien.

Ser emprendedor significa ser capaz de crear algo nuevo o de dar un uso
diferente a algo ya existente, y de esa manera generar un impacto en su
propia vida y en la de la comunidad en la que habita. A su vez, a este
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individuo no sdlo le surgen ideas, sino que también es lo suficientemente
flexible como para poder adaptarlas y posee la creatividad necesaria
para transformar cada acontecimiento, sea positivo o negativo, en una
oportunidad. (Formichella, 2004, p. 7)

Ser un emprendedor requiere ser una persona analitica, critica y decidida,

ya que las decisiones que se tomen determinan si se puede alcanzar o0 no
al propodsito senalado. Cabe resaltar que todo emprendedor persigue fines
econoémicos.

Drucker plantea el caso de McDonald Hamburgués como un ejemplo.
Es verdad que en ese emprendimiento no se inventd un nuevo producto,
pero si fue innovador en el aumento del rendimiento (via la tipificacion del
producto y el entrenamiento del personal, entre otras cosas) y en la forma
de comercializacion. Este autor afirma que el ser emprendedor no es un
rasgo del caracter, sino una conducta. Segun él, cualquiera que sea capaz
de tomar decisiones puede aprender a ser un empresario innovador.
Considera que la base del emprendimiento es tedrica y no intuitiva. El
emprendimiento resulta entonces un rasgo caracteristico de un individuo
o institucién, pero no de personalidad. (Barrios et al., 2018, p. 20)

Conclusiones

e Elemprendedor debe ser una persona perseverante y comprometida
con su labor para el logro de sus metas.

e Emprender nos permite proyectarnos hacia el futuro y trabajar por
hacer realidad nuestros suefios.

e De igual modo, emprender nos permite poner en practica nuestra
creatividad, y asi encontrar nuevas oportunidades, pero se necesita
de una lucha constante y activa.

e Un emprendedor exitoso solo requiere tener disciplina y decision.
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