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Teoria y Diseno Curricular

Diana Marcela Burbano Goyes
Juan Carlos Portilla Salas
Estudiantes de Maestria en Pedagogia
Universidad Mariana

Los sistemas educativos alrededor del mundo responden a una teoria y un disefio curricular; esto forma una
comprensién de los modelos educativos, con el fin de brindar una educacidén de calidad. El sistema curricular
planteado en la misién y la visidn de una institucién educativa permite seguir pautas coherentes y eficaces en
las que se educa seres humanos comprometidos con la sociedad; por lo tanto, la teoria y el disefio curricular
incluyen aspectos como politicas externas, la cultura de la comunidad educativa que identifica la institucién
en la que este se implementa y, finalmente, la praxis docente dentro del aula.

Este articulo consta de una revision de conceptos tedricos acerca del curriculo, siendo este una combinacién
de aplicaciones tedricas y prdacticas enfocadas en las diferentes acciones de la comunidad educativa. En
cuanto a la estructura institucional, las normas que estan intimamente relacionadas con el entorno escolar,
la infraestructura fisica del centro educativo y las necesidades, deben estar disponibles a todos quienes lo
implementen y tomen las medidas correspondientes; asi, los directivos, a través de sus gestiones, conectan
la institucién con el contexto, para enmarcar las funciones que permiten el cumplimiento del curriculo con

el perfil del egresado.

La teoria y el disefio curricular incluyen una comprension
del proceso educativo o del plan de estudios, el objetivo
concreto que pretende lograr una institucion educativa,
partiendo de la base cultural y, el contexto donde
se aplicard los métodos y recursos enmarcados en el
curriculo. Asi mismo, existen clases de curriculos con
sus diferentes aportaciones para dar una identidad
institucional.

Ahora bien, la pregunta es, ;qué significa curriculo?
Diferentes investigaciones a lo largo de la historia han
tratado de explicar su significado, pero esta definicién
depende del contexto en el que se utilice (Meza-Morales,
2019). En este sentido, es importante tener en cuenta
los aspectos culturales politicos y econémicos del pais,
departamentos y municipios, sus necesidades e intereses
y, una lectura continua de la vida cotidiana, gracias a
una actitud investigativa que conduzca a la percepcidon
y observacion del comportamiento de las nuevas
generaciones (Valverde-Riascos, 2020).

En consonancia, la definicién de curriculo dependera de
la perspectiva de sus autores, propiciando asi una mirada
epistemoldgica mas alla de la teoria. Stenhouse (1975) lo
definecomo,lacomunicaciénentrelosobjetivoseducativos
basados en orientaciones que permiten desarrollar el
proceso educativo; por ende, este se encuentra abierto a
la discusidn critica y puede ponerse en practica de manera
efectiva. El hecho de decir que el curriculo estd expuesto

a la critica significa también un problema, ya que no se
puede estandarizar entre instituciones, regiones, paises y
sistemas de diversos idiomas, culturas y tecnologias. Este
concepto trata de vincular los objetivos educativos con
el contexto, los cambios generacionales y el desarrollo
en la praxis educativa. Ademads, es importante resaltar
los recursos curriculares, ya que siempre se debe tener
en cuenta la contribucidn de diversas teorias psicolégicas
al aprendizaje y la practica docente, al desarrollar
proyectos metodoldgicos, preservando teorias como
el constructivismo y el aprendizaje significativo (Meza-
Morales, 2019).

Es fundamental analizar el disefo y desarrollo curricular
considerando varios aspectos; por ejemplo, saber
qué ensefar, a quién ensefiar, qué y cdmo lograrlo
(Meza-Morales, 2019), siendo esta una particularidad
de la institucion. También, existen aspectos precisos y
especificos del curriculo que serdn realizados de acuerdo
con el tiempo de disefio; este puede ser corto, en el
caso de proyectos de aula o clases o, extenso, para un
determinado nivel de estudio. Por esto, se considera que
el curriculo estd constituido por diferentes aspectos que
orientan el trabajo de las instituciones educativas y, a su
vez, los diferentes procesos dentro de estas.



Figura1
Esquema de un curriculo

Como se observa en la Figura 1, la teoria y el disefio
curricular para Colombia son explicitados en tres niveles,
correspondientes a macro, meso y micro curriculo, de
los cuales, el primero es desarrollado a escala nacional
a través de la politica educativa del gobierno, como
orientaciones legales que estandarizan la base de la
educacion. En este sentido, se encuentra la Ley General
de Educacién (Ley 115 de 1994), lineamientos curriculares,
derechos y estandares basicos de aprendizaje. Dentro
del segundo nivel se ubica la implementacion de caracter
institucional u organizacional donde se particulariza a
la institucidon educativa, partiendo del contexto y sus
necesidades, para adaptar todas las orientaciones legales
pertinentes que permiten crear el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) con su misidn, visién, objetivos,
politica de calidad y horizonte institucional, de la mano
con el modelo pedagdgico y el desarrollo de proyectos
transversales. En cuanto al estudio del nivel micro, se
enmarca lo que se ensefia y lo que se aprende dentro
del aula, siendo el docente quien establece claramente
métodos, estrategias, proyectos, metodologias y recursos
de ensefianza para propiciar el aprendizaje.

Consecuentemente, la teoria y el disefio curricular son
herramientas a través de las cuales son desarrolladas las
estructuras sociales, culturales y de integracidn que, a su
vez, son una guia para los docentes, dado que incentivan
a ensefar de manera practica. Por lo tanto, el curriculo es
un plan que se ejecuta paralograr los objetivos educativos
propuestos.

Hoy en dia, para una instituciéon educativa, no basta con
tenerun curriculo premeditado con el fin de que sea valido
por varios afios. Las teorias y conceptos relacionados con
el curriculo no son estéticos, sino que, por el contrario,
presentan un dinamismo donde los conceptos son
cambiantes.

Hasta ahora, la gestion del conocimiento y de conceptos
ha permanecido en el dambito cognitivo del aprendizaje;
el problema surge al intentar conectar los conceptos
anteriores con la educacién y la sociedad; el curriculo
pretende cambiar la sociedad; al tiempo, la sociedad
muestra su necesidad por educacidn, pero se convierte
en una conexion imposible al ver el lento progreso de la
educaciény el rapido ritmo de la sociedad (Meza-Morales,
2019). Es aqui donde se mira la flexibilidad del curriculo,
entendida esta como la adaptaciéon que puede tener a
través del tiempo y la particularidad del contexto.

Conclusiones

La teoria y el disefio curricular son una de las muchas
formas de definir los principios del desarrollo del curriculo
que, al mismo tiempo, reflejan las realidades disciplinares,
educativas, sociales e institucionales con respecto a las
expectativas y metas encontradas dentro del sistema
educativo.

Los niveles macro curriculo, meso curriculo, y micro
curriculo son aquellos en los que se desarrolla aspectos



culturales, sociales y de integracién, que se convierten en una base y guia para que el docente pueda ensefiar de
manera practica, orientado hacia el cumplimiento de objetivos propuestos.

Ninguna teoria es incuestionablemente aplicable cuando de educacidn se habla en cualquier tiempo o contexto;
aunque las teorias forman la base, son las instituciones educativas las que deben decidir cémo abordar la teoria y el
diseno curricular.

El disefio curricular permite mantener un equilibrio entre las estructuras del conocimiento, con la integracién de la
comunidad educativa, atendiendo las experiencias de aprendizaje que pueden ser reflejadas con el fin de descubrir
oportunidades de avance y mejora en la formacion de seres humanos proactivos para la sociedad. Entender la
flexibilidad del curriculo permite que este sea susceptible a ajustes, para adaptarse al contexto y a las necesidades de
la comunidad educativa.
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La practica pedagégica investigativa como eje
fundamental de la aplicacién del conocimiento en
un contexto real

Edith Alexandra Cuastumal Mifo
Jenny Fabiola Mueses Quitiaquez
Estudiantes Maestria en Pedagogia
Universidad Mariana

La primera tarea de la educacion es agitar la vida, pero dejarla libre para que se desarrolle

Maria Montessori

El presente articulo desarrolla una reflexién acerca de la practica pedagdgica investigativa (PPI) y, sobre
las condiciones que exige la sociedad para satisfacer las necesidades académicas y sociales de los futuros
maestros, potencializando las habilidades del estudiante y fortaleciendo los vinculos afectivos, donde los

materiales estén acordes a las leyes de la estética, dentro de un ambiente escolar aceptable.

En Colombia se necesita una intervencién urgente que
vincule las condiciones de la escuela al sistema educativo,
que brinde las herramientas conceptuales, pedagdgicas
y didacticas para asumir el reto educativo; por eso, se
requiere reafirmar realmente las practicas, como base
de la tarea docente encaminada a la formacién integral,
donde el maestro desempefia un papel crucial como
inspirador de la formacién de personas de bien, que
atienda los intereses y necesidades de los nifios, por lo
que es vital generar un ambiente vivo y dindmico.

Ser maestro enmarca mucho mas que cumplir un
ejercicio al servicio de una profesidn; es, evidentemente,
una vocacion que nace del corazén. Cuando se es un
auténtico maestro, por cada una de las venas debe
recorrer el infinito amor por ensefar, para lo cual se
precisa implementar nuevas estrategias y ponerse a
la par de las exigencias sociales, tratando de definir
qué se intenta hacer. Los maestros en formacién que
realicen sus prdcticas pedagdgicas deben demostrar
que son capaces de ensefiar, con el Unico fin de lograr
un aprendizaje significativo que perdure en sus mentes
y forje una personalidad en pro de un mejor desempefio
profesional y la demanda social en el ambito educativo,
lo cual no solo debe ser visto como un simple acto de
ensefar en el aula, sino como un conjunto de reflexiones
encaminadas a la transformacion del quehacer docente.

Cuando los nifios llegan a las manos de un maestro, son
un ramillete de pluralidad que requiere una comunicacién
asertiva de acuerdo con su desarrollo integral, social
e intelectual. Por tal razén, no se estd llamando a la
tolerancia, sino a la paciencia, para poder tener una
buena comunicacién al educar, la cual se ve influenciada
por un sinnumero de problematicas que afectan
considerablemente el sistema formativo, aspecto
fundamental en la vida de cualquier ser humano que
exige una buena convivencia social y un buen desempefio
laboral.

La PPI implica, por supuesto, una inmensa esfera de
trabajo que envuelve el discernimiento absoluto de lo
que cada nifio puede necesitar para que se logre una
transformacién social y se observe un avance significativo
en la educacién, motivando a los nifios a querer
estudiar, lo que hace reflexionar acerca de la realidad
vivida en las aulas de clases para encontrar diferentes
problematicas y solucionarlas eficientemente, ayudando
asiala conformacion de un sistema educativo que brinde
mejores condiciones a los educandos.

Para la conformacion de este articulo se utilizé la
recolecciéon de fuentes bibliogréficas y articulos escritos
por diferentes especialistas que se interesaron por el
tema, asi como el conocimiento de diferentes ideologias
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que hacen evidentes avances o retrocesos de este
proceso de formacidn de maestros, con el fin de detectar
errores y dificultades dentro del aula escolar.

Del mismo modo, el andlisis de datos se encarga de
examinar un conjunto de datos, con el propdsito de sacar
conclusiones y poder tomar decisiones o, simplemente,
ampliar los conocimientos sobre diversos temas que
ayudan a alcanzar los objetivos, trabajando de forma
inteligente y rdpida, viviendo experiencias propias
en medio de una realidad circundante que posibilita
comprender el quehacer docente de forma mas cercana,
posibilitando desarrollar habilidades.

El valor de la educacion

éDénde esta el verdadero valor de educar? Esinimaginable
pensar que, hoy en dia la comunicacion entre maestro
y estudiante se esté perdiendo por completo, pues el
sistema se enfrasca en ensefiar conocimientos, olvidando
por completo la comunicacion que debe existir entre
ellos. De Vinceziy Tudesco (2009) consideran que:

La educacidn es un proceso social cuya intencidn es la
formacién integral de las personas. Dicha formacién
incluyelaadquisiciény construccién de conocimientos,
el desarrollo de habilidades, estrategias y de actitudes,
asi como también el tratamiento de la dimensidn ética

y de valores. (pp. 3-4)

Potencializando las habilidades del estudiante vy
fortaleciendo los vinculos afectivos, donde los materiales
estén acordes a las leyes de la estética dentro de un
ambiente escolar aceptable.

Por otro lado, Prieto (2008) expresa que,

es preciso que todos los agentes educativos tengan
bien delimitada su misién en el proceso formativo, con
la idea de que puedan llegar a desempefiar su papel
de la manera mas correcta, dejando a un lado aquellas
tareas que no son competencia suya. (p. 326)

Como parte de la formacién de un buen docente que
realiza su practica, es necesario que se prepare para
asumir su rol de manera competente, planeando vy
organizando el desarrollo de las actividades pedagdgicas,
para dar respuesta a las necesidades educativas actuales,
sin olvidar que este proceso solo se puede dar desde el
corazon, porque el maestro inspira a sus estudiantes a
aprendery estos son motivados a hacerlo, porlavocaciéon
de su maestro, generando un entorno que brinde
respuestas con una intencién y un accionar adecuados,
dadndole asi un verdadero sentido a la comunicacidn,
donde se escucha y se entiende los silencios, donde las

miradas reflejen renglones de historias escritas, donde
un estrechdn de manos dignifique la verdadera intencién
de querer ayudar.

Ensefar desde el corazén

El verdadero maestro es aquel que, con dedicacion y
entrega, acompafiado de todos quienes hacen parte
del sistema educativo, genera un verdadero cambio en
el desarrollo de la sociedad, a través de la comunicacién
e interaccién con sus alumnos. Por lo anterior, Garcia-
Rangel et al. (2014) expresan:

Otro aspecto importante que podemos sefalar
como factor para que la relacién maestro-alumno se
vea afectada, es el ambiente en el que se desarrolla
el proceso ensefianza-aprendizaje, puesto que la
practica educativa en la institucion es unidireccional;
es decir, en las aulas los profesores son transmisores
de informacién y no promueven la participacién del
alumno; ademds, no [le] brindan la confianza para
que éste resuelva sus dudas, cuestione u opine sobre
los temas vistos en clase debido al miedo o temor
de ser juzgado por el maestro por no comprender la
explicacion. (p. 281)

Asi que, no importa si el sistema falla o, si no cumple
con lo que realmente la educacidn necesita hoy en dia,
en medio de la maravillosa diversidad que tanto tiene
para ensefiarnos y doblegar nuestro corazén a mundos
maravillosos e inimaginables, el maestro debe ser un
verdadero conductor de la comunicacién, la cual inicia
desde el momento de la aplicacién de la PPI.

Ademas, en muchas ocasiones, la Unica mirada, el unico
abrazo, la Unica sonrisa bondadosa que recibe un nifo,
puede ser la que viene de un maestro. Un talento hecho
cancidn, una inteligencia puesta en practica, un corazdn
renovado, un suefo hecho realidad, una familia que
acepte las diferencias y que ame desde la verdad y la
realidad, solo puede ser posible si el maestro ensefia
desde su corazdn.

El quehacer del maestro

La educacidn y el quehacer del maestro exige ensefiar a
sofar desde los anhelos e ideales de cada nifio. No todos
los nifios fueron hechos para representar el mismo papel
enunmismo guion; entonces, elmaestro debe propender
paraque cadanifioseael protagonistade supropiahistoria
(Macias, 2016). Las funciones de la profesién docente se
relacionan directamente con la misién de educar; se trata
de ensefiar, no solo conocimientos tedricos, sino una
transmision de valores e ideas que afectan el desarrollo
futuro de la personalidad del alumnado.



Por lo tanto, cdmo es de triste y paraddjico saber que
quienes dictaminan las leyes y reformas educativas, no
son maestros; ni siquiera han tenido la oportunidad de
poseer un grupo de estudiantes frente suyo. Son tantos
y tantos los errores del sistema, que hoy en dia cualquier
profesional en distintas dreas puede ser maestro.

De forma general, Caceres y Garcia (s.f.) concluyen que,
se debe mirar el papel del docente como un ensefiante
digno de confianza, compafiero de aprendizaje vy
planificador del curriculum y, muy concretamente, de
las actividades de trabajo independiente que desarrollan
los estudiantes bajo su orientacién y control, lo cual
favorecerd el desarrollo de laindependencia cognoscitiva
y su preparacién para la vida, entendiendo sus silencios y
sus expresiones, por lo que el lenguaje debe ser natural,
para favorecer el desarrollo y el aprendizaje.

Igualmente, el docente debe ser responsable del
desarrollo intelectual, emocional y social de los nifios,
en escuelas que sean aptas para generar un ambiente
adecuado para la estabilidad emocional de ellos vy,
convertirse en la inspiracion para aprender y crear
nuevos conceptos; sin embargo, existen algunos nifios
cuyo unico alimento es el que les brinda la escuela, cuyo
Unico abrazo es el que reciben de su maestra, cuya Unica
familia son sus companeros de curso.

Uso de metodologias en el aula

Dentro de las practicas pedagdgicas surge la maravillosa
idea de generar metodologias utilizando materiales del
contexto: piedra, palos, canicas, lo cual genera un cambio
positivo en el sistema. Marrero (2016) muestra el rol del
docente como facilitador de contenidos e instructor
de estrategias, que comenzd a adquirir importancia
en los procesos educativos en la década de los 70 del
siglo pasado, ya que suponia una ayuda para dotar a
los alumnos de las estrategias necesarias para lograr
el aprendizaje por si mismos. Asi, la ensefianza ya no
consiste en impartir una materia al alumno, sino que se
le ensefie a aprender. Considerando esto, los maestros
deben entender que es indispensable la interaccién en
el aula y que asi se empieza a equilibrar cargas, no solo
por su parte, sino también del gobierno; y comienzan
a generar un sistema que se convierte en un espiral y
establecen un verdadero cambio en el sistema.

Nuestro pais invierte tiempo en la formulacién de
estrategias educativas para mejorar la preparacion
intelectual, el avance y la competitividad con la que se
pretende llegar a los modelos educativos de los paises
desarrollados. Seguin Meneses (2007), el aprendizaje
se ve facilitado por los medios, como instrumentos de
representacién, facilitaciéon o aproximacion a la realidad;

por si solos, no mejoran la ensefanza o el aprendizaje,
sino en la medida en que hayan sido seleccionados
adecuadamente y con funcionalidad al contexto de
accion didactica en el que vayan a ser empleados.

Pero, el graninterrogante es: ;cdmo hacerlo?, si, mientras
las metodologias, estrategias y visiones se encuentran
impresas en un papel, la secretaria de educacién
demuestra cada vez el verdadero sentido de la pobreza
educativa y esto se percibe gracias a todas las decisiones,
disposiciones, normas y leyes que son reglamentadas
de forma arbitraria a nuestra realidad, a nuestras raices,
a nuestra esencia de pueblo, un pueblo visionario y
trabajador, azotado y violentado por la burocracia que,
lo Unico que hace es alimentar su hambre capitalista sin
importar a quién pisotee.

Discusion

En Colombia se necesita una intervencidon urgente
que vincule las condiciones de la escuela al sistema
educativo; que se brinde las herramientas conceptuales,
pedagdgicas y didacticas para asumir el reto educativo,
pues los nifos sufren un sinfin de incomodidades, las
escuelas se caen a pedazos, los maestros se tienen que
enfocar en cdmo conseguir y cémo dar respuesta positiva
a un sistema que no les da ningun tipo de garantia para
poder asumir los desafios impuestos.

Si bien, no hay que olvidar que la docencia es una de las
profesiones que mds entrega exige en el mercado, ya
que en sus manos esta la formacién de nifios que, en un
futuro, seran los que dirijan la sociedad, se requiere una
capacitacidn constante sobrelasinnovaciones educativas
y construir una escuela con calidad, tomando conciencia
de hasta qué punto se estd en capacidad de ensefiar y
qué fallas se encuentra dentro de la labor.

El sistema educativo permite que la educacién de los
niflos quede en manos de maestros que no guian hacia
unaformacidén integral; esta afirmacién, aunque suene un
poco grotesca, es la realidad; una realidad que enmarca
el mediocre trabajo de muchos maestros que llegaron
a esta profesion de manera accidental y que desde ese
momento creen que trasmitir el conocimiento que los
estdndares establecen es su deber, y su trabajo no tiene
mayor trascendencia, siendo ajenos a una realidad clara
y evidente: que ser maestro, no es cuestion de profesidn,
sino de vocacion.

La labor del maestro y los factores que intervienen en el
logro educativo son el punto de partida para saber en qué
situacidn se encuentran los alumnos, por lo que se debe
generar procesos de mejoramiento social y profesional
en las instituciones formadoras de la educacién, en las



que se brinde herramientas conceptuales, pedagdgicas
y didacticas para asumir el reto educativo. Por esta
razén, ser maestro es educar por la vida y para la vida; es
decir, crear mentes diferentes, sofiadoras y visionarias,
auténomas, capaces de crear, innovary, lograr marcar la
diferencia.

Conclusiones

La formaciéon docente, enmarcada bajo una serie de
objetivos, debe ser capaz de realizar transposiciones
didacticas para que los nifios puedan construir sus
propios conocimientos, ante lo cual se enfatiza en el
desarrollo de las competencias de los futuros docentes y
del trabajo investigativo en algunos escenarios, a través
de la practica.

Un buen maestro es aquel que se propone mejorar su
nivel profesional a través de una constante actualizacién
de sus conocimientos, siendo un facilitador de estrategias
que motiven y despierten la curiosidad en los nifos y, por
ende, su atencidn, recuperando el lugar de importancia
que él mismo tiene y, junto a las practicas pedagdgicas,
influye enlas transformaciones de su quehacer cotidiano.

El docente desempeifia un papel crucial como inspirador
de la formacién de personas de bien, que atiendan los
intereses y necesidades de los nifios, por lo que es
necesario generar un ambiente vivo y dindmico, en donde
utilice gran variedad de recursos didacticos que ayuden a
la formacion del educando, no solo en lo académico sino
en lo personal y cultural.

El maestro en formacidén, por lo general, implementa
actividades ludicas para determinados ejes tematicos,
contribuyendo a la interaccién e involucrando a todos
los actores del proceso en la formacién de los nifios,
en cuanto a su saber conceptual y el brindar espacios y
estrategias; por eso, es realmente necesario reafirmar las
practicas como base de la tarea docente encaminada a la
formacién integral.
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El presente articulo esboza la necesidad de tener en cuenta al curriculo como un todo y una guia de
gran relevancia en los contextos educativos. En este sentido, se reflexiona sobre qué es el curriculo
desde su conceptualizacidn tedrica y practica; posteriormente, se indaga el por qué y el para qué sirve,
desde la perspectiva de la formacién integral del individuo. Finalmente, se reconoce la importancia de
contextualizarlo a las realidades sociales. Por ello, abordar el curriculo es reconocer su importancia en los
contextos educativos, para generar educacion de calidad e igualitaria para todos los estudiantes y, asimismo,
ambientes sanos de formacién e interaccién sociocultural en toda la comunidad educativa; para lograr ese
propdsito, se debe trazar metas y objetivos claros desde la planeacidn curricular.

Al hablar de curriculo, se halla diversidad de definiciones que pueden generar confusién. Del Basto
(2005) afirma que, de la palabra se puede observar diferentes tendencias, corrientes, posturas tedricas
e interpretaciones pedagdgicas, convirtiéndola en polisémica; por ello, es necesario reflexionar sobre la
practica pedagdgica que cada docente vive; de aqui la importancia de conocer las diferentes teorfas, para
vivenciarlas dentro del aula, siempre acompafiadas de ese espiritu investigativo del docente, donde prime
la reflexién de su praxis, en pro de la formacidn integral de sus estudiantes, centrando su horizonte en el
mejoramiento de la calidad educativa que se refleja en la accién de cada ser humano dentro de la sociedad.

Por tanto, este articulo se centra de forma estructurada
en tres preguntas: ;Qué es el curriculo?, ;por qué y para
qué sirve? Y, finalmente, cierra la discusion y andlisis
en el curriculo demarcado en el quehacer docente, ya
que es claro que el curriculo nace y se retroalimenta
constantemente para obedecer a las necesidades
demarcadas por el individuo en la sociedad; por ello
se inicia analizando la primera pregunta, con el fin
de adentrarnos en el amplio campo que enmarca un
concepto, herramienta y campo de accién; a la vez, en la
didactica, ya que, de no hacerlo, estariamos desenfocados
en un extenso quehacer diario, siendo importante
entender cdmo este concepto ha evolucionado, al igual
que la necesidad del humano de una reestructuracion de
la sociedad, entendiendo al curriculo como el camino por
seguir en la educacidén y su Unica herramienta practica y
real de demarcacién a mejoras de la misma.

Posteriormente, se analiza el por qué y para qué de este
concepto o herramienta en nuestra sociedad y en la labor
educativa, buscando conocer su importancia y cémo ha
sido modificada por la cultura, la politica y, en general,
por la sociedad como tal. En definitiva, se analiza uno de
los aspectos mds importantes: los resultados practicos de
llevar a cabo el curriculo en el quehacer docente, puesto
que es claro que se ubica en él, diversas bifurcaciones
debido a los constantes escenarios a los que se enfrentan
los diversos actores de la educacidn, planteandose, por

ende, como una base primordial en la evolucién y eficacia
de la educacion.

¢Qué es el curriculo?

Al dar un concepto del curriculo, Pérez (citado por
Molina, 2012) refiere la importancia de promover una
reconceptualizacion del término en los docentes y
profesionales de la educacién, desde la teoria y la realidad
que palpan sus actores, pues de nada sirve quedarse solo
con las teorias, si no se reflexiona pedagdgicamente
sobre la accién en el acto educativo, sin perder de
vista las competencias interculturales, las necesidades,
habilidades y el conocimiento de los estudiantes, sin
desconocer que, es responsabilidad del docente provocar
esa sed de conocimientos, motivar al aprendizaje, a la
investigacidn, ala aventura. Es aqui donde no es prudente
y, mucho menos, pertinente, desconocer o desligarse
de ese curriculo como proceso educativo que es en si,
el que marca el horizonte desde sus tres niveles; asi, en
el nivel macro se tiene en cuenta las politicas, normas,
leyes, decretos y lineamientos que rigen a nivel nacional
desde la parte gubernamental; en este contexto se
encuentra: la Ley General de Educacién (Ley 115), la Guia
30 del Ministerio de Educacién Nacional (MEN, 2020),
los estdndares basicos de competencias (MEN, 2006),



la matriz de referencia, las mallas de aprendizaje, entre
otros, que delimitan y permiten fijar un horizonte.

En este sentido, en el nivel meso del curriculo, se adapta
estas politicas nacionales al contexto y necesidades de la
institucion educativa, articuladas en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI). Por dltimo y, no menos importante,
estd el nivel micro del curriculo, que hace referencia
a la planeacién, donde el maestro se plantea a diario
interrogantes como: ;qué ensefiar?, ;cdmo ensefar?, ;con
qué ensefar?, respondiendo a los contenidos ligados a las
politicas que estipula el gobierno nacional, buscando el
desarrollo de ciertas competencias y habilidades del ser
humano, atendiendo factores como su edad evolutiva,
contexto y necesidades, no solo de la institucién sino
también de sus estudiantes. Asi, la planeacién, practica
y articulacién de los niveles macro y meso del curriculo
dentro del aula de clase, dan vida al microcurriculo,
a través de diferentes estrategias de ensefianza vy
aprendizaje, apoyadas desde la recursividad en diversos
recursos (humanos - fisicos) y material educativo que
permita brindar una educacién pertinente y de calidad,
favoreciendo la formacidn constante, permanente y
significativa de aprendizajes a los seres humanos que han
sido puestos en sus manos, con la esperanza de lograr un
mundo integro.

(Por qué y para qué sirve?

El curriculo, desde sus inicios en la historia del hombre, se
presenta como una especie de herramienta estructurada
y planificadora para un fin educativo, con el cual se
pretende obedecer las necesidades presentes en el
entorno del hombre en su sociedad, enmarcado en el
progreso y sustento del mismo; por ello, el curriculo se
ha enfocado en darle al docente, la guia de qué ensefiar
y, al estudiante, qué aprender. Segin Gimeno-Sacristan
(2010), se presenta como una aspiracion de ideales en un
determinado contexto histérico, dado para demarcar una
toma de decisiones afectadas por el ambiente politico,
econdmico y cultural entre el individuo y un grupo, por
lo cual se vislumbra poco a poco, como un delimitante
necesario para saber qué ensefiar en una sociedady, para
aportarle herramientas al individuo en pro de su sustento
en la comunidad en la que se encuentra. Se muestra como
un faro para guiar de forma estructurada y acertada
el saber en todos sus aspectos, retroalimentandose
a si mismo y bajo la evidencia de sus resultados, para
delimitar el quehacer educativo, de modo que este se
produzca y responda de forma eficaz, para cada una de
las necesidades del individuo, entendido como parte de
un todo.

Con todo lo anterior y, en pro de la busqueda del por qué
y para qué de un curriculo, cabe mencionar dos aspectos

que lo representan: segin Romero-Morante (2018), el
curriculo se puede entender como un ‘hecho’ y como
una ‘practica’. Como hecho, se muestra como un valor
implicito al quehacer del docente, dado a partir de su
vision y llevada de antemano al estudiante; esta visién
surge a partir del conocimiento y, por ende, su necesidad
de transmision a los individuos pertenecientes a una
comunidad desde un actor envolvente y apropiado del
saber; se presenta de una forma mecanica y organizada
a un estudiante por certificar, para sumergirle en un
saber especifico de forma adecuada, obedeciendo a
las necesidades del mismo. Por otro lado, el curriculo
desde la practica se enmarca en la didactica como tal,
localizada en las estructuras del conocimiento, para
analizar los fendmenos educativos presentes en el dia a
dia de la ensefianza. Desde este aspecto, se analiza los
hechos educativos como construcciones sociales propias
para analizarse, como punto de inflexién de la practica
pedagdgica y, como base de modificacion del curriculo,
analizando las interacciones y transacciones cotidianas de
los estudiantes y los agentes inmersos en él; por ello, se
presenta el curriculo como un actor educativo necesario
de delimitacidn, para desdibujar la estructura escolar.

El curriculo en la vida del maestro

De acuerdo con Herndndez y Garcia (2017), todos los
componentes del curriculo, como la tematica, el andlisis y
suimplementaciénenlasinstitucioneseducativas,aportan
al funcionamiento y dan forma a los procesos educativos
dentro y fuera del aula. En este sentido, después de tener
claro el concepto y su importancia en la vida escolary sus
implicaciones entodos los campos, es necesario asentarlo
en la vida cotidiana de un maestro colombiano. El macro,
meso y micro curriculo le permiten al maestro, esbozary
alcanzar las metas y objetivos en los procesos educativos
y formativos del estudiante. Sin embargo, el primero,
al ser tan general y especifico, tiende a sesgar ciertos
procesos educativos, ya que las condiciones y el contexto
de cada institucién es diferente. En términos generales,
el gobierno emite unas pautas, lineamientos y derechos
basicos de aprendizaje que, sobre el papel, son acertados;
no obstante, las instituciones educativas apartadas de la
zona urbana e incluso rural, tienen dificultades de tipo
organizacional, que no permiten que ese curriculo se lleve
a cabo, como lo hace uno de una zona urbana y, es ahi
donde se da paso a las brechas de desigualdad y carencia
de oportunidades, ya que los estudiantes no reciben la
misma educacién, a pesar de estar regidos por el mismo
sistema y tener los mismos lineamientos y derechos de
aprendizaje de entidades publicas y privadas.

Morales-Carfas(2020)reconocelaimportanciadelcurriculo
contextualizado y, deja claro que se debe recomendar



a las autoridades educativas, brindar herramientas de
planificacién conceptual, procedimental y relacional, para
dar respuesta a los fines, objetivos y metas de practicas
educativas que respondan a las necesidades de las
comunidades, parafortalecerlaidentidad de cada alumno.
Es claro que, el microcurriculo, al ser flexible y propio de la
asignatura, permite al maestro que sea él quien lidere los
procesos de educacidnigualitaria de sus estudiantes; pero,
sucede que, toda la responsabilidad esta siendo delegada
a una sola persona: al docente del aula. Si bien, este es
quien tiene el contacto cercano con los estudiantes, no
es el Unico que interviene en su proceso de formacidn;
en consecuencia, es imprescindible que el curriculo tenga
en cuenta las necesidades de manera objetiva y centrada
en el contexto cultural y socioecondmico del entorno
educativo, para permitir una educacién de calidad y
centrada en las necesidades reales de los estudiantes. La
pregunta seria: ;Como hacer un curriculo que tenga en
cuenta las necesidades y el contexto de la institucidn y, al
mismo tiempo, posibilitar una educacidn igualitaria a nivel
de una institucion urbana?

Conclusiones

El curriculo se presenta como el resultado de una
reestructuracién educativa necesaria y obligatoria, en
pro de la accién de ofrecerle a un individuo, herramientas
necesarias para sostenerse y, que este progrese en una
sociedad, donde asuvez, estarequiere delindividuo como
un actor calificado para solventar todas las necesidades
de sus integrantes, siendo el curriculo, la demarcacidn y
transicién para lograrlo.
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El presentearticulo tiene como finalidad, hacerunrecuento de algunos aportes de granrelevanciaen cuanto
a la construccidon de curriculo, evidenciando que este no es solo una construccién de contenidos vacios,
sino que estad enfocado en una mirada mas profunda, donde la concepcidn del ser humano tiene en cuenta
el contexto, enmarcando las necesidades de cada época para afianzar los procesos educativos en cada
institucion, desde la perspectiva de metodologias de ensefianza-aprendizaje, para abrirse a un mundo de
posibilidades donde los estudiantes tengan la oportunidad de aprender, al tiempo que se preparan para

la vida.

El curriculo estd inmerso en diferentes contextos que
permiten la planificaciéon y la accién de los objetivos,
los cuales llevan a la conformacién de los instrumentos
indispensables para la practica pedagdgica, siendo
necesario conocer su verdadero significado a partir de los
aportes de algunos autores y algunas orientaciones que
ayudaran a proponer acciones pedagodgicas en el proceso
educativo. La formacidn tradicional en la educacién media
y profesional centrada en las disciplinas, de caracter
especializado, con un alto componente memoristico,
sin fundamentacién en los procesos investigativos, ha
descuidado la parte real, ética y humana, generando un
estado de crisis en la educacidn, pues la globalizacién
ha involucrado a las instituciones y, en general, al
sistema educativo, llevandolo a transformar no solo
sus métodos de ensefianza, sino las formas, procesos y
contenidos curriculares, incursionando en la busqueda
de una sociedad con educacidn hacia el cuidado del
medio ambiente y, también, la formacidn integral del
ser humano. Si bien el curriculo se ha convertido en la
guia de navegacion, a lo largo del tiempo tanto este
como el ser humano han ido evolucionando, a la par que
se descubre nuevas maneras de aprender y ensefar a
través de la linea pedagodgica para los docentes y para la
comunidad educativa. Uno de sus principales objetivos es
proporcionar una formacién académica integral.

Por ello, este trabajo busca realizar un rastreo de
informaciéon en torno al curriculo, donde diferentes
autores aportan a interpretar y adoptar los conceptos,
para llevarlos a los distintos contextos, como también
a la adaptacién del mismo en los espacios culturales y
socioecondmicos, atendiendo a los cambios propios de
los desafios del siglo XXI, como son: cambio climatico,
revolucidn cibernética, innovacion, entre otras.

A continuacidn, se hace una revision y anadlisis de algunas
concepciones fundamentales del concepto curricular y su
influencia en el proceso educativo.

Curriculo: trascendencia en el tiempo y sus contextos

En cuanto a teorias y disefio curriculary, conlafinalidad de
sentaralgunas bases, se hace uso de larevision de algunos
autores que han aportado a lo largo de los siglos XIX 'y
XX, efectuando un trabajo que recopila la informacién de
varios investigadores relevantes desde una vision tanto
nacional como internacional de la concepcidn curricular y
su importancia en el proceso educativo.

El proceso educativo es un tema de interés universal;
su importancia en el desarrollo de la sociedad estd
fundamentado en la formacidn del ser humano y es
que, en cuanto a formacidn se trata, hemos de ver que



en esta busqueda se debe dar importancia no solo a la
parte académica, sino también actitudinal y emocional,
abarcando asi diversos campos tanto sociales, como
culturales, econdmicos y politicos, lo que genera a su
vez diversidad poblacional, razén por la cual el sistema
educativo debe enmarcar la diversidad, entendiendo la
importancia de adaptar las metodologias a los contextos
y grupos de estudiantes segun las necesidades en los
procesos de ensefianza-aprendizaje. En este sentido, el
disefio curricular en las instituciones educativas genera
grados de libertad, al tiempo que facilita proponer
alternativas para la elaboracién planificada, concreta,
acertada y bien redireccionada hacia las propuestas de
los programas y plan de estudios institucional, mediante
secuencias y fases organizadas.

Pensando en el ser humano como miembro de una
sociedad, el curriculo ha de ser una via para que este
se desenvuelva en una sociedad, siendo parte vital del
quehacer educativo, lo que hace relevante conocer su
evolucién y concepcidn a través de los tiempos:

Desde esta perspectiva, Arana (2017) sostiene que,
Franklin Bobbit, profesor de Administracién Educativa
en la Universidad de Chicago, concibe que la educacién
es ese proceso mediante el cual se debe preparar a los
estudiantes para un propdsito, que consiste en un trabajo
especifico relacionado con las labores de la ciudadania,
labores que debe desempefiar el joven una vez que llegue
a la vida adulta, priorizando asi el curriculo adaptado a las
necesidades sociales ante las necesidades académicas. En
el afio de 1918 Bobbit publica su libro The Curriculum, el
cual resulté uno delos primeros trabajos que se elaboraba
al respecto, en una época en donde se planteaba un
curriculo practico a partir de las necesidades, el desarrollo
del hombre en la sociedad, con su cotidianeidad y
requerimientos.

De este modo, Bobbit en el siglo XX plantea: ;Qué es
lo que la escuela debe ensefiar? Asi, da al curriculo
dos definiciones: la primera, relacionada con aquellas
experiencias tanto directas como indirectas que han
de vivenciar las personas, al tiempo que desarrollan
sus habilidades; y la segunda, enfocada en aquellas
experiencias directas que tienen lugar en la escuela,
espacio en el cual, desde la perspectiva de la ensefianza,
se han de ir perfeccionando en cada persona (Portela et
al., 2017).

La pedagoga Hilda Taba, segtin Toro-Santacruz (2017),
al igual que Bobbit, considera que el curriculo es un plan
encaminado a la formacidén del hombre en la sociedad, a
través de las experiencias humanas y aquellas de las dreas
del campo laboral, pues desde su perspectiva, el curriculo
es visto como un plan de aprendizaje, correspondiente a
las experiencias del aprendizaje que el estudiante pueda

tener en su entorno, para lo cual es menester suscitar
objetivos claros y una finalidad propuesta mediante
contenidos organizados, metodologias programadas,
normas o criterios para la ensefianza y aprendizaje, al
tiempo que establece un programa de evaluacién de los
resultados.

Taba considera la necesidad de implementar programas
escolares, partiendo de la teoria curricular, pues el
enfoque que plantea mediante estos, mantiene relacién
directa con un propdsito cultural y social, de suerte que
se prioriza la seleccidn curricular hacia contenidos y
estrategias que logren dar lugar a un tipo de curriculo
para cada cultura, partiendo de la diversidad cultural e
ideoldgica, ya que la educacién es un agente creativo de
cambio social, adaptado al contexto, el cual esta dado por
el diagndstico de las necesidades sociales (Diaz-Barriga,
2003).

Laimportancia de la preparacion del ser humano para una
vida en sociedad es uno de los puntos de vista que han
compartido diferentes autores y es que, las experiencias,
la vida tanto escolar como cotidiana, son el pilar de
la formacidon de una persona para su desarrollo en un
entorno social y cultural donde su prdactica en valores
y capacidad de entendimiento de relaciones politicas
y también econdmicas, hagan de ¢l un ser capaz de
desarrollar una vida profesional en la que conserve las
habilidades adquiridas.

De acuerdo con Stenhouse (citado por Cadavid y Calderdn,
2004) “el curriculum es un intento de comunicar los
principios esenciales de una propuesta educativa, de tal
forma que quede abierta al escrutinio critico y pueda
ser traducida efectivamente a la practica” (p. 141); por
lo tanto, el curriculo, aun teniendo un sustento tedrico,
debe estar ligado estrechamente con la practica, desde
una postura activa que le permita al docente, conocer
y evidenciar las mejoras en su practica pedagdgica,
puesto que el curriculo no debe quedarse simplemente
en los contenidos, sino que debe estar sujeto a las
transformaciones que han de darse en consonancia con
las necesidades especificas del contexto.

Stenhouse expone que el curriculo debe ser considerado
como un proceso investigativo a través del cual el
docente y la escuela en general, deben tomar una
postura activa y critica en el proceso educativo, con miras
a garantizar cambios significativos en el aprendizaje. En
palabras de Cadavid y Calderdn (2004) “la investigacion
para Stenhouse es la via para la emancipacidn, pues es
en esta tarea que el profesor plantea preguntas propias
de las situaciones del aula y es quien, en ultimas, prueba
si las teorfas funcionan o no” (p. 145). En este sentido, la
investigacidon permite la puesta en marcha de la practica
educativa a partir de lo que se evidencia en el aula y, se



establece una relacién entre la practica y la teoria, en la
medidaenquesondesarrolladas, siendo complementarias
entre si y dando veracidad a la misma.

La postura de Stenhouse frente al curriculo es de
bastante relevancia, ya que reduce la concepcién del
curriculo como una simple acumulacidn de contenidos vy,
por el contrario, estimula la investigacidon por parte del
maestro, permitiendo que la construccién del curriculo
se realice de manera contextualizada, dando respuesta
a las necesidades de las comunidades. Segin esto,
Valverde (2020) expresa: “el curriculo, por lo tanto,
necesita estar en arraigo con el contexto, no como un
agrupamiento de elementos listos y creados, sino que
requiere de una permanente lectura de la cotidianidad,;
esto es posible gracias a una actitud investigativa” (p.
12). Por consiguiente, el curriculo no debe ser estatico,
sino dindmico y en constante transformacién, acorde
a los cambios que se generan a través del tiempo en la
sociedad; no se debe desligar del acto investigativo, dado
que este permite conocer la realidad de las comunidades
y, con base en esta, organizar y establecer los criterios,
estrategias y contenidos para orientar el proceso de
ensefianzay aprendizaje, donde el maestro, el estudiante
y la comunidad sean entes activos del proceso.

En tanto el curriculo traduce y concreta inexorablemente
la orientacion general del sistema educativo, intenta
explicitar y justificar brevemente el concepto de
educacidn, asi como sus relaciones y vinculaciones con
otros conceptos préximos, en particular los de desarrollo,
cultura y escolarizacién (Coll, 1991). Esto ha llevado a
que la formacidn adquiera un adecuado proceso de
educacidn, para generar efectos positivos que ayuden al
crecimiento del proceso educativo, donde es necesario
involucrar situaciones que impulsen la practica de las
funciones basicas de la inteligencia, conocidas como el
enfoque cognitivo evolutivo que, a su vez, ayuda a facilitar
el proceso de desarrollo educativo. Para ello se necesita
conocer qué ensefiar, cuando ensefiar, cdmo ensefiar; el
qué, cdmo y cuando evaluar, se condicionan mutuamente
como verdaderos componentes de la metodologia de
la ensefianza. Aun asi, es clave que se considere que, el
disefo curricular debe incluir objetivos, contenidos v,
principalmente, el cémo ensefiar.

Mientras tanto, existen otros autores que hacen énfasis
en la evaluacién del curriculo, que es de gran ayuda en
la préctica educativa, donde se busca dejar a un lado la
evaluacién intuitiva, para dar paso a una metodologia
mas didactica que contribuya al interés pedagdgico
y curricular. Con el pasar del tiempo han existido
diferentes teorias que buscan formar un adecuado
curriculo; sin embargo, las nuevas conceptualizaciones
reconocen la necesidad de evaluar metas, analizar
un perfeccionamiento en servicios y, determinar los

objetivos que se busca alcanzar, aunque en la actualidad
se reconoce la necesidad de evaluar metas, programas,
méritos, modelos alternativos, innovadores, que tengan
una gran trascendencia por la comunidad educativa.

Los esquemas dominantes, hasta hace unos afios, tanto
en la teoria como en la practica evaluativa, han estado
caracterizados por el rigor de una concepcidn simplista y
estrecha de la evaluacién, manifestando un considerable
reduccionismo conceptual y técnico. No obstante, las
aportaciones educativas de los ultimos 30 afios revelan
un considerable enriquecimiento de los dmbitos sobre los
que se extiende la evaluacidn, de los criterios con los que
serealizajuicios de valory de las decisiones que se adopta
respecto a ellos (Casarini, 2010).

Estos métodos estdn orientados hacia los obijetivos,
intentando establecer y dejar muy en claro aquellos en
cuanto a la evaluaciény el rendimiento en los estudiantes,
para que asi la evaluacién se convierta en un proceso que
ayude a reconocer los logros de cada uno, para lo cual
también se tiene en cuenta al sistema que, desde un punto
de vista, solo atiende al estudiante, dejando a un lado la
atencidn a las verdaderas intenciones del programa, sus
metas y sus objetivos de comportamiento, que necesitan
delalabor delos profesores, quienes tienen en sus manos
un diagndstico y un tratamiento de las fallas del proceso
de aprendizaje, permitiendo modificar algunos de los
objetivos, en caso de ser necesario, dentro del proceso
de ensefianza; aun asi, no se debe dejar a un lado que la
mejor forma de establecer los objetivos esté apoyada en
juicios muy bien reforzados por educadores.

Para conocer un poco mas del curriculo, se debe
discurrir que, cada institucion cuenta con un sistema
del proceso de formacidn de los estudiantes, donde
algunas buscan priorizar la ensefianza de conocimientos
tedricos, formando profesionales en diferentes
disciplinas, sin hacer énfasis en aspectos intrinsecos de
ellos, como manifiesta Gonzalez (2006): esto se debe
a que las ideas sobre el curriculo no son universales,
sino que son producto de la historia humana y social,
las cuales constantemente cambian de acuerdo con
las transformaciones e innovaciones en las sociedades,
sus ideas, sus necesidades, sus ideales, sus formas de
entender y vivir el mundo, etc. Sin embargo, se aportara
algunas definiciones, de cara a conseguir una mayor
claridad al respecto, no sin antes anotar que cualquier
definicién tendrd un cardcter prescriptivo de la realidad a
la cual se alude; es decir, denotard un deber ser, mas que
una realidad palpable.

Por lo anterior, se debe apreciar que existen diferentes
teorias relacionadas con cada ser humano, donde
se enmarca sus vivencias, ideales, potencialidades,
necesidades, buscando aproximarse a un verdadero



concepto de curriculo, que considere que cada persona
es diferente de la otra, pero, aun asi, se evidencia que
cada teoria tiene un aporte necesario para un adecuado
desempefio educativo; de esta manera, se ha logrado
establecer una formacidn integral en los estudiantes.

Conclusiones

Son varios los autores que han aportado al avance de
los procesos educativos y, gracias a cada uno de los
momentos en los que se desarrolla cada aporte, se
ha hecho evidente que la educacién es un proceso en
constante transformaciény que, por ende, la construccidén
de un plan curricular da cuenta segun el contexto para
adaptar lo que se estda ensefiando al grupo poblacional al
que va dirigido.

El curriculo debe estarapoyado de procesosinvestigativos
que deben ser adelantados por los maestros en las aulas
de clases, para lograr una mejor organizacion de los
contenidos, de modo que den respuesta a las necesidades
del contexto, lo que a su vez involucra una constante
actualizacion del mismo, segun se requiera.

Con el pasar de los afios ha existido un sinfin de conceptos
enfocados en el curriculo, pero, varios de sus autores
tienen una idea diferente del mismo, lo cual nos lleva a
analizar que, dentro de nuestro proceso de formacion y
practica docente se debe involucrar el modelo curricular
mas adecuado, que incluya las necesidades, realidades
y desarrollo intelectual de cada estudiante, ya que
gracias a la investigacion educativa, varios autores han
logrado introducir nuevos aportes al curriculo y, como
consecuencia, al sistema educativo.
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Importancia de la profundizacidn teérica en el
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El presente articulo se centré enreflexionaracerca delarelevanciade la profundizacidn tedrica para el disefio
de curriculos flexibles paralos procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula; para ello, metodoldgicamente,
el trabajo se apoyd en un proceso de revisidn de literatura que permitié definir las bases referenciales
con las cuales puede sustentarse que, el afianzamiento tedrico es clave en su disefio. Por tanto, desde
los principales resultados obtenidos, se reconoce que el fortalecimiento tedrico ofrece una orientacién
que posibilita un acercamiento a los diferentes elementos y/o componentes que debe tenerse en cuenta
como parte de la estructuraciéon de curriculos que atiendan eficientemente las demandas y exigencias que
se presentan en el contexto escolar. De este modo, se puede inferir que, hablar sobre curriculos flexibles
requiere de un conocimiento tedrico-practico desde el cual pueda fundamentarse los lineamientos, de
acuerdo con los escenarios de inclusién y participacion del que hace parte la poblacién estudiantil. Por
ende, se sobreentiende que, el disefio curricular depende de las caracteristicas del contexto y que solo
puede conocerse a través del desarrollo de estudios que ofrezcan una base conceptual sobre la realidad

educativa.

Dada la diversidad estudiantil sobre la que son
estructurados los contextos educativos, se hace evidente
la aparicion de situaciones y/o circunstancias que
conducen a reconocer la compleja realidad en la que se
desenvuelve permanentementelacomunidad estudiantil,
pues, segun Torufio (2021), los sistemas educativos
tradicionales aun hoy en dia estan en contraposicidn al
desarrollo integral de las potencialidades y capacidades
de los estudiantes, debido a que estos escenarios
formativos son proyectados bajo lineamientos sesgados
e inflexibles, orientados hacia la homogenizacion
estudiantil.

En este orden de ideas, la flexibilizacién del disefio
curricular debe constituirse en el componente central
de la educacién, dados los constantes cambios que
ocurren al interior de la sociedad. Por ejemplo, para
Alvez (2021), en la actualidad, el analisis curricular debe
fomentar enfoques educativos alternativos mediante
los cuales se provea conocimientos, herramientas y
estrategias que permitan atender de forma efectiva
los procesos educativos. Asimismo, Huaman et al.
(2021) enfatizan que, la gestién curricular debe estar
sustentada bajo el afianzamiento y fortalecimiento de las
competencias intra e interpersonales, puesto que, hoy
en dia se requiere establecer una educacién orientada
hacia la transformacién de la sociedad; de ahi que, los

conocimientos adquiridos durante el desarrollo educativo
deben estar sujetos a las condiciones particulares que se
presentan en los contextos de actuacion de inclusién.

Para dar cumplimiento al objetivo proyectado con este
articulo, se tomé como base metodoldgica la revision de
literatura, la cual segtin Guirao (2015) permite establecer
un analisis narrativo de la bibliografia consultada, a fin
de observar y determinar los movimientos presentados
por el conocimiento; de ahi que los mismos se basen en
evidencias que surgen de la practica en los contextos
reales de participacién social. Este proceso metodoldgico
sirvid como base al acercamiento a la importancia de
los procesos tedricos en el andamiaje curricular para
entornos flexibles.

En este sentido, el lector podra encontrar en el contenido
del articulo, los principales elementos que permiten
comprender por qué los procesos tedricos sirven como
una plataforma que impulsay sostiene el fortalecimiento,
evolucién y transformacién curricular anclada a los
procesos que subyacen al quehacer educativo desde y
para los estudiantes. Desde este punto de referencia,
el alumnado desempefia un papel determinante en los
procesos de ensefianza-aprendizaje, ya que se vuelven
actores participativos, agentes activos en la construccién
del conocimiento.



Fundamentos en el diseio de curriculos flexibles

A través del manejo de la revisién de literatura, los
diferentes aportes tedricos alrededor del tema del
disefio curricular posibilitaron definir y concretar las
siguientes caracteristicas, que sirven como base a la
formulacion de curriculos flexibles que se adapten a la
realidad del contexto educativo. Asi, Arona (2022) deja
entrever que, la actualizacidon curricular debe estar
sujeta a la permanente inmersién y profundizacién de los
diferentes procesos que subyacen en la sociedad; de ahi
que se requiera una inversion de recursos humanos que
facilite alcanzar a reconocer los elementos distintivos del
proceso educativo proyectado hacia la realidad social.

Como puede verse, es determinante como la permanente
de construccién del conocimiento se sujeta alos procesos
quesedanenlasociedad, puesde eso depende que exista
una mejor proteccién de la educacién. No obstante, como
plantea Escalona (2007), a pesar de que la flexibilidad
curricular se enfoque en la construccién de un plan a
seguir por parte del estudiantado, esto noimplica que sea
un plan desordenado o que genere conflictos o resuelva
contenidos. En este caso, la flexibilidad debe concebirse
como la apertura al proceso de toma de decisiones que
pretenden una inclusidn desde la participacién conjunta
entre los actores que hacen parte del contexto educativo;
por lo tanto, estos procesos deben amplificar escenarios
de trabajo mancomunados en los que cada actor aporte
desde su propia experiencia.

Desarrollo curricular desde el

competencias

aprendizaje por

De acuerdo con Sanchez y Fernandez (2022) e, Icarte y
Labate (2016), dadas las particularidades de la actualidad,
el trabajo por competencias implica el empleo de
diferentes métodos de ensefianza que se orienten a
la accidon y reflexidn del alumnado, lo que supone un
aprovechamiento de los espacios colaborativos que
posibiliten un trabajo orientado hacia la construccién
de un conocimiento colectivo. De este modo, Sanchez
y Fernandez (2022) denominan este aprendizaje como
diversidad metodoldgica, pues desde esta dimension se
posibilita estrategias de trabajoauténomoy colaborativas
en las que el aprendizaje se basa, desde larealidad, enlos
contextos de participacion.

Desde esta perspectiva, para Sdnchez y Fernandez (2022)
es indispensable que los curriculos flexibles se proyecten
tanto al desarrollo de actividades contextualizadas y
conectadas con el entorno, asi como, el afianzamiento
de las capacidades reflexivas por parte del alumnado,
la variabilidad y diversidad de estrategias evaluativas

y, el disefio de un curriculo integrado. Por ende, hablar
sobre el desarrollo curricular desde el aprendizaje por
competencias, lleva al rompimiento de las barreras
que se imponen desde los contextos de ensefianza
tradicionales, los cuales se guian desde relaciones de
poder en las que el conocimiento lo tiene el docente. De
este modo, es determinante que el disefio de curriculos
flexibles se aleje de la percepcion de que la educacién
se basa en la transmisién de contenidos en los que el
estudiante simplemente actia como un agente pasivo,
receptor de los mismos.

La interdisciplinariedad como campo de aplicacién en el
diseno curricular flexible

Como sugiere Escalona (2007), la flexibilidad curricular
necesita fundamentarse desde estructuras de saberes
disciplinares y profesionales que permitan un consenso
entre los contenidos aprendidos y su practicidad en la
vida cotidiana; es indispensable que el sistema educativo
posibilite una conjuncién interdisciplinar desde la cual
exista una interaccidén y reflexién permanente acerca de
los procesos formativos, pues esto permitira a posteriori
la organizacion de una base de saberes que se construye
a partir de la participacién de las diferentes areas del
conocimiento. En este caso, un ejemplo de esta practica
interdisciplinar la proponen Gérman-Jiménez et al. (2022),
quienes consideran que, desde la implementacion de las
estrategias digitales se abre una oportunidad de mejorar
y potenciar la labor de la ensefianza y el aprendizaje en el
aula de clases, al facilitar procesos de adaptabilidad a las
necesidades que se contempla dentro del contexto.

Desde los aspectos aludidos, la interdisciplinariedad
como parte del disefio curricular flexible, ofrece
diferentes puntos de vista desde los cuales se puede
comprender e interpretar la realidad; de ahi que pueda
proponerse elementos y/o componentes curriculares
que se ajusten a cada una de las areas disciplinares, dado
que de estas depende la interpretacién y construccidn
de la sociedad. Por otra parte, el abordaje de este tema
deja entrever que, dada la complejidad en la que se
desencadenan los procesos educativos hoy en dia, se
requiere un trabajo mancomunado que ayude a generar
cambios significativos en la proyeccién y transformacion
de la educacidon, como parte del desarrollo integral del
ser humano.

Conclusiones

Desde lo que pudo identificarse en el desarrollo del
presente articulo, es clave admitir la importancia que
tiene el fortalecimiento tedrico frente al disefio de
curriculos flexibles, pues si se parte de la premisa que



las construcciones conceptuales en el conocimiento
devienen de procesos de investigacién y profundizacién
en diferentes dreas de trabajo, esto ayuda a comprender
que los elementos tedricos se configuran como una parte
sustancial de esa realidad que se vive en los contextos de
actuacién einclusién de los que hace parte el ser humano.
De ahi que, los avances y transformaciones curriculares
dependan en gran medida de los procesos que se ha
llevado a cabo en la reconstruccidn y reinterpretacién de
la realidad no solo alrededor de los contextos educativos,
sino de los diferentes aspectos que giran en torno a este
sistema, puesto que de ahi puede sacarse contribuciones
que permitan un afianzamiento y fortalecimiento de los
procesos formativos contemporaneos.

Por ejemplo, al hablar sobre el aprendizaje por
competencias, se deja claro cémo la educacién no solo
debe preocuparse por ofrecerle al estudiantado una
serie de contenidos basicos que no logra aplicarse de
forma directa a los contextos de participacién; en este
caso, se posibilitaria gestar escenarios desde los cuales
los aprendices puedan reconocer por si mismos, aquellas
capacidades, habilidades y/o fortalezas que facilitaran la
adquisicion de conocimientos, pero, al mismo tiempo,
que contribuirdn a ejercer una aplicabilidad de los
mismos sobre la realidad vivida en la sociedad. Por otra
parte, el abordaje del aprendizaje por competencias
también facilitara el reconocimiento de las debilidades,
inseguridades o flaquezas que, de forma natural,
poseen los estudiantes; en este caso, no se tomara
como limitantes frente al proceso de aprendizaje, sino
que, de forma complementaria, este conocimiento
integral favorecerd la reconfiguracion de los procesos
de ensefanza ajustables a las demandas, necesidades y
exigencias que posee la poblacién estudiantil.

Ahora bien, desde las aportaciones y contribuciones
que puede identificarse desde la interdisciplinariedad
para el disefio curricular flexible, es posible dimensionar
cémo desde cada una de las dreas disciplinares se puede
establecer puntos de referencia y anclaje que permitan
amplificar modelos educativos que se fundamenten
desde las diferentes dreas del conocimiento; de ahi
que, la profundizacién en cada una de estos campos
de aplicacién ofrecera recursos significativos para que
la educacién hoy en dia cumpla con los objetivos de
formar estudiantes capaces de adaptarse y aportar a
la construccion social. Por ende, debe romperse las
barreras, paradigmas y concepciones que consideran que
cada campo disciplinar debe enfocarse en el desarrollo de
su drea de conocimiento; en la actualidad se requiere una
participacidn conjunta entre todos los actores que hacen
parte del saber, con la finalidad de generar una educacién
desde y para el desarrollo integral del estudiante y su
aporte hacia la construccion social.
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La practica discursiva como fuente de inspiracion de
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El que aprende y aprende y no practica lo que sabe, es como el que ara y ara y no siembra.

Platén

Este articulo destaca la importancia de un estudio critico reflexivo acerca de las practicas discursivas que giran en
torno al quehacer docente en instituciones educativas de cardcter rural y urbano del departamento de Narifio,
como estrategia para el mejoramiento de la educacién en Colombia, donde se retoma experiencias que posibilitan
el desarrollo de las competencias de los futuros docentes y del trabajo investigativo en algunos escenarios. Por
otro lado, se reanuda la experiencia docente en la educacidn rural, que utiliza modelos flexibles bajo la orientacion
de un profesor multigrado, en lugares en donde la desercién escolar es comun, debido a que los nifios se ven
interesados por asistir a instituciones educativas en sectores urbanos, por lo que se ve la urgencia de partir de una
amplia discusién que requiere un gran compromiso para recuperar el lugar de importancia que tiene el maestro
en las transformaciones de su quehacer cotidiano en la ruralidad.

En la actualidad, la educacién colombiana se ve influenciada
por un sinnimero de problemdticas que afectan
considerablemente el sistema formativo, dondela educacién
del pais ha ido decayendo poco a poco, en ocasiones a
causa de la mala administracién de los altos mandos que
dirigen el curso educativo colombiano, en el cual aun se
educa con la instruccién, mas no en la formacién integral del
estudiante, aspecto fundamental en la vida de cualquier ser
humano ya que, desde la nifiez se debe ensefiar principios,
valores y pautas de comportamiento, que rigen una buena
convivencia social y un buen desempefio laboral en prodela
constante busqueda de la calidad a nivel general.

Asimismo, se debe fijar el objetivo que se quiere lograr
con la educacién, siendo fundamental que el gobierno no
solo se preocupe por tener suficientes escuelas y que los
estudiantes asistan, sino que los docentes ensefien y que los
niflos aprendan, lo cual demanda tener medidas de control
y calidad de la ensefianza que les permitan potenciar sus
habilidades, su multiculturalidad y sus expectativas.

Por otra parte, se debe observar que el mundo ha cambiado
y que, en este constante avance tecnoldgico y global, urge
implementar nuevas estrategias y ponerse a la par de las
exigencias sociales, tratando de definir qué intentan hacer
los maestros, creando espacios en donde demuestren que
son capaces de ensefiar y no solo de presentarse a una

institucién a transmitir conocimientos, a fin de lograr una
transformacidn social y posibilitar un avance en la reforma
educativa que se requiere para el pais, motivando a los nifios
a querer estudiar y no solo ir a una escuela a aprender a
sumar y restar, sino, viabilizar un aprendizaje significativo
que perdure en sus mentes y forje su personalidad.

Bajo este entendimiento, el quehacer docente inicia
desde la formacidn del futuro educador, que aplicara sus
conocimientos en la practica educativa; que se forja, desde
elinicio de su proceso formativo, un nuevo pensamiento que
genere un cambio en la realidad diaria, siendo un proceso
que le lleve a reflexionar sobre si mismo, su desempefio
profesional y la demanda social en el ambito educativo, el
cual no solo debe ser visto como un simple acto de ensefiar
en el aula, sino un conjunto de reflexiones encaminadas a la
transformacion social.

La practica discursiva

Es uno de los temas mas estudiados dentro del ambito
educativo, donde se evidencia la formacién de los futuros
profesionales y las competencias que desarrollan,
demostrando su vocacién y su capacidad de entrelazar
la teorfa y la practica aplicada de manera dinamica,
recurriendo a las constantes reflexiones del acontecer en



la vida educativa, ya que las experiencias que esta provee
no solo favorecen la transmisidn de conocimientos, sino
la utilizacién de estrategias pedagdgicas segun el grupo o
comunidad con el que se trabaje, que ayuden a mejorar la
calidad educativa.

Desde el punto de vista de Tascén y Arteaga (2021), “en
el campo educativo, las practicas discursivas contribuyen
a identificar cémo los estudiantes revelan y representan
su universo” (p. 35); por tanto, la formacién docente
enmarcada bajo una serie de objetivos, debe ser capaz de
realizar transposiciones diddacticas para que los nifios sean
capaces de construir sus propios conocimientos y transmitir
sus emociones, lo que sienteny piensan alos demds, ademas
de poseer habilidades para ser aplicadas en la realidad
educativa de su quehacer pedagdgico, apropiandose de una
ensefianza significativa.

Hoy en dia, los maestros hacen parte de los desafios del
ambito educativo, lo que implica un replanteamiento de los
objetivos basados en las politicas educativas que enfatizan
en el desarrollo de las competencias de los docentes y
del trabajo investigativo en algunos escenarios, donde el
discurso se construye y se reproduce en la realidad de su
contexto, a fin de favorecer las necesidades educativas y
afectivas. Un buen docente es aquel que se propone mejorar
su nivel profesional a través de una constante actualizacién
de sus conocimientos y la aplicacidn de los mismos.

Por esto, la nueva tendencia educativa se enfoca en
la aplicacion de varias estrategias, lo cual permite una
relacién directa con un grupo de estudio, facilitando al nifio
interactuar y aceptar al otro como un participante mas de su
proceso de crecimiento y desarrollo, ademas de favorecer
la interaccion comunicativa mejorando el clima social y la
convivencia en el aula. Los maestros en formacidn deben
estar bien preparados para enfrentarse a los diferentes
retos de la sociedad sin perder el sentido y el horizonte de
su labor, por lo que segiin Manco et al. (2019), las précticas
discursivas “hacen parte de la vida social, porque en las
relaciones humanas se forjanreglas, acuerdos sobre aquellas
cosas que se acepta y se rechaza; es decir, aquello que es
causa de conflicto y armonia” (p. 228). Seguin este aporte,
el maestro, ademas de brindar conocimientos de caracter
educativo, se encarga también de crear momentos donde
los nifios desarrollan actitudes y capacidades necesarias
para ser buenos ciudadanos, asumiendo sus acciones
con responsabilidad, reconociéndose como un ser social,
permitiendo no solo vivir en comunidad, sino vivir bien con
los demads, en un espacio comun donde el ser humano pueda
desenvolverse a cabalidad, sin violentar los derechos de los
demas.

Por otro lado, ya que la funcidn del docente se encarga de la
formacidn integral del nifio, el contexto representa un papel
importante en laadquisicién de valores, actitudes y aptitudes

y, en especial, la escuela se convierte en un espacio donde se
interactdia una gran parte de tiempo, por lo que el docente,
como orientador del proceso de ensefianza y/o aprendizaje,
debe ser quien inculque una serie de acciones que se reflejen
en sus procedimientos, pautas y estrategias utilizadas en
clase, dando lugar al nifio a desenvolverse adecuadamente
en su contexto, ya que podra tomar decisiones acertadas en
pro no solo del bien individual sino de un bien colectivo, lo
cual contribuird a la construccién de una mejor sociedad.

Al respecto, Foucault (citado por Bustamante et al., 2021)
menciona expresamente que:

La practica discursiva es un conjunto de reglas andnimas,
histéricas, siempre determinadas en el tiempo y el
espacio, que se han definido en una época dada y para
un drea social, econdémica, geografica o lingtistica
especifica, dadas las condiciones de ejercicio de la
funcién enunciativa. (p. 13)

Bajo este aporte, el desarrollo de la sociedad se ve
influenciado por todo tipo de elementos fisicos y sensoriales
que distinguen el lugar donde un determinado grupo se
desenvuelve, coacciona y experimenta; por eso, el tiempo
y el contexto escolar son un aspecto fundamental en el
proceso de ensefianza y/o aprendizaje, dado que permite
tener confianza para explorar mas espacios que atiendan los
intereses y necesidades de los nifios, por lo que es necesario
generar un ambiente vivo y dindmico donde se utilice gran
variedad de recursos didacticos que ayuden a la formacién
del educando, no solo en lo académico sino en lo personal
y cultural.

Por otra parte, Manco et al. (2019) reflexionan acerca de
cdmo los maestros actuales ponen en marcha su saber
pedagdgico frente a las practicas discursivas, desde la
constante construccién de una ciudadania y la formacién
para la paz, dejando la puerta abierta para que el docente
tome posiciones particulares, apropiandose de la realidad
en la que viven sus estudiantes. En este punto, los espacios
educativos se convierten en lugares cambiantes y dindmicos
que evolucionan a medida que cambian los intereses de
quienes los utilizan, al igual que aquellas personas que
interactdan en ellos, potencializando las habilidades del
estudiante y fortaleciendo los vinculos afectivos que influyen
en el fortalecimiento de la convivencia y la calidad educativa,
por lo que es esencial tener en cuenta que se debe guiar y
orientar la practica, como parte de formacién de un buen
docente que esté preparado para asumir su rol de manera
competente, planeando y organizando el desarrollo de
las actividades pedagdgicas, para dar respuesta a las
necesidades educativas actuales.

En cuanto a las prdcticas discursivas en el sector rural,
en donde en la mayoria de los casos se aplica un modelo
flexible, es vital capacitar y orientar a los futuros docentes
para que conozcan y se enfrenten a las demandas de estos



modelos, siendo la etapa escolar uno de los principales
momentos que incide directamente en su formacidn,
donde ellos son facilitadores de estrategias que motivan y
despiertan la curiosidad enlos nifios y, por ende, su atencidn,
desempefiando un papel crucial como inspiradores de
la formacién de personas de bien; por lo anterior, desde
su praxis utilizan una serie de metodologias y recursos
que contribuyen a la interaccién y el mejoramiento de las
relaciones interpersonales, para potenciar las habilidades
escolares en los nifos.

Por su parte, Vasquez (2015) alude a que “las practicas
discursivas son inherentes a cada docente, responden a
una construccién a partir de experiencias anteriores” (p.
53), aporte que reafirma una realidad latente: que, en estos
sectores no hay preparacidn suficiente para enfrentarse a
estosretos educativos, donde la desercidén escolar es comun,
dado que los nifios se ven interesados por instituciones
educativas en sectores urbanos, sin darse cuenta que en los
centros educativos asociados se tiene una educacién que
brinda posibilidades de estudio basadas en la creacién de
sus propios conocimientos.

Por otro lado, el proceso educativo da un giro completo,
convirtiendo al maestro en un orientador del proceso de
aprendizaje, donde los nifios demuestran su autonomia
al momento de aprender, utilizando variedad de recursos
que les posibilitan ejecutar mudltiples habilidades, entre
ellas la capacidad de aprender por si mismos a través de su
autonomia y responsabilidad frente al estudio.

Conclusiones

Siendo conscientes de que la educacién en Colombia se
ahoga cada dia en una profunda crisis, donde hay plantas
fisicas deficientes, sin la dotacidn en material didactico que
respondaalosintereses de los nifios y, en algunas ocasiones,
sin equipos tecnoldgicos, se requiere partir de una amplia
discusién y reflexidon que necesita gran compromiso para
recuperar el lugar de importancia que tiene el maestro en
las transformaciones de su quehacer cotidiano, inculcando
conciencia critica frente a los aspectos que implica la calidad
de educacion.

En cuanto a las relaciones que se establece en el aula, estas
deben estar sujetas a un proceso de cambio, ddndole un
lugar ala escuela enlamodernidad, en pro del mejoramiento
continuo, donde el producto de la labor del maestro y los
factores que intervienen el logro educativo son el punto
de partida para construir una practica discursiva acorde al
contexto, con el fin de generar procesos de mejoramiento
socialy profesional, debido aque Colombianecesitamaestros
mas comprometidos y con una formacién competente,
buscando enriquecer el proceso de la educacién publica.

La educacién en Colombia se encuentra en una profunda crisis
que se evidencia en las aulas de clases, ya que cominmente
se utiliza métodos tradicionalistas, pues no existe una debida
capacitacién en estrategias que reformen el ambito educativo
y que se acerquen a la realidad del contexto. Asi, durante la
praxis se evidencia insuficiencia de estrategias que le permitan
al nifio interactuar en su proceso de aprendizaje, las cuales
son fundamentales para el desarrollo de habilidades en pro
del bien individual y colectivo.

Asf, las practicas discursivas confrontan el quehacer docente
con el deber ser del maestro; por eso, es realmente necesario
reafirmar las practicas como base de la transformacién de
la tarea del maestro encaminada a la formacidn integral de
personas. Por tanto, es urgente resignificar la labor en el
aula, comprendiendo la finalidad de la labor docente por
medio de la integracion de acciones que ayuden areconocer
diversas problemdticas que permitan eliminarlas, con el
fin de buscar opciones de ensefianza que le permitan al
estudiante, aprender motivadamente.

La contextualizacién de la practica es significativa, debido
a los multiples factores que inciden en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, lo cual demanda la interaccion
directa no solo con la escuela en si, sino con la comunidad
en general, invitando a ser miembros activos del proceso
educativo. Por ello, se debe sensibilizar y motivar a los
docentes en formacidn, a realizar un aporte pedagdgico a
la educacidn, enfocado hacia una nueva educacidn, capaz
de responder a los requerimientos actuales, propiciando la
creacion de nuevos saberes que enriquezcan la vida diaria.
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Participacidon docente en la conferencia mundial: Gender,

Figura 1
Docentes investigadores en la Conferencia

Desde 1994, la revista ‘Género, Trabajo y Organizacion’
(Gender, Work and Organization, GWO, por sus siglas
en inglés) y su conferencia, han consolidado su papel
como espacios internacionales en temas emergentes
relacionados con los estudios de género. Estos espacios
han sido creados para contribuir al continuo debate y
analisis del género en las organizaciones.

Histéricamente, la conferencia GWO se ha organizado
en Inglaterra, con encuentros bianuales. En 2018 se
realizé ‘GWO Sydney (Australia)’; en 2019 se llevé a cabo
el primer encuentro en Latinoamérica, en Sao Paulo
(Brasil) y, en 2021, ‘GWO Kent (Reino Unido)’. En el afio
2022, la conferencia tuvo lugar en Bogoté (Colombia),
con sede compartida en las universidades: Nacional de
Colombia, Cooperativa de Colombia y Santo Tomas,
reuniendo investigadores, estudiantes, trabajadores,
lideres y actores sociales, desde una variedad de
paises comprometidos con la equidad de género en las
organizaciones y la academia.

Work and Organization (GWO)

Carolina Reyes

José Luis Villarreal

Profesores de Contaduria Publica
Universidad Mariana

Los profesores Carolina Reyes Bastidas y José Luis
Villarreal, docentes investigadores del grupo ‘Identidad
Contable’ del programa de Contaduria Publica de la
Universidad Mariana, participaron con la ponencia
titulada ‘Enfoque de género sobre Responsabilidad Social
Universitaria en contaduria, de las universidades Mariana
y César Vallejo’.

Para la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas, la participacion en este tipo de eventos
es determinante, por cuanto representa visibilidad,
aprendizaje de tendencias en la gestién empresarial,
contable y de aseguramiento de la informacidn, a partir
del compromiso con la equidad de género, como un
derecho fundamental para el progreso socio empresarial.
En particular, desde la profesién contable, se requiere
examinar el lugar ocupado por las mujeres en la docencia
y direccidon de programas/escuelas de contaduria; vale
la pena conocer los aportes que ellas efecttian a nivel
académicoy, su representacion en la comunidad contable
(Arangoy Viveros, 2012).



Para finalizar, las Naciones Unidas han establecido para 2022, la “igualdad de género hoy para un mafiana sostenible”
(Universidad Agustiniana, 2019, parr. 1); por lo tanto, la ponencia presentada por los docentes es de actualidad y
pertinente para la visibilidad del programa y la Universidad Mariana, que cuenta con acreditacion en alta calidad.

Asi mismo, se convoca la conferencia en Johannesburgo (Surafrica) en 2023. Entre sus rasgos distintivos, la trayectoria
de la conferencia y su comunidad reflejan un creciente compromiso con la inclusién y la adopcién de diversidad de
voces y visiones contables, empresariales y profesionales.
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Seminario internacional en Manta, Ecuador,
vinculado con la gestién empresarial para el
desarrollo sostenible
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El 5 de agosto de 2022, los participantes de la tercera cohorte de la Maestria en Finanzas y Contabilidad con mencién
en Gestidn Fiscal, Financiera y Tributaria, con apoyo de las autoridades de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
(ULEAM), organizaron el seminario internacional ‘Gestién estratégica para tiempos nuevos’. La programacion del
evento fue la siguiente:

Tabla 1
Programacion del evento

Sector académico Los Objetivos de Desarrollo

17:50 . B3 2 : .
;_5 Mg Barsbaar::bFr?;nandez Sostenible ODS y la gestion
16:20 ULEAM socio empresarial
18:20 Magister graduado del Mg. Leonel Lino Los regimenes tributarios
18:50 programa de maestria ~ Mg. Karla Zambrano simplificados e incentivos.
18:50 Maestrantes tercera Ing. Leonor Zamora Finanzas para pymes en
19:20 cohorte Lic. David Macias tiempos de crisis
19:20 UPAEP - Puebla - Mg. Ana Dominguez Fraa::ae:/:lvi(s)s;;jrensss;iin;ls)ll]gsd
19:50 México. Via Zoom & g P g

propdsito

Posgrados ULEAM

Universidad Mariana, = Mg. José Luis Villarreal
Colombia

19:50
20:20

Estrategiay ODS en la
direcciéon empresarial.




Figura1
Asistentes

El evento contd con la participacion de docentes
de Cuba, México, Ecuador y Colombia, en torno a
temas de actualidad: planeacién estratégica, gestion
organizacional de empresas con buenas practicas
de gobernanza corporativa y responsabilidad social;
también se tratd el tema de direccion estratégica para
vincularse con los objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas, para, desde lo empresarial,
alcanzar la competitividad, cuidar el planeta y la vida,
frente a diferentes crisis presentadas en las ultimas
décadas. A continuacidn, se presenta los resimenes de
las intervenciones de los conferencistas:

1. Lalicenciada Barbara Ferndndez Sanabria, funcionaria
de posgrado de la Uleam, disertdé sobre los ODS y
la gestion socioempresarial desde el punto de vista
académico; sefialdé que, gran cantidad de empresas no
solamente ecuatorianas estan contribuyendo al ODS-
1 mediante acciones sociales, al incluir, por ejemplo,
a personal con capacidades especiales en labores
adecuadas a ellos, en muchos casos de voluntariado,
enfocados a combatir la exclusidn social. Casitodas las
iniciativas son llevadas a cabo mediante la ejecucion
de proyectos, con la participacion de organismos
no gubernamentales que proveen alimentos,
salud, asistencia social a personas necesitadas.
Todas estas practicas, desde la universidad, son
realizadas mediante convenios de vinculacidn, ya
sea con los gobiernos subnacionales, empresas bajo
prestaciones de pasantias en condiciones ventajosas,
la educacidn superior gratuita. Desde las entidades
financieras publicas, con los microcréditos, en aras
de impulsar pequefios negocios, préstamos de
fomento, educacién superior de jévenes mediante
ayudas econdmicas; incentivos tributarios a sectores

afectados por desastres naturales como terremotos,
pandemia COVID-19, inundaciones, sequias y crisis
financiera mundial, que afecta la movilidad de
personas, empresas de turismo y a las MiPymes de
forma mas directa.

El maestrante y graduado del programa Leonel
Lino, quien es socio de una Firma de Consultoria
Tributaria, respecto a los regimenes tributarios e
incentivos sefiala que, los retos para el desarrollo
y formalizacién de estos contribuyentes son una
correlacién de medidas con politicas fiscales vy
privadas; por lo tanto, se ha comprobado que no
existe un tratamiento tributario déptimo, pero se
coexiste con experiencias importantes; por ello,
aparecieron las recomendaciones de regimenes
simplificados, consistentes en una combinacién
del sistema Unico, complementado con un proceso
de transicién al régimen general, siempre basados
en experiencias realizadas, especialmente para las
Mipymes. El corolario siempre ha sido en épocas de
crisis, los gobiernos transitan a incentivos tributarios
para compensar las deficiencias en las planificaciones
y adaptaciones tributarias.

Los maestrantes Leonor Zamora y David Macias
presentaron su conferencia sobre las Finanzas para
Pymes en tiempos de crisis, plantearon que, las
economias que tienen una poblacidn numerosa de
estas pequefias organizaciones deben construir
nuevos componentes de amortiguamiento de las
crisis y propiciar, al mismo tiempo, acciones que
eviten la concentracién de los capitales en las grandes
multinacionales y transnacionales, que a veces son
las que absorben tanto lo fisico como humano.
En esta linea, el camino para el fortalecimiento



fiscal es muy importante; es decir, un estado
eficiente para estratificar la recaudacidn tributaria y
redistribuir a quienes mas necesitan. El efecto serd
el esperado: un desarrollo sostenible a través de la
inyeccién de los recursos. A lo largo de décadas, se
han priorizado los pagos de la deuda, por haberse
comprometido bajo condiciones normales y no bajo
crisis, que son periodos que duran mucho mas que las
bonanzas econdmicas, sin embargo, los organismos
internacionales presionan a nuestros paises el
cumplimiento, desconociendo las turbulencias a nivel
mundial.Nuestros paises también deberian organizar
la composicién interna de activos a corto, mediano y
largo plazo, ya que las tasas de interés a corto plazo
son las que mas interesan a las pymes; sector de la
economia que tiene la mayor masa de contribuyentes
y es la columna vertebral de las cadenas de suministro
mundiales, pues en ellas depositan la mayor cantidad
de los inventarios. Con este enfoque se debe elaborar
las estrategias para abordar las vulnerabilidades
financieras creadas por las crisis causadas por
desastres naturales como terremotos, inundaciones,
sequias, pandemias, epidemias. Los organismos
financieros internacionales deben permitir Ia
aplicacién de estas medidas a sus clientes; ayudando
de esta manera no sola a los modelos directos, sino
aquellos que estdn enfocados en las tres modernas
prioridades: ambiental, social y econdmica.

Respecto a los framework de sostenibilidad para
disefiar negocios con propdsito, la conferencista y
profesora de la Universidad Auténoma de México,
Ana Dominguez, sostuvo que, la competitividad
del disefio de un modelo de negocio debe referirse,
en sus dimensiones, a las categorias ambientales
y sociales y hacia un acercamiento mas real a los
clientes, utilizando herramientas metodoldgicas
que se alimentan de dicho conocimiento, ideando
propuestas que creen valor a las necesidades de un
segmento en especifico de estos, en cada una de las
etapas de la propuesta del modelo de negocio debe
ser sostenible. El disefio se ha resuelto a través de
alguninstrumento que contenga unas reflexiones con
las teorfas existentes, donde un software posea un
conjunto de componentes personalizados que sean
germen de las economias circulares para las futuras
construcciones y mantenimiento de sitios web, de
esta manera, ir a la par con los comportamientos
de consumo responsable, que se caracterizan por
un mayor nivel de empoderamiento en la cadena
de valor, concentrado al cambio de paradigmas y
nuevas prioridades de beneficios, sin desconocer lo
cambiante que son los gustos y preferencias de los
consumidores.

5. Enla conferencia final, el profesor José Luis Villarreal,
docente investigador de gran experiencia profesional
y académica, sefialé entre sus principales enfoques
que, con base en el sustento tedrico y en las
experiencias actuales sobre la gestion estratégica,
se puede afirmar que, las estrategias que deben
predominar son las de innovacidn, tecnologia,
sustentabilidad y responsabilidad, que posibilitaran
la sostenibilidad no solamente de las pymes, sino
de las grandes empresas, pues generaran acciones
de competitividad, tanto en la creatividad como
en los procesos internos, reduccién de costos,
mejoramiento del factor financiero y el uso de nuevas
tecnologias. Toda organizacidn trata de posicionarse
en el mercado por su nombre y buenos resultados;
esto permitird dar continuidad en tiempos de crisis,
para lo cual, se deben tomar decisiones a partir del
conocimiento expresado en informes financieros y no
financieros.

Figura 2
Expositora

Con estas gestiones que parten del interés de los
estudiantes de posgrado de la ULEAM vy el trabajo en
equipo con las autoridades, se promueve cambios para
una mejor educacion. La presencia del profesor Villarreal
en las instalaciones de la ULEAM en Manta, provincia de
Manabi, generd un espacio para presentar la carta de
intencion sobre movilidad internacional, para avanzar
en acuerdos de movilidad docente y estudiantil entre la
Universidad Mariana y la Universidad Laica Eloy Alfaro de
Manabi, Ecuador.

Con esto, se fortalece actividades de intercambio para
la visibilidad de programas de pregrado y posgrado, que
permitan el desarrollo de eventosylaformaciénbinacional
anivel profesional y de maestria, en aspectos académicos,
investigativos. vinculacién y de interculturalidad.



| Foro Internacional de Actualizacion Tributaria 2022 -2

John Ernesto Bennett Mufioz

Ana Cristina Argoti Chamorro

Luis Giovanni Revelo Ramirez
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Profesores de Facultad de Ciencias Contables Econdmicas y Administrativas
Universidad Mariana

El16 de septiembre de 2022, la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas de la Universidad
Marina, realizé el | Foro Internacional de Actualizacién Tributaria, con el fin de actualizar a sus participantes en
normatividad tributaria, aduanera y cambiaria. Se contd con la presencia de 170 participantes, de los cuales
el 27 % fueron estudiantes de pregrado; el 24 %, estudiantes de la Especializacion en Gerencia Tributaria; el 18
%, egresados de Especializacion en Gerencia Tributaria; el 15 %, egresados y, el 16 % restante, empresarios de
la ciudad.

Como ponentes centrales del encuentro estuvieron: el magister Miguel Angel Cama, Intendente de la Aduana
de Iquitos SUNAT en Peru y, el magister en Gestién Publica Javier Santacruz, Director Dian Seccional Leticia,
especialista en Derecho Administrativo. La temdtica de las conferencias permitié conocer experiencias entre
Perd y Colombia, sobre los acuerdos comerciales, productos de exportacidn, liberaciones arancelarias y
temas aduaneros, cambiarios y tributarios que contribuyen a la capacitaciéon continua de los estudiantes,

egresados y profesionales.

La conferencia titulada Beneficios tributarios del sector
empresarial en Colombia por COVID-19, resultado de la
investigacion profesoral Situacién econémica empresarial
en la ciudad de Pasto por pandemia COVID-19, realizada
por los magisteres Luis Giovany Revelo Ramirez, John E.
Bennett Mufioz y Ana Cristina Argoti Chamorro, fue de
gran aceptacion, por cuanto dio a conocer las normas
que, en el momento, estan a disposicion por parte
del gobierno nacional y que los empresarios pueden
aprovechar, ya que muchos de ellos no las conocen y
han afrontado la pandemia con recursos propios en
su totalidad. Es importante resaltar que, a pesar del
esfuerzo gubernamental en la expedicién de medidas
para favorecer la economia, hizo falta mayor divulgacién
y flexibilidad de requisitos para poder acceder a todos
los alivios ofertados en beneficio de la mayoria de las
empresas.

Se abordé la temédtica sobre Responsabilidad tributaria
del Impuesto de Industria y Comercio, presentado por los
contadores publicos Siomara Alejandra Garcia Luna, Jairo
Roberto Erira Piarp y Donovan Dayan Puerres Ordofez.
Su contenido tuvo como finalidad, generar importancia
en responsabilidad tributaria del impuesto de industria
y comercio en las empresas en los distintos municipios.
La falta de interés o malas asesorias conlleva la no
implementacidn de herramientas que faciliten el proceso
de planeacidn tributaria, quedando expuesto al no pagoy
ocasionando sanciones e intereses moratorios.

Otro tema relevante fue el de Rentas de Capital frente a
las personas naturales, a cargo de los conferencistas Ana
Maria Cerdn Rosales, Lorena Elizabeth Guarnica Gdmez y
Jessica Alexandra Rodriguez Mufioz, quienes expusieron
sobre las rentas de capital a partir del concepto de la
Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN,
2017), la cual manifiesta lo siguiente: “comprenden
los ingresos percibidos por intereses, rendimientos
financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de la
propiedad intelectual” (parr. 1); es decir, que la persona
obtiene ingresos de su capital, inversiones o de sus
propiedades, y no de su fuerza laboral, obteniendo un
beneficio de los bienes que dispone, estableciéndose de
esta manera la renta liquida gravable.

La conferencia Planeacién tributaria en las nuevas
empresas, realizada por los contadores publicos Viviana
Granja y Leidy Pantoja, resalté la importancia de la
planeacion tributaria como una herramienta de ayuda
para generar utilidad en la empresa, dentro del marco
legal, como: tener claridad de los objetivos de la compafiia,
conocer todas las obligaciones tributarias y, cumplir con
las fechas que por ley se encuentran establecidas para
la presentacién, normas tributarias, beneficios a los que
se pueda acoger la compafifa, actualizacidn constante e
informes proyectados para ejecutar las estrategias de la
planeacién.



Figura1
Momento del evento

Este | Foro Internacional de actualizacién Tributaria permitiéd ampliar los conocimientos de sus participantes, para
ser aplicados en las empresas de la regién y del pais; asi mismo, sirvié de base y motivacién para seguir organizando,
por parte de la facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas, esta clase de eventos, de alto nivel
académico.

El magister John E. Bennett Mufioz, organizador del evento, se siente muy orgulloso de sus estudiantes de la
Especializacién en Gerencia Tributaria, los felicita y realiza un reconocimiento especial por la seriedad y compromiso
para el desarrollo del evento.

Referencias

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). (2017). Rentas de capital. https://www.dian.gov.co/impuestos/
personas/Renta_Personas_Naturales 2017/Clasificacion_y definicion_Rentas_Cedulares/Rentas_de_Capital/Pagi-
nas/default.aspx
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Participacién docente en estancia de
investigacion internacional

Carolina Reyes Bastidas
Profesora de Contaduria Publica
Universidad Mariana

La Universidad Mariana, comprometida con las labores sustantivas de investigacidn e internacionalizacion
y, en concordancia con su misién de formar profesionales humana y académicamente competentes, con
espiritu critico, que contribuyan a la transformacidn sociocultural desde una visién global, ha financiado la
estancia investigativa de la docente Carolina Reyes Bastidas, adscrita al programa de Contaduria Puiblica de la
facultad de Ciencias Contables, Econédmicas y Administrativas, que se realizé en la ciudad de San Luis Potosi,
México, donde logré las siguientes actividades:

1.

Participacidnenel10’encuentro estatal dejévenesinvestigadores en el estado de San Luis Potosi, como
panelista magistral en la mesa de didlogo ‘Impacto de los ODS en Latinoamérica’. Esta conferencia
estuvo dirigida a estudiantes de Ultimo afio de licenciatura, pasantes y egresados de todas las areas
del conocimiento y de todas las instituciones de educacidn superior publicas y privadas del estado de
San Luis Potosi.

Presentacién de la conferencia magistral ‘El papel de las mujeres en el gobierno corporativo de
las empresas mexicanas y colombianas’ en el Quinto Congreso Nacional y Cuarto Internacional de
Agroindustrias, Automatizacidon y Agronegocios y, Cuarto Coloquio Estatal de Administracién y
Negocios en Salinas, México.

Participacion en el programa de radio 2X1 de la Radio Universidad con el tema ‘Mujeres y liderazgo
¢cudl es la relacién entre equidad y sostenibilidad’. El programa radial se especializa en negocios,
mercadeoy, es parte de la red publica universitaria de radio (como Radio UNAM), transmitiéndose en
la ciudad de San Luis Potosi, Matehuala. Asimismo, se transmite en las plataformas de Spotify, Apple,
Amazon, entre otras.

Carolina Reyes con companeras del Encuentro



Conjuntamente, se concluyd un articulo de investigacién en segunda lengua (inglés), el cual fue enviado para
publicacidn a la revista European Journal of family business, categorizada en Q3. Asimismo, se logré alianzas entre las
dos universidades, confirmando la participacién de la Dra. Guadalupe del Carmen Briano Turrent como docente en
el Diplomado de Responsabilidad Social Empresarial y Gobierno Corporativo gestionado por la Facultad de Ciencias
Contables, Econémicas y Administrativas, en articulacién con la oficina de Conecte de la Universidad Mariana, aspecto
que generara valor agregado al diplomado, al contar con un docente con titulo de doctor y experto en temas de RSE
y Gobierno Corporativo.

Figura 2

Evidencias

Finalmente, se establecid la realizacidn de clases espejo entre la Universidad Mariana de Colombia y la Universidad
Auténoma de San Luis Potosi, en los campus ubicados en la ciudad de San Luis Potosi y Salinas.

De esta forma, se avanza en la visibilidad nacional e internacional y se interactia con comunidades académicas, para
fortalecer la visibilidad del programa de Contaduria Publica y de la Universidad Mariana, para compartir, aprender y
generar conocimiento en torno al futuro de la educacidn superior y la investigacion cientifica.



Movilidad Internacional

John Ernesto Bennett Muiioz
Profesor de la Facultad de Ciencias Contables Econdmicas y Administrativas
Universidad Mariana

El 25 de noviembre del 2022, el programa de Especializacidon en Gerencia Tributaria, perteneciente a la
Facultad de Ciencias Contables Econdmicas y Administrativas, realizé una movilidad nacional e internacional
con veintidds estudiantes, acompafiados de los profesores Claudia Marcela Bastidas Pantoja y John Bennett
Mufoz, quienes organizaron y desarrollaron la actividad.

La movilidad nacional se realizé a la ciudad de Ipiales, en la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas
(DIAN), se conté con la participaron los siguientes ponentes: El Director de la DIAN, Dr. Oswaldo Gaviria, Dra.
Diana Verdugo, encargada de apoyar actividades de Comercio Exterior y el Dr. Edgar Maya Jefe de operacion
Aduanera. Cabe mencionar que el primero de junio del afio 1993 se fusiono la Direccién de Impuestos
Nacionales DIN con la Direccidn de Aduanas Nacionales DAN y por esta razén se denomina DIAN.

La DIAN estd organizada como una Unidad Administrativa Especial del orden nacional de caracter
eminentemente técnico y especializado, con personeria juridica, autonomia administrativa y presupuestal,
con patrimonio propio, estd adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Sujurisdiccion comprende el
territorio nacional y su domicilio principal esta situado en la ciudad de Bogotd. Hace presencia en 49 ciudades
de Colombia y su objetivo principal es coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado Colombiano y
la proteccién del orden publico Econédmico nacional. La Misidn es facilitar y garantizar el entendimiento y
cumplimiento de los deberes tributarios, aduaneros y cambiarios, para contribuir a la seguridad fiscal del
estado y la competitividad del Pais (DIAN, 2022).

Se abordaron temas de cultura de la contribucién, mostrd en el recorrido el paso a paso de la mercancia que
pedagogia de la contribucidn, estrategia “lo Publico eslo llega, ya sea de exportacién o importacién, su principal
nuestro”, cultura de la contribucién en la escuela, Ntcleos  actividad es el almacenamiento y depdsito de mercancia.
de apoyo Fiscal (NAF).

Figura 2

Figura1

Asistentes al evento Recorrido a las bodegas

La movilidad internacional se realiz6 en la Aduana
del Ecuador SENAE, conjuntamente con su Director
presentando dos ponencias relacionadas con legislacion

Posteriormente se visitaron las bodegas de Almafrontera
bajo la direccién del Subgerente, quien acompafid y



aduanera. La misién de SENAE es impulsar el buen vivir de la sociedad ecuatoriana, a través de un control eficiente al
comercio exterior que promueva una competencia justa en los sectores econdmicos. Hace parte activa del quehacer
nacional e internacional facilitando el comercio exterior.

Figura3

Asistentes a la movilidad internacional

Asi mismo, se visité la bodega de Aduanas y Comercio Exterior (ADUANOR), realizando un recorrido por sus
instalaciones, indicando detalladamente el almacenamiento, bodegaje y costos de la mercancia para, posteriormente,
ser enviada a los diferentes paises. Cabe destacar el nivel de sistematizacion de las operaciones de Comercio Exterior
mediante el sistema ECUAPASS, el cual permite realizar acciones aduaneras de importacidn y exportacién con alto
grado de confiabilidad.

Se destaca el gran despliegue logistico entre las diferentes entidades que participaron para que se lleve a cabo esta
movilidad estudiantil y profesoral, y se agradece de manera muy especial a todos sus directivos y personal de apoyo
que tuvieron toda la disponibilidad y acogida con sus participantes.

Referencias

Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). (2022). La Entidad. https://www.dian.gov.co/dian/entidad/Pagi-
nas/Presentacion.aspx



Proceso de intervencidn y estrategias de Terapia
ocupacional en personas mayores con accidente

cerebrovascular

Duban Steven Argote Ocampo
Estudiante de Terapia Ocupacional
Universidad Mariana

Introduccion

Para el desarrollo del presente articulo se toma como referentes, los estudios de Gonzdlez (2012), Ortillés
(2021) y Domingo-Garcia (2006), cuyos objetivos estuvieron enfocados en conocer las bases tedricas y las
caracteristicas del accidente cerebro vascular (ACV) para, posteriormente, presentar la intervencion y las
estrategias propias de Terapia Ocupacional, que permitan sustentar la intervencién desde la evidencia.

Ortillés (2021) sostiene que:

El accidente cerebro vascular (ACV) o ictus, es una alteracién de la circulacién cerebral que se produce
cuando hay una obstruccién orotura de un vaso sanguineo del cerebro, siendo una de las principales causas
de muerte y discapacidad. Afecta a la independencia funcional, limitando el desempefio ocupacional y

disminuyendo la calidad de vida de la persona.

El propdsito de este trabajo es planificar y valorar
un programa de intervencidn para personas en fase
post-aguda de un dafio cerebral, realizando una
intervencién con técnicas y tecnologias novedosas
como son la imagineria motora y la realidad virtual,
con el fin de lograr la maxima independencia del
usuario en las actividades de la vida diaria. Pudiendo
asi ampliar nuevas lineas de trabajo en las sesiones
de terapia ocupacional desde la base cientifica de la
neurorrehabilitacién. (p. 3)

Partiendo de la base tedrica, el ACV, seglin la American
Stroke Association (2019), es una lesién producida
por una interrupcién o alteracién del flujo sanguineo
cerebral, cuyas consecuencias dependen del vaso
sanguineo afectado. En funcién de la etiologia, los
ACV son clasificados en isquémicos (infarto cerebral)
y hemorrégicos (hemorragia cerebral o apoplejia). Los
primeros se producen debido a una obstruccién de alguna
de las arterias que irrigan el cerebro, bien sea por la
presencia de un émbolo (embolia) o porarterioesclerosis,
dando lugar a la afectacién del drea cerebral que irriga las
arterias. Los segundos, porlaroturade unvaso sanguineo
cerebral, cuya causa puede ser una malformacién
arteriovenosa congénita (aneurisma) o una subida brusca
de presion arterial. Como consecuencia, quedan secuelas
que afectan significativamente los niveles de autonomia
de la persona, marcando un antes y un después:

Se produce una ruptura brusca con los roles
ocupacionales que desempefiaba la persona hasta
el momento de la lesién. Las modificaciones en
las condiciones fisicas, perceptivas, sensitivas,
comunicativas, cognitivas y conductuales obligan a la
persona a abandonar inesperadamente gran cantidad
de actividades que previamente constituian la base de
su funcionamiento diario. Asi, suele suceder que de un
dia para otro la persona que sufre una lesién cerebral
pasa de una realidad ocupacional equilibrada y activa,
auna en la que se ve convertido en receptor pasivo de
cuidados y dependencia. (Gonzalez, 2012, p. 26)

Desde la disciplina de Terapia Ocupacional, las estrategias
de intervencion para personas mayores post ACV estan
enfocadas a conseguir que estas puedan llevar a cabo
de la manera mas independiente posible, aquellas
actividades que consideren esenciales en su vida diaria.
Actualmente, hay tres principios que guian la profesion: 1)
La practica centrada en la persona, considerandola como
agente activo en el proceso terapéutico. El terapeuta
ocupacional debera empatizar con su situacidny, centrar
la intervencién en ayudarle a restablecer las funciones
mds importantes. 2) La practica centrada en la ocupacion.
El uso de la ocupacién como terapia es el nicleo central
de la terapia ocupacional. 3) La practica basada en la
evidencia; implica integrar la mayor evidencia cientifica
disponible en el proceso del razonamiento clinico.



Para cumplir con los objetivos, como primera accidn,
el terapeuta ocupacional debe realizar un proceso de
evaluacién basado en una valoracién integral, la cual
abarca: la construccién del perfil (historia ocupacional
e intereses) y la valoracion del desempefio ocupacional
(nivel de autonomia y grado de asistencia para realizar
las actividades de la vida diaria AVD), que son efectuadas
a través de herramientas estandarizadas: para el
componente cognitivo, se puede utilizar: Bateria de
evaluacién neuroldgica de Chessington (COTNAB),
Evaluacién cognitiva de Lowenstein (LOTCA) y Bateria
de evaluacién perceptual de Rivermead (RPAB). Para
el componente funcional y de AVD: Evaluacién de
la habilidad motora y de proceso (AMPS), indice de
Barthel, indice de Katz, Escala de Lawton y Brody vy, la
escala rapida de calificacién de discapacidad. Para el
componente sensoriomotor: dinamometria, mediciones
goniométricas, evaluacién de habilidades grafomotoras,
monofilamentos de semmes-weinstein, test de destreza
de Minnesota, andlisis gestual del MMSS, test de apraxias
de Florida y pruebas de discriminacion (Gonzalez, 2012).

Una vez realizada la valoracién, se establece un plan de
tratamiento orientado a mejorar las areas afectadas,
proponiendo estrategias propias de la disciplina, que
satisfagan las necesidades del usuario. A continuacidn,
se describe por dreas:

o Estrategias de intervencién convencionales

Especialmente componente sensorial, estimulacién
del procesamiento sensorial (Root) y facilitacion
neuromuscular propioceptiva (Kabat), estereognosia,
cinestesia, respuesta al dolor, esquema corporal,
discriminacidn de la direccionalidad, constancia de forma,
posiciénen el espacio, profundidad, relaciones espaciales,
orientacién, topografia. A nivel del componente
neuromusculoesquelético, estimulacién refleja, rangos
de movimientos, tono muscular, fuerza, resistencia,
control postural, alineacidon postural e integralidad de
los tejidos blandos. A nivel del componente motor,
estimulaciéon de la coordinacién gruesa y fina, cruce
de linea media, lateralidad, coordinacién bilateral,
control motor (Bobath), praxias, destrezas, integracion
visomotora y control oral motor (Gonzélez, 2012).

e Estrategias de intervencion

Componente cognitivo: estimulaciéon a nivel de
activacién, motivacion, orientacion temporal-espacial-
personal, atencidn, concentracién, reconocimiento,
evocacion, categorizacién y formaciéon de conceptos,
resolucion de problemas, aprendizaje, generalizacidn,
lenguaje y desarrollo cognitivo. En cuanto al Componente
psicosocial, se trabaja valores, intereses, autoconceptos,
desempeno deroles, habilidades sociales, autoexpresion,
autocontrol y manejo del tiempo (Gonzalez, 2012).

e Estrategias de intervencién -
sensibilidad profunda y superficial

Componente de

Para el tratamiento de la sensibilidad profunda o
propiocepcion, el objetivo principal es que el paciente
sepa distinguir posiciones y direcciéon del movimiento.
Las actividades utilizadas son muy variadas; entre ellas:
imitacion -por parte del paciente- de las posiciones en
las que coloca el terapeuta los miembros inferiores y
superiores, primero frente a él, luego frente al espejo;
hacerapoyos conlamufieca en extensidonsobre unamesa,
coger objetos de diferentes tamafios, ejercicios contra
resistencia (lijar sobre una mesa), botar una pelota, entre
otras. La sensibilidad superficial se trabaja estimulando
con distintos tejidos, presiones, temperaturas (Domingo-
Garcia, 2016).

¢ Estrategias de intervencion generales

En cuanto alas AVD bdsicas, el terapeuta debe reentrenar
al paciente y su familia, en aquellas actividades en las que
presente dificultad; ensefarles el uso de ayudas técnicas
que gradualmente vaya requiriendo; intervenir con la
familia y los cuidadores, sobre accesibilidad y elementos
de apoyo, adaptacién de los lugares de desempefio,
sistemas de posicionamiento adaptado (sedestacion),
férulas y dispositivos ortopédicos, entre otros (Gonzalez,
2012).

e Estrategias de intervencién con

novedosas

tecnologias

Dentro de ellas encontramos, en primer lugar “el uso de
la musicoterapia, como un mecanismo para desarrollar
habilidades motoras en el accidente cerebrovascular”
(Paucarima-Alvarez, 2021, p. 101). Su autor pudo constatar
los efectos de la musica en el cerebro, donde hay una
sincronizacién del sistema auditivo con el motor. En
ese contexto, puso en evidencia la activacién muscular
mediante la actuacién de los circuitos reticuloespinales
como consecuencia a patrones ritmicos y sefales
auditivas. Al dia de hoy, se conoce que el sistema
auditivo posee diversas conexiones con centros motores
repartidos en el tallo cerebral, a nivel subcortical, cortical
y medular. Estos hallazgos fueron fundamentales y son
pilar para desarrollar técnicas en rehabilitacién motriz,
como:

v' Estimulaciéon auditiva ritmica. Es una técnica
neuroldgicautilizadaparafacilitarlarehabilitacidn,
desarrollo y mantenimiento de los movimientos
que son intrinseca y biolégicamente ritmicos.
Esto se refiere principalmente a la marcha. Sin
embargo, el balanceo de los brazos también es
ritmico cuando se combina con la marcha. Dentro
de esta técnica se utiliza los efectos fisioldgicos



del ritmo auditivo en el sistema motor, para
mejorar el control del movimiento en Ia
rehabilitacién de patrones de marcha funcional,
estable y adaptativos en pacientes con déficits
significativos de la marcha debido a un deterioro
neuroldgico. (p. 41)

v' Mejora sensorial con patréon. Esta técnica
neuroldgica utiliza movimientos repetitivos
aislados que se relacionan con redes neuronales
mas fuertesy eficaces, asicomo unasincronizacion
ritmica que coordina y secuencia el movimiento;
proporciona una sefial auditiva complementaria
al proporcionar no sélo una sefial ritmica sino
también una sefal espacial y de fuerza. (p. 42)

v' Interpretacién musical instrumental terapéutica.
Se basa en tres elementos: 1) la estructura musical
que facilita la organizacién del movimiento en
el tiempo, el espacio y la dindmica de la fuerza;
2) la eleccién de los instrumentos y la mecanica
para tocarlos y potenciar los movimientos con
sentido terapéutico; 3) la disposicién espacial
y la ubicacién de los instrumentos para facilitar
las trayectorias de movimiento deseadas de las
extremidades y las posiciones del cuerpo. (p. 43)

Después de la intervencidn con musicoterapia, Paucarima-
Alvarez (2021) refiere “resultados favorables en los
segmentos corporales de las personas que han hecho uso
de esta estrategia terapéutica,[demostrando] la efectividad
de quien aplica la musica como estrategia terapéutica en el
desarrollo de habilidades motoras” (p. 82).

Por su parte, Gonzdlez-Suntaxi (2021) expresa que
la terapia de espejo en la rehabilitacion funcional de
miembros superiores en pacientes con ACV esta dirigida a:

mejorar los movimientos funcionales de la extremidad
superior afectada y consiste en movilizar el miembro
sano. El paciente se coloca frente al espejo que se
encuentra en su plano medio sagital y de esta manera
mirard el reflejo del movimiento del lado sano como
si fuese el lado afectado aplicando estimulos visuales
que generan una retroalimentacién positiva a los
circulos neuronales motores lesionados, los cuales
estan inactivos a causa de la falta de movimiento dela
parte parética. [... ]

‘Este fendmeno neurofisiolégico reporta que
las mismas dreas corticales que estdn activas
durante la observacion del movimiento (corteza
somatosensorial, premotora y motora primaria, drea
motora suplementaria, cerebelo, y ganglios basales),
estarfan involucradas en el desempefo de las
acciones’ (Ortiz, 2015, pag. 25). Es decir, el reflejo del
movimiento conduce a una activacién del hemisferio
contralateral a la extremidad percibida, produciendo

un aumento de la excitabilidad cortico-muscular

afectada. (p. 15)
En los dltimos afos se ha venido impulsando estas

...técnicas de neurorrehabilitacion, como la realidad
virtual y la imagineria motora, para la recuperacion
fisica de pacientes que han sufrido un ictus. Las
evidencias cientificas demuestran cambios positivos
en la rehabilitacién de la funcién motora de miembro
superior, aumentando su funcionalidad y, por tanto,
su integracion en el desempefio de las actividades de
la vida diaria. (Ortillés, 2021, p. 24)

Balance. Las intervenciones convencionales y ciertas
destrezas cobran un gran impacto en patologias como el
ACV, dado que permiten escoger diferentes estrategias
que pueden ser implementadas en una intervencidon
desde Terapia Ocupacional. Vale la pena destacar que,
estas toman al individuo de forma integral, conociendo
las necesidades especificas que presenta y ajustandose a
él, con el fin de mejorar su calidad de vida y el desempefio
ocupacional. Su importancia radica en que es un
proceso de intervencidn interdisciplinar que permite
desarrollar un plan mas holistico para los usuarios con
ACV, garantizando el éxito del mismo. Los futuros
profesionales del drea de la salud deben plantearse estas
patologias, como un desafio para la praxis profesional,
puesto que es un campo que necesita abordajes mas
integrales que permitan influir positivamente en el
estado de salud y bienestar de la poblacién geriatrica,
especificamente de aquellos con ACV.

Juicio critico. Partiendo de lo anterior, desde el punto
de vista personal, es fundamental el hecho de que Ia
familia o los cuidadores sean considerados como un
nucleo dentro del proceso de intervencidn, ya que
actian como coterapeutas de los usuarios con ACV y
brindan significado a la rehabilitacién. Por otro lado, es
interesante observar cédmo, a partir de las técnicas de
neurorrehabilitacidn y las nuevas tecnologias, se puede
abordar a esta clase de usuarios. Ortillés (2021) refiere en
sus resultados que,

se [estd] impulsando las  técnicas  de
neurorrehabilitacidn, como son la realidad virtual y
la imagineria motora para la recuperacién fisica de
pacientes que han sufrido un ictus. Las evidencias
cientificas demuestran cambios positivos en la
rehabilitacion de la funcién motora de miembro
superior, aumentando su funcionalidad y, por tanto,
su integracion en el desempefio de las actividades de
la vida diaria. (p. 24)

Asimismo, Destaw et al. (2021) mencionan en sus
resultados que,



estetipodetecnologiasterapéuticassonprometedoras
y se desarrollan bajo un sistema de realidad virtual con
base neurocientifica, proporcionando a las personas
la recuperacién motora, la reorganizacion cortical
y aumento de la actividad neuronal, en la corteza
motora primaria. (p. 45)

Finalmente, uno de los interrogantes que surge a lo
largo de la lectura, va encaminado a saber si existen
intervenciones para tratar los ACV a partir de la
musicoterapia. Paucarima-Alvarez (2021) manifiesta
que, en el dmbito de la rehabilitaciéon neuroldgica, la
musicoterapia genera una mejoria significativa tanto a
nivel cerebral como a nivel corporal; ademds, demuestra
que, “el efecto de la terapia apoyada con musica tiene
un impacto relevante en la funcién cerebral relacionada
con la motricidad” (p. 53); es decir, hay aumento de la
conectividad funcional entre varias regiones de la red
auditivo-motora. De este modo, esimportante manifestar
que la musicoterapia posee efectos coadyuvantes en una
lesidn cerebral.

Conclusiones

Las estrategias convencionales y tecnoldgicas brindadas
son una herramienta que reconoce en la persona, no
solamente la patologia o dificultad que limita algunas de
sus actividades, sino que también tiene presentes sus
propias capacidadesy cualidades; porello,lacomprension
obtenida al realizar este anadlisis permite enriquecerse de
conocimientos que posteriormente seran puestos en el
ejercicio laboral, dado que ya se tiene las competencias
necesarias para ejecutar una intervencion basada en la
evidencia.

Es esencial reconocer que, cada individuo es un ser
integral y, por lo tanto, la evaluacidn y la intervencion
que se lleve a cabo debe ser adaptada, dependiendo
de sus capacidades y necesidades, porque no existen
férmulas ni técnicas Unicas; los terapeutas ocupacionales
deben saber combinar todos los conocimientos de forma
coherente y eficaz, para poder atender las necesidades
propias de los usuarios.

Recomendaciones

Es fundamental seguir trabajando en la investigacion
de nuevas estrategias, herramientas y procedimientos
tecnoldgicos que permitan perfeccionar y evolucionar
en este tipo de patologias, logrando asi procesos
de intervencion mds individualizados, efectivos vy
productivos en todo tipo de poblaciones.

Finalmente, como futuras lineas de investigacion, seria
atrayenterealizarrevisiones clinicas basadas en comparar

la intervenciéon de Terapia Ocupacional, empleando
técnicas convencionales y técnicas novedosas, que
permitan observar y comparar ambos resultados vy
analizar si se genera mejoras significativas, asi como, ver
la posibilidad para incluir estas técnicas novedosas en los
tratamientos convencionales, ya que ofrecen un amplio
abanico de posibilidades.
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Duban Steven Argote Ocampo
Estudiante de Terapia Ocupacional
Universidad Mariana

Introduccion

La Terapia Ocupacional es una disciplina orientada a incrementar la independencia funcional, potenciar el
desarrollo y prevenir la discapacidad, mediante el uso terapéutico de actividades u ocupaciones; toma al
sujeto como un ser integral; es decir, indaga en la relacién existente entre las habilidades que posee, las
caracteristicas de sus ocupaciones y las demandas del entorno fisico y social, para lograr que alcance la
maxima independencia y calidad de vida (Alegre et al., 2010).

Bajo este fundamento, es importante abarcar tematicas relacionadas con la terapia ocupacional en Geriatria,
especificamente en patologias como la demencia. Para ello se toma como referentes, los trabajos de Rios-
Pérez (2018), los distintos articulos de la Revista ContexTO (Valdés, 2017) y, por ultimo, el estudio de Prieto-
Suazo (2017).

Los objetivos que los autores plantean en dichos estudios estan enfocados, en primer lugar, a conocer
peculiaridades, caracteristicas y bases tedricas de las demencias; y, en segundo lugar, a estudiar la
intervencién propia de la terapia ocupacional en este tipo de patologias, de suerte que se pueda sustentar

dicha intervencidn, desde la evidencia cientifica.

Esta obra inicia con una breve conceptualizacién
acerca del concepto de demencia, el cual, segiin Rios-
Pérez (2018), se caracteriza por una disminucién de la
capacidad intelectual de una persona y, comprende una
serie de sintomas y signos que producen un deterioro en
las funciones cognitivas superiores, como la percepcion,
atencién, memoria, lenguaje, pensamiento, acciones
dirigidas, sentimientos e inteligencia que, a su vez,
provocan una afectacién en las capacidades funcionales,
interfiriendo concretamente en la autonomia de las
actividades de la vida diaria bdsicas, su esfera personal,
familiar, laboral y social.

Es significativo diferenciar los tipos de demencias, en
funcién de sus propias caracteristicas; con relacion a su
causa, la primera es conocida como ‘demencia primaria’,
aquella que no tiene una causa conocida, como, por
ejemplo, la enfermedad de Alzheimer que, segin Ayuso
et al. (2008), abarca aspectos como la “afectacion de la
memoria, generalmente como primer sintoma, deterioro
cognitivo progresivo de multiples funciones superiores
[...], aparicién de alteraciones conductuales y del humor,
progresion hacia la pérdida de la independencia. Solo en
estadios finales se pierde las funciones motoras” (p. 37).

Asimismo, la demencia de cuerpos de Lewy que, de
acuerdo con Rios-Pérez (2018), “se asocia clinicamente al
deterioro cognitivo, niveles de conciencia, parkinsonismo

con alteraciones de la marcha, sintomas psicéticos
caracteristicos de alucinaciones visuales e ideas
delirantes, trastornos de conducta del suefio, caidas y la
hipersensibilidad a los farmacos” (p. 15). Y, la demencia
frontotemporal, que presenta alteraciones del lenguaje,
demencia semdntica y cambios en el comportamiento,
donde se destaca alteraciones afectivas, de Ia
personalidad y de la conducta social, en tal grado, que
entorpecen las actividades habituales; ademds, en fases
mas avanzadas, son “evidentes las alteraciones en
funciones ejecutivas (atencién/memoria)” (Ayuso et al.,
2008, p. 38).

La segunda es la ‘demencia secundaria’, que aparece
como consecuencia de otro trastorno principal como,
las demencias vasculares, que segtin Rios-Pérez (2018),
se caracterizan por “presentar manifestaciones de las
lesiones vasculares cerebrales de distinto tamafo vy
localizacidn, como, por ejemplo: demencias multiinfarto,
subcorticales, corticales, por isquemia, hipoxia o por
hemorragias” (p. 17). De modo que, dichas demencias
desarrollan en los usuarios, dificultad para realizar y
planificar tareas complejas, independencia en actividades
dela vida diaria instrumental (AVDI), pérdida de iniciativa,
depresidn, dificultades cognitivas con signos fisicos o
neurolégicos, dificultades en la marcha, pardlisis de un
lado del cuerpo o, limitacion del campo visual.



Y la tercera, la ‘demencia mixta’, la cual presenta
caracteristicas de una combinacién de la demencia
vascular y la enfermedad de Alzheimer. Otra de las
caracteristicas esenciales a tener en cuenta es, la edad de
inicio de la enfermedad, la cual se clasifica en: ‘demencia
presenil o temprana’, que tiene un inicio precoz; es decir,
que las alteraciones cognitivas aparecen antes de los
65 afos; la segunda es conocida como ‘demencia senil
o tardia’, la cual considera al conjunto de enfermedades
cognitivas como parte de la vejez, y se da a partir de los
65 afos (Rios-Pérez, 2018).

Después de la presente contextualizacién, es esencial
abordar el tratamiento de las demencias, el cual estd
dividido en dos grupos fundamentales: el primero es el
‘tratamiento farmacoldgico’, que hacereferenciaalusode
medicamentos o farmacos propios para cada alteracién;
y, el segundo, el ‘tratamiento no farmacoldgico’, que
va enfocado al uso de intervenciones terapéuticas que
permiten estimular la cognicidn, la parte sensorial, la
psicomotricidad, entre otras dreas.

Desde la disciplina de Terapia Ocupacional, el plan de
intervencién a personas mayores con demencia, segun
Prieto-Suazo (2017), esta enfocado a:

Mantener o mejorar la funcionalidad, disminuir los
niveles de dependencia, promover la participacién
social, mejorar la calidad de vida, prevenir el deterioro
funcional como consecuencia de un sindrome
geridtrico, restaurar habilidades afectadas, potenciar
habilidades remanentes, favorecer la estructuracion
de patrones de desempefio (habitos, rutinas, roles) y
promover el ocio y tiempo libre. (p. 7)

Como primera accidn, el terapeuta ocupacional debe
realizar un proceso de evaluacion basado en una
valoracién geridtrica integral que permita conocer
diversos aspectos del adulto mayor y su demencia,
relevantes para suabordaje terapéutico. Posteriormente,
una vez priorizadas las necesidades del usuario, los
propdsitos apuntan a la facilitacion del desempefio
funcional, mediante el uso de las habilidades remanentes,
considerando una de las principales problematicas de la
demencia, los sintomas psicoldgicos y conductuales.

Otro delos medios para alcanzar los objetivos propuestos
se basa en ejecutar la intervencion desde modelos
propios de la disciplina (basados en la ocupacion):

e Ocupacion humana: se utiliza este modelo, debido
a la influencia que tiene el ambiente (fisico-social)
en la ocupacion.

e Persona-Ambiente-Ocupacién, puesto que los
usuarios con demencia presentan una alteracién
en sus habilidades cognitivas y esto tiene una

repercusién en su desempefio ocupacional, el cual
resulta de la interaccién entre la triada.

e (anadiense de desempefo ocupacional: se usa,
dado suenfoque centrado en el cliente; es aplicable
en estadios tempranos de la demencia, puesto
que podria aportar en el manejo de sintomas
psicoldgicos y conductuales.

e Discapacidades cognitivas de Allen: suintervencion
debe orientarse a facilitar el rendimiento, acorde a
las capacidades cognitivas presentes, efectuando
adaptaciones en la tarea, ambiente fisico y
cuidadores (Prieto-Suazo, 2017).

Finalmente, dentro de las estrategias y técnicas propias
de la disciplina, estan:

e La ocupacion (actividades con significado vy
propdsito), como medio para aminorar los
sintomas psicoldgicos y conductuales.

e La estimulacion cognitiva, potencializando
las habilidades remanentes de los usuarios
(orientacidn, validacién y reminiscencia), evitando
el avance de los déficits.

e Llaintegracion sensorial, que disminuye conductas
como irritabilidad y agitacion y, mejora las
funciones cognitivas: praxias y reconocimiento
visual.

e El ambiente, efectuando adaptaciones en el
contexto fisico, para reducir las demandas
cognitivas, incrementar la seguridad y disminuir la
ansiedad.

Todas estas estrategias van dirigidas a las caracteristicas
propias de cada usuario, con una mirada y un propdsito
comun: el de mejorar la calidad de vida y el bienestar de
las personas con demencia, de sus cuidadores y familiares
(Prieto-Suazo, 2017).

Juicio critico. Partiendo de lo anterior, desde el punto
de vista personal del autor del presente documento,
resulta interesante observar cémo, a partir de las nuevas
tecnologias, se puede abordar a usuarios con demencias.
Segun los resultados de Astell et al. (2019), la tecnologia
se puede utilizar para abordar a usuarios a quienes
se les diagnostica demencia, brinddndoles tecnologia
(por ejemplo, aplicaciones, dispositivos portétiles,
sistemas domésticos inteligentes). Desde el momento
del diagndstico se puede monitorear la progresion
de su condicién, identificar problemas emergentes,
brindar intervenciones vy, evitar estancias hospitalarias.
La tecnologia también puede proporcionar indicaciones
y recordatorios tanto dentro como fuera del hogar,
para apoyar el mantenimiento del funcionamiento



cognitivo, social y fisico, asi como la realizacién continua
de las actividades diarias; puede contribuir directa e
indirectamente al cuidado, reduciendo las demandas de
las familias y los servicios formales, que son los principales
contribuyentes a los costos econdmicos de la demencia.

Finalmente, uno de los interrogantes que surge a lo
largo de la lectura, va encaminado a saber si existen
intervenciones para tratar la demencia a partir de
terapias con animales. Tras una minuciosa revisién se
encontré que, segun el estudio de Sangki et al. (2020),
efectivamente, estas intervenciones pueden resultar
beneficiosas, pues “reducen la agitacién, generan
bienestar emocional, mejoran la funcién cognitiva y la
capacidad fisica de los usuarios con demencia” (p. 21).

Conclusion

Si bien las estrategias brindadas son herramientas muy
valiosas y presentan bases tedricas muy fuertes, se hace
necesario ampliar la vision e ir mas alla de una atencidn
médica (fisica/mental); es indispensable tomar como
punto de partida, tecnologias que proporcionen a las
personas con demencia y a sus cuidadores, acceso a
dispositivos y servicios, para vivir lo mejor posible con su
condicidn, efectuando asi, intervenciones mas integrales.
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Primera década del programa de

Figura 1
Archivo fotogrdfico

El pasado 11 de agosto de 2022 se celebré con gran
alegria los primeros diez afios de creacién del programa
de Nutricidn y Dietética de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Mariana. Se entregd insignias a 47
estudiantes matriculados en noveno semestre, quienes
demostraron su liderazgo, lo que han aprendido, su
preparacidn, la calidad en su trabajo, la responsabilidad,
llevando en alto a la universidad y al programa en las
distintas instituciones educativas, publicas y privadas
y, sectores empresariales en donde desarrollan sus
practicas.

Enhorasdelatarde se celebrd, conel grupo de profesores,
estudiantes, egresados, directivos e invitados especiales,
elcumpleafiosdelprograma, resaltandoydandoaconocer
todos los adelantos alcanzados por el grupo de docentes,
estudiantes y directivas, quienes se han destacado por
responder a necesidades particulares del contexto y de
la regidn. El esfuerzo no ha sido en vano, porque se tiene
mucho que mostrar en la docencia, la proyeccidn social,
la investigacidn, la internacionalizacion.

En esta década se ha contribuido no solo a la
formacion de nutricionistas dietistas académicamente

Nutricidon y dietética

Karina Gallardo Solarte
Profesora de Enfermeria
Universidad Mariana

competentes, sino también, de profesionales integros
que han respondido asertivamente a las necesidades del
sector externo, desde las ciencias de la alimentacidn y la
nutricion humana, la innovacién de procesos alimentarios
y la calidad e inocuidad de los alimentos.

El propdsito, de aqui en adelante, es alcanzar la excelencia
académica en las funciones misionales de la institucién,
con acreditacidn en alta calidad, visibilizando el programa
a nivel nacional e internacional, de manera que se
impacte positivamente en los problemas alimentarios y
nutricionales del pais.



Figura 2

Archivo fotogrdfico

Por otra parte, también se organizé con los estudiantes, una actividad deportiva en el Campo Deportivo Alvernia de
la Universidad Mariana, donde realizaron diferentes actividades deportivas, de interaccidn, de reconocimiento y de
trabajo en equipo. Hubo muy buena participacién tanto de docentes como de estudiantes en el encuentro.
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Las practicas alimentarias corresponden a la agrupacion de practicas sociales referentes a la alimentacién,
las preparaciones tradicionales, sus técnicas, consumo, conocimientos y atribuciones alimentarias. Pueden
verse influenciadas por la cultura, la religion, las costumbres y las tendencias; se caracterizan por ser
comportamientos y conductas que se transmite de generacién en generacion.

Dentro de la alimentacidn humana se encuentra el consumo de los frutos tradicionales, los cuales son
especies frutales que hacen parte de una determinada regidn, caracterizados por la manera como son
producidos, cultivados y, dispuestos dentro de la tierra para su venta en canales o sitios de comercializacion,
como las plazas de mercados, de pequefia, mediana y gran escala y, comercios; asi mismo, son usados para
el consumo como parte del sistema alimentario de las familias que, han logrado crear habitos y estilos de
vida que diferencian su cultura alimentaria de otras regiones o territorios.

En este sentido, Realpe (2021) refiere que el patrén
alimentario de una cultura se compone de tres
caracteristicas fundamentales: la primera, al conjunto
de practicas y procesos relacionados que acogen los
recursos naturales, siendo usados como materia prima
para la elaboracidn de las preparaciones tradicionales
hasta el fin dltimo, el cual es el consumo. La segunda,
entiende a la alimentacién como un factor social, cultural
y nutricional desde el punto de vista bioldgico, fisiolégico
y de salud, para mejorar las condiciones de vida de
las personas. La tercera caracteristica comprende un
conjunto de preparaciones, creencias, conocimientos,
saberesy practicas heredadas asociadas ala alimentacidn.

Asi, dentro del patrén alimentario, los frutos tradicionales
representan historias, recuerdos y momentos especiales
que se distinguen con su propio patrimonio cultural
inmaterial, donde a su vez intervienen aspectos sociales,
culturales, econdmicos y politicos, generando unimpacto
positivo en cuanto a las diferentes técnicas culinarias,
métodos y formas de preparacidn ancestrales.

Del mismo modo, al momento de conocer una practica
alimentaria, la implementacién de los utensilios es
esencial puesto que, en su mayoria, representan un

significado ancestral y cultural; por ello son creados de
manera propia; es decir, los materiales eran elaborados
por las mismas comunidades de la forma mas natural
posible, demostrando la creatividad, destreza y agilidad
para aprovechar todos los recursos al alcance.

Colombia, como lo expresa el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN, 2011) se caracteriza por ser un pafs con
grandiversidad de frutas tradicionales, gracias alos climas
que se presentan durante el afio en cada territorio. Asi,
en la regién Caribe, el clima cdlido y semidrido permite la
disponibilidad de frutales, principalmente zapote, mango
y platano. Por su parte, en la regiéon Andina la variedad
climdtica permite el cultivo de varias frutas, entre ellas
mora, pifa, fresas, lulo, naranja, entre otras. En la regidén
dela Orinoquia, la zona ubicada entre la cordillera oriental
hasta el rio Orinoco, es ideal para la plantacién de frutas
citricas, entre ellas naranja, limén y mandarina.

Laregion de la Amazonia se caracteriza por el clima calido
y lluvioso que permite la siembra de frutales tropicales
como arazd, carambolo y borojd. En la regidn pacifica,
por tener un clima humedo, se cultiva el chontaduro,
una de las frutas distintivas en la regién debido al aporte
nutricional significativo; por esta razon, es importante



destacar la relevancia que tienen los saberes y tradiciones en Colombia, pues existe una gran riqueza de alimentos,
entre ellos frutas, que hacen parte de cada regién (MEN, 2011).

El Ministerio de Cultura (2016) sostiene que, los saberes y las tradiciones culinarias son factores importantes en la vida e
identidad de las comunidades, para conocer, recuperar y conservar sus tradiciones, como parte de sus sistemas locales
de seguridad y soberania alimentaria, dando pie a las cocinas tradicionales y a las practicas alimentarias con frutos
tradicionales, en las cuales se comprende diferentes conocimientos culinarios con relacién a los sistemas agricolas, la
oferta ambiental y la cultura; ademads, es aqui donde todo el conocimiento se lleva a cabo con las diferentes técnicas y
formas de preparacidn para la elaboracién de cada plato tipico, partiendo desde todos los procesos iniciales de seleccidn,
lavado, pelado y picado para el consumo, forjando un conjunto de gustos y sabores Unicos y originales, puesto que, con
el hecho de comer, los frutos contienen historias y representaciones que mantienen su patrimonio cultural.

Por lo anterior, en el programa de Nutricion y Dietética se ha desarrollado investigaciones estudiantiles en torno al
rescate de las prdcticas alimentarias con frutos tradicionales, con el fin de describir aquellas caracteristicas que los
diferencian de cada regidn o territorio y les permiten a las comunidades, conservar aquellas vivencias, experiencias y
rasgos que los identifican como parte de una cultura alimentaria tradicional.
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La mayoria de los seres humanos cuenta con una fisiologia que les permite realizar diversas funciones
sensorialesdado que, desdelaprimera etapa delavidason capaces de aceptar orechazar objetos; en este caso,
alimentos, gracias a que cuentan con un mecanismo nervioso complejo que permite implantar sensaciones
en la seleccidn de las caracteristicas organolépticas de un alimento. Para dicha seleccidn, actualmente se
ha establecido el andlisis sensorial de los alimentos, entendido como la capacidad de caracterizar y analizar
el color, forma, tamafio, olor, aroma, textura y sabor, porque se experimenta sensaciones antes, durante y
después de que se ingiere (Del Valle y Mina, 2021).

Ademsds, se conoce que el perfil sensorial es “la aplicacién de una evaluacién oportuna que estima las
propiedades organolépticas”, como se aprecia en la Norma Técnica Colombiana NTC 3501 (Instituto
Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion, ICONTEC, 2004, p. 3), por medio de pruebas confiables y

rigurosas; esto se realiza gracias a las interacciones entre alimentos y sentidos.

Los sentidos y su relacién con el perfil sensorial

Generalmente, las personas tienen la facultad de captar
todo lo que se encuentra en el exterior, por medio de los
sentidos; estos son cinco: vista, olfato, gusto, oido y tacto;
no obstante, la percepcién puede variar de acuerdo con
los aspectos psicoldgicos y fisioldgicos de cada individuo;
por ejemplo, en el primer aspecto, depende de los
recuerdos de las personas y de las caracteristicas propias
de los alimentos, porque estas son la primera impresidn;
asimismo, el segundo aspecto puede cambiar segun
el desarrollo y las alteraciones visuales, respiratorias,
gustativas, auditivas e hiposensibles.

Del mismo modo, los sentidos son utilizados como el
principal instrumento para realizar el perfil sensorial de
un alimento, desde una apreciacidn critica y analitica, en
su mayoria de productos nuevos o desconocidos, con el
fin de brindar atributos positivos y negativos que definen
la calidad y aceptacién de un alimento por parte de los
consumidores (Brush, 2017).

La vista y el atributo de la apariencia

Para cumplir la funcidén de la visidn, el érgano encargado
es el ojo, el cual refleja las vibraciones electromagnéticas

de la luz, provenientes de impulsos nerviosos. Por otra
parte, este sentido “permite crear percepciones visuales
de un alimento cuando se realiza el perfil sensorial, debido
a que genera atributos en el color, tamafio y forma”
(Zuluaga, 2017, p. 46).

El color es el primer filtro que se tiene en cuenta para
evaluar la calidad y apariencia de un alimento, pues
permite observar los cambios en el tono, intensidad y
brillo de las sustancias colorantes; por consiguiente, “el
color de un alimento destaca en el perfil sensorial, porque
esta propiedad permite que sea aceptado o rechazado de
manera inmediata por el consumidor” (Flores, 2015, p. 4).

Con relaciéon al tamafio y la forma, se evalta las
dimensiones de largo y ancho, ademds de la estructura
geométrica de un alimento. Asimismo, gracias a la vision,
es posible identificar qué tan lisa, rugosa o seca y himeda
es la muestra del producto que se desea realizar en el
perfil sensorial (Zuluaga, 2017).

El olfato y el atributo del olor

El érgano encargado de percibir los olores es la nariz,
conformada por las fosas nasales y la mucosa pituitaria
inferior y superior; esta Ultima cuenta con “células



olfativas que se comunican directamente con los
receptores nerviosos, para emitir sefiales al cerebro y asi,
interpretar el olor caracteristico” (Brush, 2017, p. 11). Cabe
aclarar que, el olor se capta por las sustancias volatiles que
se desprenden del producto y se pueden ver afectadas por
la temperatura o naturaleza del alimento, debido a que las
sensaciones olfatorias son dificiles de identificar; por ello,
se tiene “listados internacionales y estandarizados acerca
de la terminoldgica de olores” (Zuluaga, 2017, p. 53).

El gusto y el atributo del sabor

El sentido del gusto estd conformado por la lengua,
paladar y tvula; lleva a cabo un proceso que va desde la
masticacion hasta la deglucién del alimento. Es necesario
mencionar que, la lengua es el principal drgano para
percibir el gusto, debido a que esta cubierta por papilas
gustativas que cuentan con receptores nerviosos
que permiten realizar el perfil sensorial, puesto que
reconocen las sustancias quimicas que se encuentran en
los productos y asi, definen el sabor. La lengua tiene la
capacidad de distinguir diversos sabores; los primarios
son: dulce, salado, acido y amargo; de igual manera, se
toma a consideracion las sensaciones de picante y umami
(sabor caracteristico de la carne) (Brush, 2017).

El tacto y el atributo de textura

Con el sentido del tacto se capta la textura de un alimento,
pormediodelosreceptorestactiles delapiel que delimitan
caracteristicas como la firmeza, suavidad y jugosidad; del
mismo modo, “con los receptores bucales se percibe la
fibrosidad, grumosidad, harinosidad y adhesividad de un
producto” (Brush, 2017, p. 13). Sin embargo, la textura no
solamente se puede definir por estos dos receptores, sino
también por los visuales y auditivos, siempre y cuando el
analisis sensorial del alimento sea mas riguroso, porque
“los consumidores requieren de un acondicionamiento
previo para su correcta identificacién, debido a que
permite describir las caracteristicas propias de un
producto” (Puma y Ndfez, 2018, p. 211).

El oido y el atributo del sonido

El oido sobresale en el perfil sensorial, porque tiene
enlaces directos con otros sentidos, para determinar
particularidades de cada alimento. Principalmente, tiene
relacién directa con la vista, pues juntos pueden analizar
el entorno con mayor precisién y generar informacién
al cerebro; “el oido tiene conexién con el tacto, lo
que establece mayor exactitud en las texturas de los
alimentos” (Brush, 2017, p. 12).

En conclusién, el perfil sensorial se entiende como un
conjunto de sensaciones determinadas por medio de las
propiedades organolépticas, que se definen con la ayuda
de los sentidos humanos. A lo largo del tiempo, el andlisis
sensorial ha permitido mejorar la apreciacién e impacto
de los estudios enmarcados en la ciencia de los alimentos,
puesto que hay mayor preocupacién por la aceptacidon
que tienen en la sociedad, ademds de que permite
conocer el gusto o disgusto que genera un producto en
una determinada poblacidn.
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Las propiedades nutricionales son sustancias quimicas que se encuentran en los alimentos; estas son macro
y micronutrientes que el cuerpo humano descompone, transforma y utiliza, con el fin de obtener energia
y asi, poder realizar sus funciones de manera adecuada, como exponen Martinez y Pedrén (2016). Las tres
principales funciones de los alimentos, segtin la Universidad Nacional de La Plata (UNLP, 2017) son:

Figura1

Funciones de los alimentos

Fuente: Universidad Nacional de La Plata (2017).

A continuacién, se observalaexplicacion sobre las propiedades nutricionales presentes enlos alimentos, su clasificacion
y algunas de sus caracteristicas:



Macronutrientes

Dentro de las propiedades nutricionales estan los macronutrientes que, como refiere Jeanty (2017), son aquellos que
se necesita en grandes cantidades, pues se encargan de la formacién de hormonas, musculo y energia; dentro de
estos estan las proteinas, lipidos y carbohidratos. Martinez y Pedrdén (2016) expresan lo siguiente:

Figura 2

Macronutrientes

Fuente: Martinez y Pedrén (2016).
Micronutrientes

La UNLP (2017) sefiala que, los micronutrientes son aquellos que se requiere en cantidades mds pequefas; sin embargo,
no quiere decir que sean de menorimportancia; se dividen en vitaminas y minerales. Martinez y Pedrén (2016) resaltan:

Vitaminas
Son sustancias orgdnicas de composicién variada, indispensables para el funcionamiento del cuerpo humano; su
funcién principal es la de regular, porque actiian ordenando diversas reacciones quimicas del metabolismo en las

células; se clasifican en liposolubles e hidrosolubles (Figura 3):

Figura 3
Vitaminas

Fuente: Martinez y Pedrén (2016).



Minerales

Son sustancias inorgdnicas; algunos estadn sueltos dentro del organismo y otros, como el calcio, hacen parte de
estructuras sélidas como huesos y dientes; tienen varias funciones, como regular algunos procesos del metabolismo
y de diversos tejidos. Algunos minerales importantes para el cuerpo humano son:

Figura 4
Minerales

Fuente: Martinez y Pedrén (2016).
Adicional a los macro y micronutrientes, estdn los fitonutrientes, que se encargan de resaltar algunas de las cualidades
que caracterizan a los alimentos vegetales.

Fitonutrientes

Son compuestos organicos presentes en los alimentos de origen vegetal; no tienen el atributo de nutriente, pero
aportan al alimento propiedades fisioldgicas con diferentes funciones a las nutricionales; es decir, se van a encargar de
dar color, olor, sabor y proteccidn contra cualquier tipo de enfermedad o infeccidn que se pueda generar.



Figuras
Funciones de los fitonutrientes

Figura 6

Algunos fitonutrientes presentes en frutas y hortalizas

Para conocer e identificar aquellas propiedades
nutricionales nombradas, es necesario realizar estudios
bromatoldgicos con los cuales se logra obtener
informacion importante de los alimentos.

Bromatologia

Como lo indican Lerda et al. (2016), la bromatologia es
una ciencia que se encarga de estudiar los alimentos;
por ende, ayuda a identificar su composicién nutricional
y su naturaleza y, en el caso de productos, a conocer su
elaboracidn, alteracién, almacenamiento o conservacion.
Esta ciencia cuenta con varias disciplinas, por lo que
abarca diversos puntos en torno a los alimentos, como: la

quimica y bioquimica, tecnologia, analisis, microbiologia,
toxicologia y dietética.

Poreso, Carvajal (2017) lamenciona como una herramienta
que ayuda a conocer la composicién nutricional de los
alimentos. Estos estudios son de gran importancia para
la preparacion de dietas, dado que facilitan la eleccién de
los alimentos y menus que hardn parte de esta, de modo
que quede balanceada, variada y sea agradable para el
consumidor.

Por su parte, el Instituto de Alta Cocina D’Gallia (2015)
expone que, esta ciencia permite diferenciar un alimento
con caracteristicas adecuadas para el consumo y uno que



haya sufrido modificaciones o alteraciones causadas de
manera externa o, por el hombre, ocasionando que no
pueda ser utilizado para la elaboracidn de recetas y, por
el contrario, escoger unos que si lo sean, por lo cual son
considerados inocuos.

Por ultimo, es importante enfatizar que los estudios
bromatoldgicos tienen gran relevancia dentro de varios
aspectos, puesto que cuentan con diversos objetivos con
relacién a los alimentos descritos por Lerda et al. (2016),
quienes explican que esta ciencia brinda ayuda en: Ia
produccidn, utilizacién adecuada, educacidn, toxicologia
y tecnologia que se implementa en los diferentes
procedimientos, contaminacion que pueden llegar a
sufrir, recomendaciones dietéticas y complementacion
de nutrientes.

Esta informacién acerca de los alimentos se puede
encontrar en distintos documentos; en el caso de
Colombia, se utiliza Ia Tabla de composicidn del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF, 2019) y la Lista
de intercambios de la Universidad de Antioquia (2018),
creados con el fin de brindar conocimiento sobre
los componentes presentes en los alimentos que Ia
poblacién colombiana consume frecuentemente, en los
cuales se observa la composicién tanto en macro como
en micronutrientes de los diferentes alimentos ingeridos.

Para concluir, es necesario recalcar que la bromatologia
es una ciencia que aporta multiples beneficios y brinda
diversas herramientas que permiten conocer e identificar
informacidn relevante sobre las sustancias presentes en
los alimentos y productos elaborados, como es el caso de
las propiedades nutricionales que debe tenerse en cuenta,
dada la importancia que tienen dentro del organismo de
las personas, para un buen desarrollo y la forma correcta
de llevar a cabo todas sus funciones.
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La fisioterapia es una ciencia que se basa en el mantenimiento del movimiento corporal humano en cualquier
edad y, sin importar la condicién. Una de las dreas de intervencidon es la clinica, en donde se interviene a
usuarios durante su hospitalizacién. Segun Gallego (2007), “el objetivo tltimo de la Fisioterapia es promover,
mantener, restablecer y aumentar el nivel de salud de los ciudadanos, a fin de mejorar la calidad de vida de la
persona y facilitar su insercién social plena” (p. 197).

Para el caso especifico de la practica clinica desarrollada en el Hospital Infantil de Pasto, los estudiantes del
programa de Fisioterapia de la Universidad Mariana tienen la oportunidad de hacer parte del tratamiento
integral de los nifios hospitalizados en los diferentes servicios. La experiencia mas significativa se ha llevado
a cabo dentro del servicio de Oncohematologia, en donde se encuentran internados los usuarios con
diferentes tipos de cdncer infantil, siendo mds frecuentes los casos de leucemias y linfomas, dos tipos de
cancer que afectan directamente la capacidad de movimiento, puesto que, dentro de los signos y sintomas
que presentan, se encuentran la adinamia y la astenia.

los largos periodos de hospitalizacién que, en ocasiones,
sobrepasan el mes. Segtin Roselli (2018):

Estudiantes de prdctica formativa en actividad académica.

Aula hospitalaria

Por el momento de la vida tan especial que significa
la infancia, es fundamental considerar aspectos
relacionados con la actividad fisica, el ejercicio y el
deporte, durante la enfermedad y el tratamiento, con
las limitaciones puntuales dadas por la enfermedad
misma y por los efectos tdxicos de la quimioterapia y
la radioterapia o las cirugias. (p. 285)

Como vemos, en el nifilo con cdncer se afecta su
movimiento, por diferentes factores que no pueden
ser modificables si buscamos su recuperacién. Como
fisioterapeutas profesionales y, nuestros estudiantes,
como fisioterapeutas en formacidn, estamos invitados a
apoyar el proceso de recuperacion del movimiento de los
nifios afectados, reduciendo el impacto que tienen estos
factores y, asi, colaborar para su pronta recuperacién, a
través de diversas estrategias que incluyan la realizacién
de actividad fisica en las diferentes fases de su patologia.

El niflo con cancer, ademas de presentar disminucidn del
movimiento como consecuencia directa de la patologia,
también se ve afectado por los efectos secundarios
que traen consigo los medicamentos usados para su
tratamiento. Otro factor que afecta el movimiento son

La prdctica de fisioterapia de sexto semestre desarrollada
en el Hospital Infantil es muy bien acogida por parte de los
directivos, profesionales y especialistas de la institucidn,
pero, lo que la hace mas relevante es la aceptacidn



que se tiene por parte de los nifios hospitalizados y sus
cuidadores, ya que se recibe comentarios positivos en
donde refieren que les gusta mucho la didactica usada
por los estudiantes, la variedad de actividades planteadas
por ellos y el tiempo dedicado en cada una de sus
intervenciones.

En el rol como docentey, ala vez, como fisioterapeuta del
Hospital Infantil, se recibe constantemente comentarios
positivos sobre la practica; en alguna ocasién, uno de los
usuarios preguntaba si el estudiante seguiria asistiendo,
incluso los fines de semana, puesto que, relataba
sentirse muy animado con las actividades que hacian y
que se enfocaban en sus gustos particulares; para este
caso especifico, el baloncesto, lo que genera ain mas
motivacion por parte del usuario para practicarlaactividad
fisica y asi, recibir todos los beneficios reportados por la
literatura.

Estos eventos motivan al docente para continuar
mejorando e innovando en la propuesta de intervencidn
por parte de los estudiantes y, agradecer al hospital por
poner a disposicion los diferentes espacios, elementos y
materiales de trabajo necesarios para el buen desarrollo
de la practica.

Figura 2

Planes caseros diddcticos para entregar a los usuarios. Aula
Hospitalaria Hospital Infantil

El aprendizaje es permanente y en todos los sentidos,
dado que se educa a los estudiantes, usuarios, familiares
y personal de salud que se encuentra en el servicio de
Oncologia, motivo por el cual el beneficio es constante
y significativo para todos los implicados en la practica
formativa de los estudiantes de Fisioterapia de sexto
semestre.
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Instrumento de Evaluacién de cualidades fisicas

La investigacion que toma por nombre Validez y confiabilidad de instrumento de evaluacién de cualidades fisica
de jugadores de baloncesto en silla de ruedas clasificacion 3-4-4.5 es el primer estudio investigativo realizado con la
intencion de validar un instrumento de evaluacién para deportistas de baloncesto. El estudio es desarrollado por
las fisioterapeutas Camila Davila, Paula Portilla, Angela Melo, egresadas de la Universidad Mariana y, la docente del
programa de Fisioterapia, magister Mdnica Carolina Delgado.



El baloncesto en silla de ruedas es un deporte reconocido
a nivel mundial, por ser altamente inclusivo para aquellas
personas que presentan alguna discapacidad en sus
extremidades inferiores, a causa de lesiones o patologias
congénitas o adquiridas, lo que ocasiona que lleven
consigo una silla de ruedas, de modo que adquieran
mayor habilidad en su tren superior y tronco.

No obstante, la mayoria de personas que realizan este
deporte, desconocen la importancia de tener una
evaluacién adecuada de su condicién fisica, asi como
de sus consecuencias. Una inadecuada biomecdnica
e inapropiada preparacion fisica no enfocada en las
necesidades individuales, las malas posturas y los
movimientos ejecutados con poca técnica, generan en el
cuerpo cambios a corto, medianoylargo plazoy, junto con
ellos, lesiones que perjudican la practica del deporte y la
salud del deportista. Con la participacién en los deportes
en silla de ruedas, se produce un aumento de los factores
estresantes, incluida la carga musculo esquelética. Segun
Sa et al. (2022):

Durante la practica deportiva, los atletas estan
expuestos a lesiones traumaticas y por sobrecarga.
En el caso del baloncesto, la propia biomecdnica del
deporte puede influir en la aparicién de lesiones. El
uso de la articulacién del hombro en movimientos
repetitivos (propulsién, lanzamiento y pase) puede
provocar la aparicion de lesiones por sobrecarga.
Del mismo modo, los cambios bruscos de direccién
durante el movimiento en la pista y el choque con
otros jugadores pueden provocar la aparicidon de
lesiones traumadticas. Conocer la biomecdnica del
deporte ayuda a minimizar las lesiones y mejorar el
rendimiento deportivo. (p. 5)

En el departamento de Narifio, uno de los grandes
problemas para el deporte adaptado es la ausencia
de acompafiamiento de profesionales en salud como
fisioterapeutas, lo que podria afectar el desempefio
deportivo de los jugadores; tampoco existen procesos de
evaluacidn de condicidn fisica que contribuyan al fomento
de planes de potenciacién o prevencidn de lesiones. La
ausencia de un test especializado para la evaluacién de
cualidades fisicas con un contenido validado por expertos
y sometido a pruebas de confiabilidad, es el motivo por el
que se decidid desarrollar esta investigacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, es importante conocer
que cuando se crea un instrumento, es necesario realizar
pruebas de validez y confiabilidad, para determinar si este
mide la variable que pretende medir y, si tiene precisién
y exactitud en la toma de medidas, con el fin de obtener
resultados consistentes y coherentes, de suerte que,
si se lo aplica repetidamente al mismo sujeto, genere
iguales resultados. Segun Ventura-Ledn et al. (2017), la

confiabilidad y validez son propiedades esenciales de ser
reportadas, porque permiten al lector “conocer el nivel
de precisién y evidencia de los instrumentos utilizados,
que derivaran en conclusiones coherentes en el estudio”

(p- 956).

Con la creacidn de este instrumento, a partir de esta
investigacion, serdn los deportistas en sillas de ruedas,
personas en situacidon de discapacidad, los principales
beneficiarios, al contar con un instrumento calificado
para realizar mediciones efectivas de sus cualidades
fisicas, permitiéndoles, en algunos casos, identificar a
tiempo posibles riesgos de lesidn y lesiones asociadas al
poco desarrollo de su condicién fisica. De igual manera,
tendran un indicador efectivo, validado y confiable de sus
procesos de entrenamiento. Para el personal de salud,
como fisioterapeutas y/o entrenadores, preparadores
fisicos, asi como para el equipo de rehabilitacién
en deporte adaptado, serd una herramienta eficaz,
garantizando las précticas deportivas seguras al utilizar
el instrumento como una medida preventiva, pues la
sensibilidad del mismo permitird identificar el desarrollo
0 aparicidn de posibles lesiones y, con ello, la mejora del
desempeno deportivo.

En cuanto a los aportes a la comunidad académica,
por mencionar algunos, estd la generacidn de nuevo
conocimiento en cuanto al paso a paso para realizar la
validez y confiabilidad de un instrumento de medicidn,
extrapolandose facilmente, porque puede servir como
guia para la validacion de cualquier otro cuestionario.

Si bien a la fecha ya fueron realizados todos los procesos
estadisticos, contando con excelentes resultados para
garantizar el uso de este instrumento, el documento aun
estd en proceso de edicidn.
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A partir del desarrollo de la investigacidon profesoral denominada Uso de sistemas de Debriefing en la
simulacién clinica como estrategia pedagdgica para el manejo del paciente con traqueostomiay la adquisicion de
resultados de aprendizaje en estudiantes del programa de Fisioterapia de la Universidad Mariana, que también
hace parte del proceso investigativo para optar el titulo de Magister en Pedagogia, |a fisioterapeuta Beatriz
Eugenia Ramirez, bajo la asesoria de la Magister Eunice Yarce Pinzdn, llevd a cabo el dia 22 de septiembre
de 2022 en las instalaciones de la Universidad Mariana, la actividad Aula abierta denominada Sistemas de
Debriefing, como Estrategia Pedagdgica, a la cual asistieron docentes del programa de Fisioterapia de la
facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Mariana.

El desarrollo del tema inicié con la definicion de los
sistemas de Debriefing, sus diferentes aplicaciones fuera
del drea de la simulacién clinica y su origen desde las
fuerzas militares, su paso psicoldgico, su aplicacién en
el ambito educativo y en el espacio clinico, llegando a
la simulacién clinica (Tisi-Lanchares, 2020) que conlleva
los resultados que se evidencia en diferentes estudios
regionales, nacionales e internacionales.

Segun la definicién de Debriefing en simulacidn clinica, se
precisa como una conversacion que el docente sostiene
durante 3 a 5 minutos después de haber expuesto el tema
con los educandos en un ambiente clinico controlado,
canalizandola para que el estudiante narre y enliste cada
experiencia durante suinmersién en la situacién simulada
(Ledn-Castelao y Maestre, 2019).

Como resultado de la practica pedagdgica con el
sistema de Debriefing se puede establecer que, al
desarrollar la actividad, el estudiante identifica sus
fortalezas y debilidades de forma auténoma, consciente
e independiente dentro de su narrativa, creando un
resultado de aprendizaje significativo en el cual él mismo
fortalece sus aciertos y plantea reforzar o cambiar sus
desaciertos, para que, cuando esté expuesto al ambiente
real, disminuyan los reportes de incidentes y de eventos
adversos, donde la seguridad del paciente es primordial
en la ejecucién de una practica clinica segura y efectiva
(Altamirano-Droguett, 2019).

También, se revisa los pasos principales para realizar un
debriefing en simulacién clinica con los elementos con
los que cuenta el Hospital Simulado Santa Clara de Ia
Universidad Mariana, el cual esta equipado, entre otros,
consalas especializadas para el desarrollo de un debriefing
en todas sus fases, con interaccién tanto presencial como
a través de camaras en 360 grados y demas dispositivos
y ayudas audiovisuales vitales para el desarrollo de esta
estrategia.

El aprendizaje que se obtiene como resultado es en
doble via, ya que el estudiante adquiere resultados
de aprendizaje y, el educador, enriquece sus practicas
docentes, potenciando los resultados propuestos en el
microcurriculo, ademds de promover el cumplimiento
de la expectativa de calidad en los diferentes convenios
de docencia asistencial con el desempefio, tanto clinico
como humano, de los estudiantes que se encuentran en
practicas formativas e institucionales.

Se espera que los sistemas de debriefing sean incluidos
en los microcurriculos, para responder a los diferentes
resultados de aprendizaje; en especifico, el de simulacién
clinica, frente a una transiciéon del estudiante del
conocimiento tedrico al practico, inmerso en un ambiente
que le provea condiciones efectivas para el aprendizaje
significativo.
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Voluntarios marianos
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La coordinacidn de egresados del programa de Nutricidn y Dietética contribuye a la misién trazada por
la oficina de egresados de la Universidad Mariana, la cual busca entre otras cosas, mantener un vinculo
permanente con el egresado, utilizando para ello varias estrategias, como la generacién de redes y procesos
de articulacidn con empresas e instituciones, informacién actualizada de oportunidades de empleo vy, la
oferta de formacién continua.

Desde el segundo periodo de 2020 se ha venido trabajando en fortalecer esta tltima estrategia; es decir, la
formacién continua, ya que la comunicacién con nuestros egresados ha creado una relacién bidireccional en
la que se evidencia necesidades académicas que, la academia interpreta de dos maneras: primera, como una
posible linea de actualizacién curricular y, segunda, mediante la oferta de cursos cortos, seminarios web o
diplomados de formacién continua, como un ejercicio de continua retroalimentacién que, poco a poco ha
ido calando en la comunidad de egresados; tanto asi, que son ellos quienes proponen las tematicas e incluso
las imparten como facilitadores; son dos los ejemplos que se tiene a la fecha y ambos han sido certificados
como voluntarios marianos.

Facilitador

Uno de los incentivos que se entrega por la participacion de los cursos cortos que, por cierto, son totalmente gratuitos,
es la respectiva certificacion para anexar a la Hoja de Vida, lo cual fortalece al estudiante académicamente.

Vale la pena destacar la desinteresada labor de la planta docente, quienes han participado como facilitadores de los
cursos. Se espera, desde la coordinacion de egresados, seguir vigorizando la oferta de formacién continua, contando
como principales actores de la misma, a los egresados del programa de Nutricidn y Dietética.
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Los semilleros de investigacion de la Universidad Mariana son una estrategia extracurricular que responde a
la misién institucional, la cual propende “la excelencia académica propiciando el didlogo permanente entre
fe, ciencia y cultura desde la docencia, la investigacién y la proyeccién social, para producir, transformar,
transmitir, transferir y aplicar saberes y conocimientos” (p. 56), como se expresa en el Plan Estratégico de
Desarrollo 2007-2012 (Universidad Mariana, 2007). Son grupos conformados por estudiantes interesados
en realizar procesos investigativos extracurriculares, bajo la direccién del Centro de Investigaciones,
acompafiados y guiados por un coordinador por programa académico. En ellos ejecutan acciones bajo
diversas estrategias académicas y cientificas que promueven la libertad de pensamiento y trabajo auténomo,
en pro de planteary ejecutar proyectos de investigacion, emprendimiento y desarrollo tecnoldgico, de suerte
que den soluciones en diversos niveles y contextos del existir (Universidad Mariana, 2017).

El semillero de investigacion del programa de Nutricion y Dietética, denominado Semillero de Investigacion
con Espiritu Innovador para la Nutricidn (SICEIN) estd conformado por estudiantes del programa de todos
los semestres, que tienen como objetivo de estudio, la nutricién y todos los campos de accion relacionados
con la misma, asumiendo la investigacion, el emprendimiento empresarial, el desarrollo de software y
demds herramientas necesarias para aportar a la bdsqueda de informacidn y conocimientos orientados a
la resolucién de problemas pertinentes al quehacer del profesional en Nutricidn y Dietética, acordes a las

tendencias nacionales e internacionales.

En este orden de ideas, cabe resaltar el compromiso,
la autonomia, el esfuerzo y la dedicacién como
caracteristicas trascendentales que adquiere cada
semillerista en el proceso investigativo, reflejdndose
en la mano que sostiene la herramienta que utiliza el
investigador para alcanzar una formacion integral con
excelencia académica y humana.

El semillero se fundé en el afo 2013; actualmente cuenta
con 62 semilleristas activos; se ha participado en nueve
encuentros institucionales y regionales, nominados en
eventos nacionales con participacién en uno de ellos.

Dentro de los principales logros alcanzados en 2022 se
destaca:

e La participacion por parte de diez semilleristas
en el XVIII Encuentro Institucional de Semilleros
de Investigaciéon y Il Encuentro Internacional
de Formacion para la Investigacion. Hubo tres
propuestas de investigacién, una investigacion en
curso y una investigacion terminada.

e La intervencidn de cinco semilleristas en el XIX
Encuentro Departamental de Semilleros de
Investigaciéon y Il Encuentro Internacional de
formacién para la investigacion REDCOLSI - Nodo
Narifio. Hubo dos propuestas de investigaciéon y una
investigacion terminada.

e A nivel nacional, participacidon en el XXV Encuentro
Nacionaly XIXEncuentro Internacional de Semilleros
de Investigacion - Fundaciéon REDCOLSI, con un
proyecto de investigacidn en curso.

e Participacion en el Encuentro Internacional de
Semilleros de Investigacion realizado por la
Asociacién Colombiana de Facultades de Nutricidn
y Dietética (ACOFANUD) con tres pdsteres de
investigaciones en curso.

e Otro logro importante fue la invitacion a
participar con dos proyectos de investigacién al
Encuentro Internacional de Ciencia Tecnologia y
Emprendimiento en Puebla, México, 2022.
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La COVID-19, como un problema prioritario de salud publica, si bien ha traido consigo aplazar metas y
modificaciones a los objetivos de vida en todos los sectores y naciones, también ha implicado redisefar
constantemente estrategias y modos en la busqueda de un mejor control de la enfermedad (Minier et al.,
2021).

El brote de la enfermedad por coronavirus fue notificado por primera vez en Wuhan (China) el 31 de diciembre
de 2019 y desde entonces, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2019) estd colaborando estrechamente
con expertos mundiales, gobiernos y asociados, para ampliar rdpidamente los conocimientos cientificos
sobre este nuevo virus, rastrear su propagacion y virulencia y, asesorar a los paises y personas sobre las
medidas para proteger la salud y prevenir la propagacién del brote. A nivel regional, en Narifio, el Instituto
Departamental de Salud de Narifio (IDSN, 2020) reporté que, el primer caso confirmado fue el 24 de marzo,

en una persona mayor de 60 afios, de sexo masculino, residente en el municipio de Ipiales.

Desde entonces, el riesgo de presentar la COVID-19 existe
para todos. La pandemia ha afectado considerablemente
a la poblacién del departamento de Narifio, lo que
crea la necesidad de generar estudios que aporten al
conocimiento de las caracteristicas propias de esta
enfermedad en la region.

Actualmente, se desarrolla un estudio en conjunto
con médicos investigadores del Centro de Cuidados
Cardioneurovasculares Pabdn y docentes investigadoras
del programa de Enfermeria de la Universidad Mariana.
Se trata de un estudio descriptivo retrospectivo en el
servicio de Unidad de Cuidados Intensivos COVID-19 de
adultos, en el cual se incluye los casos presentados entre
el 6 de marzo de 2020 y el 30 de septiembre de 2021, con
prueba molecular positiva para el virus. Al momento se
ha revisado historias clinicas virtuales, resultadas del
laboratorio y del sistema de radiodiagndstico del Centro,
con el fin de identificar variables sociodemograficas y
clinicas en los pacientes diagnosticados y atendidos en
dicho periodo de tiempo. Con los datos se ha conformado
hasta la fecha, la base de datos en Microsoft Excel
2013, importados posteriormente al programa SPSS
en la versién amparada por la Universidad Mariana y el
programa EPIDAT 4.1 versidn gratuita, para su tabulacién,
analisis e interpretacidn.

En Colombia, el Ministerio de Salud y Proteccién Social
(2022), junto a la Organizacién Panamericana de la Salud
(OPS) y la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), llevé
a cabo una caracterizacidon de los pacientes hospitalizados
durante los primeros tres picos epidémicos de COVID-19.
El estudio consistié en unir los datos clinicos de once
instituciones de salud del pais, lo que permitid caracterizara
los pacientes que llegaron por una atencién en Cali, Bogota
y Barranquilla. Aunque, claramente no es toda la situacién
del pais, es una muestra representativa que permite
hacer este andlisis. Las instituciones atendieron el 20 %
de pacientes hospitalizados; incluyeron 23.854 individuos
con confirmaciéon de COVID-19, de los cuales la mayoria
presentd los factores de riesgo clasicos, incluyendo edad
mayor de 60 afios, diabetes, hipertensién, embarazo,
entre otras. En cuanto al tiempo de admisién al hospital
desde el inicio de sintomas, el estudio resalta que fueron
cuatro dias en promedio. Del nimero de pacientes que
fueron hospitalizados, el 12,5 %, cerca de tres mil pacientes,
terminaron en UCI. Casi 20 mil pacientes, es decir, 85 %,
tuvieron una condicién de recuperacion al egreso y, 9,3 %
fallecieron durante su hospitalizacién. En aquellos que se
encontraban en UCI, la mortalidad fue del 30 %; esto es, una
de cada tres personas requirié cuidado intensivo.



El tratamiento que recibieron muestra alta adherencia
a las recomendaciones y guias de practica clinica dadas
por el ministerio en el uso de los medicamentos validados
hasta ese momento para el manejo de la COVID-19,
incluyendo el soporte de oxigeno, uso de esteroides en
aquellos pacientes que requerian oxigeno y el uso de
terapias anticoagulantes, dadas las caracteristicas de los
mismos; llama la atencién que, un porcentaje importante
no presentaba ninguna condicién subyacente.

Los datos mencionados son coherentes con lo observado
en las diferentes cohortes de atencién de COVID en
paises como Estados Unidos o Europa. El estudio de la
caracterizacion de pacientes victimas, en el lugar donde
inicié la pandemia en 2019, mostrd que era mds probable
que afectase a hombres mayores con comorbilidades vy,
provocar enfermedades respiratorias graves e incluso
mortales, como el sindrome de dificultad respiratoria
aguda. En general, las caracteristicas de los pacientes que
fallecieron coincidieron con la puntuacién MuLBSTA, un
modelo de alerta temprana para predecir la mortalidad
en la neumonia viral.

Alrededor del mundo ya se ha efectuado estudios al
respecto, en los cuales se ha encontrado que la COVID-19
afecta con mayor frecuencia a la poblacién adulta. La tos
y el malestar general fueron los sintomas mds comunes,
mientras que la edad avanzada, la disnea y el uso de
ventilacién mecdnica fueron asociadas a mayor riesgo de
letalidad.

En Santiago de Cuba se informd una primera experiencia
en la atencién a pacientes confirmados con la COVID-19,
con un enfoque biosocial. El diagndstico clinico y
epidemioldgico evidencid la mayor incidencia de esta
enfermedad en adultos jévenes sintomaticos y permitid
identificar a otros pacientes que transmitieron el virus sin
manifestar sintomas.

Caracterizar a pacientes con COVID-19 hizo posible
brindar aportes para el enfrentamiento a la enfermedad,
dado que viabilizd la atencidn clinica, conocer las
caracteristicas de los pacientes para orientar al equipo
médico y, hacer revisiones y correcciones en donde fuera
necesario, con el fin de mejorar el manejo de pacientes en
futuras hospitalizaciones y, de esta manera, contribuir al
conocimiento de esta nueva enfermedad.
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El proyecto, denominado Prevalencia de anemia
ferropénica gestacional en el departamento de Narifo,
periodo 2021-2022 participé como ponente en modalidad
de pdster en el XXV Encuentro Nacional y XIX Encuentro
Internacional de Semilleros de Investigacion RedCOLSI
2022 realizado en la ciudad de Medellin durante los
dias 12 a 15 de octubre de 2022 en las instalaciones de la
Universidad de Medellin.

LapropuestasurgidalinteriordelSemillerodelnvestigacion
Alquimistas, por cinco estudiantes del programa de
Enfermeria, bajo la asesoria de la magister Natalia Sofia
Gallego Eraso. ElI fendmeno ha sido reconocido por
diversos autores como una problematica a nivel mundial
y un asunto de interés en salud publica, caracterizado por

una marcada disminucién de eritrocitos, hemoglobina y
hematocrito, asociado a eventos como bajo peso al nacer,
prematuridad y mortalidad prenatal. Cabe resaltar que, la
gestacion lleva una demanda de hierro mucho mas alta,
como consecuencia de los cambios fisioldgicos propios
de esta etapa, como la hemodilucién y la necesidad de
satisfacer adecuadamente el crecimiento fetal.

Respecto a los estudios de prevalencia en epidemiologia,
como lo reitera Fajardo-Gutiérrez (2017):

Es primordial la medicidén; por ello, es necesario un
conocimiento detallado de las diferentes medidas
que se estiman en esta disciplina, porque de esto
depende la interpretacién de la informacion y, lo mas



importante, las decisiones que se tome en la atencion
de los pacientes. (p. 110)

En este sentido, las inadecuadas condiciones alimentarias
de la poblacién, sumadas a las precarias condiciones
econdmicas, actian como factores que pueden
predisponer la aparicién de dicha enfermedad, que puede
ser intervenida a través del fortalecimiento de adecuadas
redes de apoyo interinstitucionales, gubernamentales y
de educacion.

La propuesta ha participado en encuentrosinstitucionales,
regionales y, proyecta destacarse en contextos
internacionales. En palabras de su asesora:

Si bien, la epidemiologia es una ciencia que te permite
tener un acercamiento al estudio de diferentes
eventos de importancia en Salud Publica, es un coquito
para los muchachos cuando la estudian. Durante los
ultimos afios he sido testigo del esfuerzo, empefio y
dedicacién que estos chicos han puesto a su trabajo;
sé que para ellos el tema es importante y, desde que
formulamos la propuesta, lo pensamos en grande.
Me siento orgullosa por ver el avance que han tenido,
el desenvolvimiento que han adquirido cuando se
enfrentan al publico y, cémo no, el reconocimiento que
tienen, que no es mas que el fruto del trabajo constante,
una que otra discusién, momentos de frustracién por
cumplir con requisitos de formay todas esas cosas que
tiene la investigacion; a ellos les estaré agradecida por
permitirme guiarlos y acompafiarlos en este proceso
que, en realidad, no ha sido nada facil; el grupo es
explosivo porque se ha visto enfrentado a diferentes
situaciones; los he visto enfrentar sus mayores
temores, los he visto madurar desde su esencia como
enfermeros y bueno... han crecido; se crecieron mis
chinos !...ellos saben cudnto los aprecio y que solo
quiero que se gocen este cuento de la investigacion.
Cada grupo de investigacion del Semillero para mi
es especial; uno comparte otros espacios con ellos;
he crecido como persona, gracias a ellos; tengo mis
consentidos... debo admitirlo, y ellos forman parte
de ese grupo. Quiero que ellos demuestren lo grandes
que son; que se demuestren a si mismos que no
existen barreras, condiciones o etiquetas que no te
permitan avanzar. El mundo siempre te etiqueta y te
dice falsamente quién eres; yo cref en ellos y ahora
quiero que ellos crean en si mismos.

Figura 2

Integrantes investigacion  ‘Prevalencia de anemia

ferropénica gestacional’

Como profesionales de enfermeria, dedicamos gran par-
te del tiempo a la labor asistencial y de gestidn del cuida-
do, que implica la permanente autoevaluacién y mejora-
miento continuo de la labor vy, a la vez, de los procesos
que fundamentan acciones sobre la evidencia cientifica;
por consiguiente, este estudio pretende generar infor-
macién relevante que permita la adecuada toma de deci-
siones y, genere un impacto positivo en el departamento
de Narifio.

El aporte del trabajo desde el campo de la investigacion
impactard no solo el contexto de la poblacién selecciona-
da para el estudio, sino también a la Universidad Mariana
y al programa de Enfermeria, que promueven la forma-
cién de profesionales con responsabilidad social.
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Semillero de Investigacién Alquimistas en el marco
del Encuentro Internacional de Ciencia, Tecnologia y
Emprendimiento, Puebla 2022

Figura1

Natalia Sofia Gallego Eraso
Profesora de Enfermeria
Universidad Mariana

Algunos de los integrantes del grupo de investigacién

Durante el pasado 31 de mayo y 3 de junio de 2022, el
semillero de investigacion Alquimistas conté con la
participacion de uno de sus miembros, Daniel Esteban
Guerrero Gamboa, estudiante de séptimo semestre de
Enfermeria, quien representd al semillero y su grupo de
investigacion, en el Encuentro Internacional de Ciencia,
Tecnologia y Emprendimiento realizado en Puebla,
México. Daniel tuvo la posibilidad de exponer ante otros,
la propuesta de investigacion denominada Técnicas y
habilidades de comunicacién del personal de Enfermeria
en padcientes con discapacidad auditiva de una institucion
prestadora de servicios de salud (IPS) del suroccidente
colombiano en el periodo 2021-2022. Su participacién
ha sido uno de los logros mas importantes tanto para
el semillero como para su grupo de trabajo, quienes se
han destacado en otros escenarios de formacidn para la
investigacion.

La propuesta se fundamenta en el interés por el desarrollo
de estudios inclusivos que reconozcan la importancia de
generar competencias en el uso de diversas herramientas
lingliisticas que eliminen o disminuyan las barreras
existentes frente a la comunidad con discapacidad
auditiva. Las personas sordas perciben una falta de
formacidn y sensibilizacion por parte de los profesionales
sanitarios, lo cual conlleva que la atencidn se vea afectada,
hasta el punto de que estos pacientes deciden evitar la
asistencia sanitaria (Barranco et al., 2016).

Ma3s alld de los eufemismos que se han generado al
hacer uso de la palabra ‘discapacidad’, en una sociedad
en donde se busca que la participacion plena de todos
sus individuos sea cada vez mas equilibrada e igualitaria,
se debe tener en cuenta una poblacién que, aunque
minoritaria, es relevante (Naciones Unidas, s.f.).



Segun el Banco Mundial (2021), el 15 % de la poblacién
mundial experimenta algin tipo de discapacidad y su
prevalencia es mayor en los paises en desarrollo. Entre
110 millones y 190 millones de personas, o sea la quinta
parte de la poblacién mundial, se ven afectadas por
discapacidades importantes. Teniendo en cuenta que, en
el cuidado de Enfermeria, la comunicacién se convierte
en algo mds que una herramienta terapéutica y que en
Colombia, las instituciones de educacién superior no
consideran dentro de sus planes de estudio el capacitar
al futuro profesional de enfermeria en este tipo de
tematicas, es imperioso que, desde la formacién en
pregrado se abarque temas en materia de discapacidad
(Cayuela et al., 2019).

Al respecto, Cruz et al. (2010) mencionan:

El andlisis de la compresién sobre la discapacidad
en el campo de la Enfermeria representa no sdlo
una deuda pendiente con las otras personas, sino
una oportunidad extraordinaria para desarrollar un
campo de ejercicio profesional no visualizado como
nuestro y a la vez de fijar y asumir de forma clara una
vez mds a la Enfermeria como una profesién vinculada
e implicada en a la problematica social. (p. 182)

“Las sociedades deben elevar el nivel de expectativas en
lo que respecta a personas con discapacidad y, movilizar
asi todos sus recursos para el cambio social” (Vélez et al.,
2016, p. 80).
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Desde el programa de Nutricién y Dietética, con el espacio académico ‘Bromatologia’, que cursan los
estudiantes de séptimo semestre, se propone alcanzar los conocimientos adquiridos durante los semestres
anteriores, iniciando con la realizacién de informes de laboratorio, donde ellos analizan, comprenden y
proponen los resultados obtenidos en la experiencia préctica, logrando el aprendizaje deseado.

En la asignatura los estudiantes cuentan con los conocimientos necesarios para el analisis bromatoldgico
de cualquier producto; es decir, analizar el contenido de un producto en cuanto a humedad, cenizas,
proteina, grasas y aceites, fibra, hierro y vitaminas Cy A.

Para el caso concreto y de acuerdo con el Plan de
Desarrollo 2021-2028, en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y los objetivos institucionales, la
Universidad Mariana(2020) tiene unos propdsitos, metas
y objetivos que se ven plasmados en su PEl; entre ellos,
“gestionar la apropiacién, construccién, produccién
y aprendizaje significativo de los conocimientos v,
potenciar el desarrollo de las competencias humanas,
cientificas, académicas y profesionales de sus educand

s” (p. 35)

De acuerdo con Guerrero et al. (2018), “el trabajo
colaborativo es una estrategia didactica para el
desarrollo del pensamiento critico” (p. 959). Bajo este
argumento, en la asignatura se ha procurado que los
educandos alcancen este objetivo, puesto que, en su
quehacer y en un trabajo colaborativo, obtienen un
producto en cuanto a creacién y entrega de un articulo
cientifico, basado en los resultados obtenidos en las
pruebas bromatoldgicas.

El estudio fue realizado con el analisis bromatolégico
del kumis de feijoa, un producto de una empresa
narifiense que ha iniciado sus actividades en el campo
de la innovacién. El kumis, elaborado por la empresa
BioNatural de la ciudad de Pasto, es un producto con
excelente aporte de fibra, en comparacién con los de

su misma escala; se puede comparar con los kumis,
por los probidticos que presenta, con una fibra de 4 y
6 gramos en 100 gramos, con un aporte en fibra igual a
9,86 g en 100 g, superando y resaltando a todos los de
esta categoria.

Por ello, Ferndndez-Ferndndez et al. (2015) resaltan que,
el aumento de la ingesta de fibra alimentaria deberia
mantenerse como objetivo de salud publica, dado que
su aporte previene enfermedades cardiovasculares y
metabdlicas, asociadas a una inadecuada alimentacion.

En cuanto a la proteina, el kumis de feijoa aporta 3,3
gramos en 100 gramos que, en comparacion con otros
productos de su misma categoria, tienen un promedio
de 5,5 g [100. Respecto a grasa y aceites, su aporte es
de 0,64 g/100; en comparacién con los otros kumis del
mercado, es relativamente muy bajo, puesto que, estos
presentan una grasa en 3 g a 6 g por 100 gramos de la
muestra, siendo un producto excelente para personas
con objetivos de pérdida de peso y/o hiperlipidemias.
Respecto a micronutrientes, no posee buena fuente de
hierro, vitamina Cy vitamina A.
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Enla ciudad de Rionegro, Antioquia, los dias 15y 16 de septiembre de 2022 se celebrd el XXV Coloquio Nacional
de Investigacion de Enfermeria, el cual tuvo como eje central, el resaltar la trascendencia del cuidado desde
los retos y perspectivas de Enfermeria. En esta ocasion, la sede anfitriona fue la Universidad Catdlica de
Oriente, en la cual se desarroll6 este importante evento, en cooperacion con la Asociacién Colombiana de
Facultades de Enfermeria (ACOFAEN), contando con la participacion de varias unidades académicas del
pais. Los ejes centrales giraron en torno a distintos aspectos del cuidado de enfermeria, como: enfermedad
crénica no transmisible, interculturalidad, cuidados en situaciones criticas, gerencia y gestidn del cuidado,
salud sexual y reproductiva, escenarios innovadores en enfermeria, cuidado a cuidadores, ética y bioética.

El programa de Enfermeria de la Universidad Mariana estuvo representado por dos docentes, quienes
participaron con dos ponencias orales; la magister Karina Gallardo socializé la ponencia denominada
‘Prevalencia de enfermedades respiratorias en los habitantes expuestos a talco y espuma del Carnaval de
Negros y Blancos’ y, la doctora Mildred Rosero Otero, presentd la ponencia ‘Calidad de vida en mujeres con
cancer de mama de una institucién de salud del suroccidente colombiano’, en coautoria con la magister
Myriam Erazo Martinez, docente del mismo programa de Enfermeria.

Karina Gallardo en su exposicién



Figura 2
Mildred Rosero en su exposicién

Figura3
Registro fotogrdfico del evento

Igualmente, las docentes participaron como monitoras de salas, facilitando la presentacion y el desarrollo de las
jornadas de socializacién. Entre las temdticas abordadas se tuvo: la salud publica y la salud colectiva; educacion y
agremiacion en enfermeria, entre otras. Se resalta el trabajo colaborativo en este tipo de eventos, que permite el
intercambio de experiencias y el crecimiento personal y profesional.



Manos limpias: el valor de la mano, unido al cuidar
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La paradoja de la condicidn humana es que solo logramos ser nosotros mismos,

bajo el influjo de los demads.

Boris Cyrulnik

En 2020 se daba a conocer al mundo la noticia de la aparicién de la COVID-19. A partir de entonces, el impacto
de la pandemia ha generado cambios sociales, econédmicos, culturales y, se puede afirmar, también en el
estilo de vida de cada persona, quien debe aprender a convivir con el virus y lo que ello representa en la

cotidianidad.

En efecto, la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
(2020) informaron que, luego del brote de un nuevo coronavirus originado en Wuhan:

Se ha producido una rapida propagacién [...] con un aumento exponencial del nimero de casos y
muertes. El 30 de enero del 2020, el Director General de la OMS declaré que el brote de COVID-19 era una
emergencia de salud publica de importancia internacional de conformidad con el Reglamento Sanitario

Internacional. (parr. 1)

Desde entonces, en Colombia se ha tomado medidas
relacionadas con mitigar, controlar y realizar una
adecuada gestion de la pandemia. Entre estas, la higiene
de manos, respiratoria y el distanciamiento social.
Cronolégicamente, el gobierno implemento el cierre de
las fronteras aéreas y terrestres, asi como de colegios,
universidades y establecimientos nocturnos; restringio la
entrada al pais de extranjeros y no residentes; dispuso el
autoaislamiento por 14 dias de todo viajero colombiano y
residente; ordend el aislamiento preventivo y el selectivo,
en el cual se insiste en el distanciamiento individual
responsable, con el fin de contrarrestar el impacto del
coronavirus y abrir un espacio a la vida productiva. En
esta ultima fase, es necesario el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad: uso de tapabocas, lavado
de manos frecuente y distanciamiento social, de forma
responsable.

Claramente, la pandemia ha obligado a adoptar un modo
de vida diferente en los entornos laborales, educativos
0 comunitarios, dando paso al restablecimiento de las
relaciones entre las personas. Estar cerca del otro implica
hoy, en este momento histdrico, valerse de practicas
como el lavado de manos, el uso de la mascarilla y el
distanciamiento social, que se constituyen en nuevos
estilos de vida ante el coronavirus causante de la
enfermedad COVID-19. Particularmente, la OPS y la OMS

(2021) explicaron la importancia del lavado de manos
para disminuir el contagio y, adelantaron programas
educativos, orientando a la comunidad internacional
sobre el tema.

Al respecto, en el contexto hospitalario, Padrén et
al. (2015) aseguran que, el lavado de manos es una
medida profilactica eficaz para evitar la transmisién de
enfermedades infecciosas, que ha sido reconocida por
el Centro para la Prevencién y Control de Enfermedades,
“como la medida mds sencilla e importante que se
puede realizar para reducir el riesgo de transmitir
microorganismos de trabajadores de la salud a
pacientes y viceversa” (p. 218). Asi, los antecedentes
mas representativos indican que, el lavado de manos
en las instituciones de salud se da como una respuesta
importante ante una epidemia.

Padrdn et al. (2015) describen que, en el siglo XVIIl y hasta
principios del XIX, irrumpié en los hospitales maternos
la epidemia de fiebre puerperal, causando la muerte de
gran parte de mujeres parturientas:

En el Gran Hospital de Viena, en los finales de 1840,
un doctor hudngaro responsable de una de las salas
de maternidad hizo una observacién que cambiaria la
practica de la medicina por siempre. El doctor Ignaz
Philipp Semmelweis observé que la mortalidad de la



sala de parto atendida por los estudiantes de medicina
era hasta tres veces mayor, comparada con la de la
sala atendida por comadronas.

[...]. Esta enfermedad lo guié a concluir que la alta
mortalidad de mujeres por fiebre puerperal se debia
a que los estudiantes pasaban de la sala de necropsia,
donde practicaban disecciones sobre cadaveres, a la
salade obstetriciadonde examinabanalas pacientessin
un previo lavado de las manos. Semmelweis sentencid
que las manos de los estudiantes y trabajadores eran
las responsables de llevar ‘particulas cadavéricas’ de
un sitio a otro e infectar a las pacientes. (p. 217)

Fue a partir de este evento que se empezd a tomar
medidas relativas a la higiene de manos para la salud,
pues Semmelweis, luego de su estudio

..establecid una politica obligatoria de lavado de las
manos, colocando lavabos a la entrada de las salas
de maternidad, utilizando ademds una sustancia
antiséptica, el cloruro de calcio, lo que le permitid
observar la disminucidn de la mortalidad de mujeres
por fiebre puerperal. Constituyé esta la primera
evidencia documentada y clara del beneficio que
reporta el lavado de las manos en el control de las
enfermedades infecciosas. (Padrén et al., 2015, p. 218)

Sin embargo, en el dia a dia, el lavado de manos no
representa una practica cotidiana simple: no todas las
personas lavan sus manos o, al menos, no lo hacen con la
frecuencia deseada, de manera que esta habilidad debe
adquirirse, dadas las consecuencias de no hacerlo. Por
ejemplo, Alba-Leonel et al. (2014) afirman que

Diariamente mueren 5 mil nifios a causa de la
diarrea, llamada ‘enfermedad de las manos sucias’,
mayoritariamente en Africa y Asia. Cada afio, mas de
3.5 millones de nifios no llegan a celebrar su quinto
cumpleafnos debido a enfermedades como la diarrea'y
la neumonia. Al respecto, se puede afirmar que podria
evitarse la mitad de estas muertes, si los nifios se
lavaran las manos con jabdn antes de comer y después
de ir del bafo. (p. 21)

Por tanto, en la actualidad, educar en salud conlleva
aplicar la competencia cultural por parte del profesional
de la enfermeria en un contexto social, partiendo del
reconocimiento de las habilidades de la persona en su
cuidado. Orem (citada por Vitor et al., 2010) define el
autocuidado como “una actividad aprendida por los
individuos, orientada hacia un objetivo. Es una conducta
que existe en situaciones concretas de la vida, dirigida por
las personas sobre si mismas, hacia los demas o hacia el
entorno” (p. 161).

Entonces, la dimensién formativa del autocuidado debe
contemplar el entorno cultural, para permitir conocer el
significado y el valor dado a las manos. Leininger (citada
por Aguilar et al.,, 2007) concibe a la persona como
“ser humano, que cuida, ser cultural, familia, grupo,
comunidad, institucién social” (p. 27). Asi, la significacion
es otorgada por ella y el contexto donde crece y forma
parte de las practicas del cuidado, en los ambientes
donde se desenvuelve y en su relacién, claro estd, con los
procesos de salud-enfermedad, vida y muerte.

Por su parte, Merleau-Ponty (1966, citado por Acufa-
Delgado, 2001) decia:

Nuestro cuerpo no solo recapitula en todas sus partes
las significaciones de las cosas y de los seres que percibe
y sobre los cuales obra, sino que ademas esta en el
origen de todos los otros simbolos, siendo el cuerpo
punto de referencia permanente de ellos. (p. 41)

como lo son las manos. Para algunos, las manos son
el corazdn. De ahi la importancia de establecer modelos
educativos que contemplen metodologias como el
didlogo de saberes, para permitir conocer como vive la
persona, pues a través de sus manos trabaja, se relaciona,
aprende, corrige, ensefia, ama; y es alli donde surge el
interrogante sobre cdmo las cuida. En el momento en que
se comprenda este significado, la educacién contribuird
al control no solo de la COVID-19, sino de muchas otras
infecciones emergentes y remergentes, donde esta
medida preventiva es no solo Util, sino significativa en los
entornos escolares, universitarios y familiares.

Referencias

Acufia-Delgado, A. (2001). El cuerpo en la interpretacién
de las culturas. Boletin Antropoldgico, 1(51), 31-52.

Aguilar, O., Carrasco, M. I, Garcia, M. A,, Saldivar, A. y
Ostiguin, R. M. (2007). Madeleine Leininger: un analisis
de sus fundamentos tedricos. Enfermeria Universitaria,
4(2), 26-30.

Alba-Leonel, A,, Fajardo-Ortiz, G. y Papaqui-Hernandez, J.
(2014). La importancia del lavado de manos por parte
del personal a cargo del cuidado de los pacientes
hospitalizados. Revista de Enfermeria Neuroldgica, 13(1),
19-24. https://doi.org/10.37976/enfermeria.v13i1.178

Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) vy
Organizacién Mundial de la Salud (OMS). (2020).
COVID-19. Respuesta de la OPS/OMS Reporte 34 (16
de noviembre de 2020). https://www.paho.org/es/
documentos/covid-19-respuesta-opsoms-reporte-34-
16-noviembre-2020


https://doi.org/10.37976/enfermeria.v13i1.178

Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y Organizacién Mundial de la Salud (OMS). (2021). La higiene de manos,
salva vidas. https://www.paho.org/es/noticias/17-11-2021-higiene-manos-salva-vidas

Padrdn, E. R., Companioni, F. A. y Rosales, S. A. (2015). Apuntes histdricos sobre el lavado de las manos. Revista Cubana
de Estomatologia, 52(2), 217-226.

Vitor, A. F., De Oliveira, M. V., & Leite, T. (2010). Teoria del déficit del cuidado propio: andlisis de su importancia y

aplicabilidad en la practica de la enfermeria. Reflexdo, Escola Anna Nery, 14(3). https://doi.org/10.1590/S1414-
81452010000300025.


https://doi.org/10.1590/S1414-81452010000300025
https://doi.org/10.1590/S1414-81452010000300025

Participacién en reuniones precoloquio en el marco
del XXV Coloquio Nacional de Investigacion

en Enfermeria 2022

Karina Gallardo Solarte
Mildred Rosero Otero
Profesoras de Enfermeria
Universidad Mariana

El pasado 14 de septiembre de 2022 participaron dos docentes investigadoras del programa de Enfermeria,
Mildred Rosero Otero y Karina Gallardo Solarte, en el XXV Coloquio Nacional de Investigacion en Enfermeria,
llevado a cabo en Ila Universidad Catdlica de Oriente, en Rionegro, Antioquia, socializando resultados de dos
investigaciones: una de alto impacto internacional y otra, con articulacién de academia, gobierno y Estado.

Fue satisfactorio hacer parte de reuniones de precoloquio en redes cientificas y en grupos de la disciplina de
Enfermeria, como el caso de la Red Latinoamericana del Cuidado al Paciente Crénico y la Familia, la cual tiene
un objetivo en comun: establecer mecanismos de encuentro eintercambio académicoy profesional alrededor
del cuidado al paciente crénico en América Latina, generando intercambio sobre proyectos investigativos
colaborativos de servicio a pacientes crénicos y sus familias, abriendo canales de comunicacién presenciales
y virtuales tendientes a intercambiar experiencias.

Igualmente, se participé en la reunién de la Red de
Enfermeria en Salud del Adulto Mayor (ESAM), que
tiene como objetivo, trabajar de manera conjunta y
en colaboracién, en pro del bienestar de este grupo
poblacional.

Figura1

Evidencias del evento

asom

Se resalta el hecho de poder compartir con docentes
de otras unidades académicas, tanto en la Universidad
de Antioquia, seccional oriente, como en la Universidad
Catdlica de Oriente. Esto brindé la oportunidad de
escuchar a la doctora Dora Julia Onofre Rodriguez,
directora del capitulo Knowing the Tau Alpha Chapter,
quien inici6 sus labores el 24 de marzo de 2004, en la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México.

La expositora menciond las diferentes actividades
académicas que son generadas desde este capitulo, como:
ponencias, cursos, seminarios, entre otros. Ademas,
forma parte del Comité de Gobierno, convirtiéndose en
una estrategia de sucesién de liderazgo y reconocimiento
a la profesion de Enfermeria.



IV Congreso Nacional e Internacional de Simulacion
Clinica en Ciencias de la Salud
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Figura1
IV Congreso Simulacién Clinica

El IV Congreso Nacional e Internacional de Simulacién Clinica en Ciencias de la Salud se desarroll6 los dias 13 a 15 de
octubre de 2022 en las instalaciones del Hospital Militar Nueva Granada de la ciudad de Bogotd, Colombia, con la
finalidad de conocer los avances de la simulacidn en tiempos de crisis a nivel nacional e internacional.



Figura 2
Ponencia Investigacion

En el evento se conté con la participacion de la profesora,
Magister Bethy Cecilia Burbano Timana, quien presentd
la ponencia de investigacion titulada Simulacién clinica:
herramienta de aprendizaje en la formacién del profesional
de Enfermeria de pregrado y posgrado, resultado del trabajo
investigativo que se adelanta en el Hospital Simulado
Santa Clara y que tiene como objetivo general, determinar
las percepciones de estudiantes y docentes de pregrado y
posgrado en Enfermeria, frente a la calidad y satisfaccién
de la simulacién como herramienta de aprendizaje en la
formacién del profesional de Enfermeria y especialistas en
la Universidad Mariana, durante el ano 2022.

Figura3
Taller Rotativo

El evento proporciond espacios para fortalecer la
cualificaciéon de los participantes con el desarrollo de
talleres rotativos en escenarios simulados del Hospital
Militar nueva Granada en los temas de: Paciente critico
usando SIMMAN PLUS, Regulacidn meta cognitiva y

simulaciéon clinica en salud, Disefios de escenarios en
simulacién de caso de pediatria, elaboracién de practicas
simuladas para oncologia.

Figura 4
Evaluacidn de pdsteres

Durante el desarrollo del congreso, la participacién de la
profesoraBethyCeciliaBurbanoTimanatambiénsedioenel
Comité evaluador de pdsteres, junto con los profesionales
Omar Eduardo Vergel Ropero de la Universidad de
Pamplona y, la profesional Aura Maria Gonzales Rioja de
la Universidad del Tolima, quienes evaluaron 21 pdsteres,
resultado de investigaciones nacionales e internacionales
de los avances de la simulacién en tiempos de crisis,
obteniendo el primer lugar, el titulado Percepcion de
los estudiantes de medicina de una institucidon privada
en Medellin, Colombia sobre la calidad y satisfacciéon en
la simulacidn presencial y virtual durante la pandemia; el
segundo lugar, el titulado Desarrollo de una interfaz de
usuario de realidad virtual para el entrenamiento de la
terapia ECMO (oxigenacién por membrana extracorpdrea)
en la fundacién cardiovascular de Colombia. Y, en tercer
lugar, Simulacién clinica sincronizada en linea: una opcién
de ensefnanza - aprendizaje eficiente durante la pandemia
de COVID -19 y mds alld.



Figuras
Dr. Gustavo Alvarez Presidente ACSC-CS, en compahia de
Bethy Cecilia Burbano

En el transcurso del evento y durante la asamblea general
realizada el dia 15 de octubre, la magister Bethy Cecilia
de la Universidad Mariana fue designada para conformar
la nueva Junta Directiva de la Asociacion Colombiana
de Simulacién Clinica, segun lo informaron los doctores
Gustavo Orlando Alvarez y German Alonso Barrera Diaz,
Secretario.

Figura 6

Magister Gerly David Escalante en compafiia de Bethy Cecilia
Burbano

Dentro de las experiencias significativas, el evento
permitié conocer a quienes fueron profesores de aula
virtual, como es el caso del MSc. Gerly David Escalante,
morfdlogo, profesor del curso de nivel avanzado del portal
educativo de SECTRAy del manejo de las plataformas IDS7
Touch, IDS7 Workstation, UniView y Guia de contenido,
desarrollado con los profesores de la facultad de Ciencias
de la Salud.

Figura 7
Universidad Catdlica del Sur, Pasto

La participacién en el evento permitié compartir
experiencias significativas con los profesionales de la
Universidad Catdlica del Sur, magisteres Nancy Cabrera
Bravo y Alexander Diaz; y, a su vez, establecer alianzas
estratégicas para articular el desarrollo de la simulacién
con la Universidad Mariana, como estrategia de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion y fortalecimiento de
los procesos académicos e investigativos.



Figura 8
La docente Bethy Cecilia junto a un retrato del Dr. Hernando Matiz Camacho

Uno de los eventos destacados durante el desarrollo del congreso fue la celebracién del homenaje péstumo al Dr.
Hernando Matiz Camacho, pionero de la simulacién clinica en Colombia y fundador de la Asociacién Colombiana de
Simulacién Clinica en Ciencias de la Salud.
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El presente articulo fue desarrollado desde la investigacion, acompafiado en la asesoria de trabajo de grado y
con lineamientos generales desde la naturaleza juridica y dreas como Legislacién farmacéutica, del programa
de Regencia de Farmacia. Asi mismo, enmarcada en el contexto social, como la primera linea de la salud, en
concordancia con el articulo 1 de la Ley 485 de 98, pues el regente de farmacia pasa a ser el dinamizador, esa
persona con caracteristicas técnicas y cientificas que debe enfrentar diferentes situaciones y retos de salud.
Quizas pueda llegar una persona solicitando una asesoria, un simple consejo o, solo requiere que la escuchen;
entonces, se le debe brindar y asistir con la mejor actitud. En ese plano esta el manejo psicolégico que puede
abordar el regente mariano, haciendo un correcto manejo del duelo o apoyo a victimas, entre otros.

Respecto a la pandemia generada por el COVID-19,
Aguilera y Zambrano (2021) sostienen que:

Desde su deteccién en el primer paciente en China
en diciembre de 2019, fue declarada pandemia por
la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) en marzo
de 2020, convirtiéndose asi en el tema de principal
interés mundial y que, indudablemente afectd a la vida
cotidiana de millones de personas. (p. 6)

Estoasuvezhagenerado unnuevo pensamientorespecto
a laimportancia del regente de farmacia en Colombia. En
el reporte nacional del Instituto Nacional de Salud (INS,
2022), con fecha de 27 de octubre de 2022, se encuentra:

Casos confirmados: 6.309.716
Casos recuperados: 6.137.878
Casos activos: 916
Fallecidos: 141.837

De esto nace la necesidad de replantear el objetivo y el
perfildelregente mariano, consentido éticoy compromiso
social. La labor diaria que tiene que afrontar con sus
capacidades, va mas alla de las politicas que lo obligan a
capacitarse, actualizarse y, sobre todo, a comprometerse
desde el rol social, encaminando a su comunidad hacia un
entorno de calidad en salud.

El regente mariano debe centrarse en politicas sobre
el uso adecuado de los medicamentos, su efectividad,
estilos de vida saludables para sus clientes y, en general,
para la comunidad que acompanfa en todos los aspectos.
Desde la perspectiva de Delgado et al. (2017) respecto a
cdmo se ve el regente mariano, se aprecia que:

La mayoria de directores de los servicios farmacéuticos
estan de acuerdo en que el conocimiento con el que
llega a desempefiar sus funciones un Regente de
Farmacia de la Universidad Mariana, le permite hacerlo
sin mayores problemas en las diferentes actividades
asignadas; para otras actividades y responsabilidades
como seguimientos de Farmacovigilancia,
Tecnovigilancia y dispositivos médicos, requiere una
mejor capacitacion. (p. 138)

Sin embargo, no solo queda en los procesos la efectividad
del regente mariano, sino que va en la direccidn correcta,
desdelo éticoy el sentido humano; por ello, la sensibilidad
de este profesional tiene las caracteristicas de:

e Fomentar el acceso, la calidad y el uso adecuado
de los medicamentos.

e Vigilar, hacer seguimiento y auditoria de
los medicamentos en los establecimientos
farmacéuticos, de los servicios farmacéuticos
dependientes e independientes de baja, alta y
mediana complejidad



e Apoyar el desarrollo de actividades
relacionadas con procesos especiales del
servicio farmacéutico, como farmaco-vigilancia
y atencién farmacéutica acorde con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y
la politica farmacéutica nacional vigente.

e Contribuir a la conservacién y promocién de la
salud individual, familiar y colectiva.

e Atender la gestién administrativa de servicios
farmacéuticos con ética, calidad y eficiencia.

e Participaryorientarlapreparaciondepreparados
magistrales de acuerdo con las prescripciones
médicas, atendiendo las exigencias de las
buenas practicas de manufactura.

Asi entonces, este profesional desarrolla un perfil
enfocado en abordar la actividad en el servicio
farmacéutico, detectar, diagnosticar y solucionar
problemas que impidan la adecuada prestacién del
servicio, participando en la ejecucidn de proyectos
de promocidn y prevencion de la salud que puedan
derivar del uso inadecuado de los medicamentos.
Requiere ser creativo, innovador, critico y reflexivo, a
fin de contribuir de forma proactiva con el uso racional
del medicamento; esto se logra con toda una gama
de estrategias que son ofertadas desde los cursos y
competencias que lo hacen un profesional diferenciado
en el mercado.

Vidal-Sampedro (2016) expresa que:

La poblacién que accede a un medicamento, forma
parte del reto del sistema de salud que busca
garantizar un adecuado uso del medicamento, que no
solo incluye conocer sus efectos, sino también contar
con una disponibilidad del medicamento, una calidad
del mismo, un uso racional y adecuado, apoydndose
en el proceso de dispensacion. (p. 8)

Las capacidades del profesional requieren de ese sentido
de pertenencia por la salud; uno de los objetivos de la Ley
485del98 esprecisamente que, elregente se comprometa
con los demas profesionales de salud, apoyando cada una
delas actividades y procesos, buscando siempre la calidad
de vida de los pacientes, de los clientes que dependen
directa o indirectamente de su quehacer.

Segun Tobdn-Marulanda et al. (2001),

En general, la responsabilidad relacionada con el
accionar de los profesionales de la salud: [quimico
farmacéutico], médicos, odontdlogos, médicos
veterinarios y otros, tiene caracter de universalidad
en los procesos terapéuticos, el uso de los mxm e
insumos médico-quirtrgicos y en la promocidn de la
salud. (p. 38)

El contexto de universalidad hace posible que, aunque no
exista unreferente internacional exacto, sea el regente de
farmaciamariano,unprofesionalhibridodelasprofesiones
del sector de salud, con un régimen transicional en la
tecnologia, limitado por la norma, acercdndose cada vez
al contexto de salud en primera linea. Mas aun, ante los
procesos cambiantes de las politicas también establecidas
desde los entes educativos, como la Resolucién 1963 de
2006, con cada criterio de desarrollo, la norma no cambig,
pero esto no limita el ejercicio y accionar cada vez mayor
del regente a nivel local y, por supuesto, nacional.

Finalmente, cabe concluir que, son las destrezas vy
habilidades, en aras de mejorar la calidad de vida de Ia
poblacién colombiana, una de las virtudes del regente
de farmacia mariano, quien desde sus inicios posee todas
las competencias laborales para desarrollar un excelente
servicio como profesional de la salud encaminado en
la bisqueda de soluciones a los problemas locales,
despertando la importancia sobre el uso adecuado de
los medicamentos y dispositivos médicos, con cardcter,
emprendedor y desarrollador de nuevas politicas
transicionales hacia la excelencia y desempefio y, por
supuesto, en la construccién de un mejor pais, mejor
departamento y, mejores municipios donde vivir.

Asi mismo, en la transicion que lo llevard a desarrollar
procesos paralelos en la docencia, pedagogia e
investigacion y, lo hard cada vez mas competitivo frente
al mercado de tecndlogos nacionales hacia la transicién
en perfil quimico administrativo, con la oportunidad de
alcanzar mayores rumbos desde la asociacién nacional, a
la excelencia.
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Dentro de la practica, en el sector laboral del Hospital Departamental de Narifio se esta llevando a cabo
el proyecto ‘Conéctate con tu espalda’, cuyo objetivo estd encaminado a entrenar al personal asistencial,
administrativo y operativo en técnicas de prevencidon, con el fin de evitar la aparicién de trastornos
musculoesqueléticos a nivel de espalda, que puedan perjudicar su desempefio ocupacional, mediante la
ejecucion de actividades con propdsito. Por esto, dentro de las actividades que se propone y, para dar
cumplimiento al objetivo, la higiene postural es un pilar fundamental, que hace parte de la prevencién
que se realiza para evitar lesiones y enfermedades laborales dentro del entorno de trabajo; se enfoca
especificamente en ensefar al trabajador como adoptar posturas correctas y cdmo realizar correctamente
el manejo de peso, de tal forma que la sobrecarga para la columna sea la mas minima posible. Ahora bien,
para entender un poco mas, se debe tener claro el concepto de higiene postural.

(Qué es la higiene postural?

Se podria definir como un conjunto de consejos, normas
y actitudes posturales, tanto dindmicas como estaticas,
que tienen como fin, mantener la alineacién de todo
el cuerpo, para evitar posibles lesiones. Su principal
objetivo es aprender una serie de reglas y habitos que
ayudardn a proteger la espalda en las actividades del
dia a dia (Amado-Merchdn, 2020). Por tanto, la higiene
postural busca que el trabajador evite adoptar posturas
incorrectas durante la ejecucidn de sus actividades; es
decir, que ponga en practica ciertas normas creadas para
una postura especifica, teniendo en cuenta el tipo de
trabajo que desempena.

En este orden de ideas, la higiene postural en el puesto
de trabajo resulta de gran importancia y utilidad, ya
que por medio de ella se pretende educar al trabajador
en determinados habitos y normas que tienen como
finalidad, evitar malas posturas, mantener una correcta
posicion del cuerpo, corregir vicios posturales que se
suele adoptar por la monotonia de las tareas en los
puestos de trabajo, evitando asi las posibles lesiones
u otros problemas de salud. Por tanto, la higiene
postural, acompafiada de la ergonomia, suele brindar
una ensefianza en cémo se debe ejecutar las actividades

0 tareas de forma correcta, de modo que resulten
seguras y livianas para la columna, que es el érgano
al cual se busca proteger, impidiendo el desgaste de
sus estructuras, teniendo en cuenta el mobiliario y las
condiciones socioambientales en las cuales el empleado
desempenfa sus actividades, enfocandose en una misma
finalidad que es, la prevencién del dolor a nivel de la
espalda y reduccion de la carga que esta debe soportar,
considerando que una sola actividad puede ser realizada
en distintas posiciones, dependiendo del tipo de trabajo
y las indicaciones especificas de cdmo debe ejecutarse.

Por lo tanto, para que la higiene postural en el entorno
laboral dé el resultado esperado, es importante que
el trabajador atienda y ponga en practica una serie de
normas segun la ocupacién o labor que realice, que
dependen mucho de las caracteristicas del puesto de
trabajo (estatico o dindmico) y, de las posturas que
adopte para realizar sus tareas diarias; por ende, las
recomendaciones que se emita, relacionadas con higiene
postural en el entorno laboral, deben estar relacionadas
con el tipo de trabajo que desempefia la persona y, las
normas que se menciona a continuacion:

Normas para trabajo estatico - trabajo en oficina: es
aquel que obliga a adoptar posturas fijas durante largos
periodos de tiempo. Un ejemplo es el trabajo en oficing;



entonces, para ejecutar de forma adecuada las tareas que
pertenecen a este tipo de trabajo, es esencial considerar
que, el ordenador debe estar ubicado con la posicidn
principal en la mesa; es decir, la pantalla y el teclado
frente al trabajador, a una distancia aproximada de 55 cm
de los ojos; silamesa es en L, el equipo de cdmputo debe
estar ubicado en el vértice de la mesa; los elementos de
trabajo deben estar ordenados de modo que las tareas
que el trabajador realice con mayor frecuencia, las pueda
llevar a cabo de manera cémoda (Colpatria, 2020). Una
buena recomendacioén es colocar,

...en un radio de 75 cm los objetos que utilice
frecuentemente, como el teléfono y el teclado vy, a
mas distancia, los que utilice menos a menudo, como
las unidades de almacenamiento o la impresora. Asi
cambiard de posicién cada cierto tiempo. (Clinica
Fivasa, 2018, parr. 39)

Por otra parte, la altura del asiento debe ajustarse de
suerte que los codos queden aproximadamente a la
altura de la mesa, formando un angulo de 9o ° vy, los
brazos deben estar relajados, lo mas pegados al tronco
(Colpatria, 2020).

También hay que asegurarse que, el borde superior de
la pantalla coincida con la linea horizontal trazada desde
los ojos; la cabeza debe estar en una posicién neutral,
mirando al frente; si el monitor no posee sistema de
graduacion de altura para lograr esta posicidn, se puede
ubicar un objeto firme que permita ganar altura. El teclado
se debe ubicar al borde de la mesa; algo importante
es que debe existir espacio suficiente para apoyar los
antebrazos durante el uso del teclado y el cursor. Al
estar sentado, la espalda debe quedar completamente
apoyada en el respaldo de la silla; hay que evitar sentarse
alaorilla, ya que la espalda quedard sin apoyo y es posible
que presente molestias; dejar espacio a ambos lados de
la mesa de trabajo para disponer de los demads utiles y
elementos necesarios como documentos, teléfono, etc.
(Colpatria, 2020).

Hay que mencionar que, se debe evitar flexiones,
extensiones y giros de cuello innecesarios durante la
jornada, ya que esto puede afectar la salud del trabajador.

Al estar de pie o al caminar: se debe adaptar a la altura
del plano de trabajo, las dimensiones del individuo,
evitando la inclinacién del tronco y la elevacién de los
brazos que, en tareas ordinarias tendrdn un angulo de 9o
°. Mantenerse estirado y recto; situarse con los hombros
hacia atras, la cabeza arriba y la pelvis hacia delante.
Colocar un pie en lugar elevado si se esta largo tiempo
en un sitio y, cambiar de pie periddicamente. Evitar la
inclinacidn del tronco. Realizar pausas en el trabajo para
cambiar de postura (Webscolar, 2017).

Arrodillado o tumbado: la posturaideal al estar tumbado,
es la que permite tener apoyada toda la columna en la
posicién que ésta adopta habitualmente cuando uno
estd de pie. Una buena postura es la posicién fetal,
tumbado de lado sobre un costado, con las rodillas y
caderas flexionadas y con la cabeza y el cuello alineados
con el resto de la columna. Otra postura buena se adopta
tumbado boca arriba con las rodillas flexionadas y una
almohada colocada debajo de estas (Webscolar, 2017).

Normas para trabajo dindmico:

El trabajo dinamico se da cuando hay una secuencia
de movimientos en las actividades a realizar, que
requieren de un trabajo manual que compromete todos
los musculos esqueléticos mediante actividades de
esfuerzos, las cuales pueden ser realizadas a un ritmo
adecuado y no muy intenso. Para efectuar este tipo de
trabajos, existen unos lineamientos o normas que rigen
el cuidado de las posturas dentro del ambito laboral:

e Aproximacion de la carga: para el levantamiento
de una carga deberemos aproximarnos a ella.
Asi, evitaremos un esfuerzo excesivo; si no la
aproximamos al cuerpo, sufriremos un esfuerzo
mayor en la zona lumbar.

e Buscar el equilibrio: cuando levantamos una

carga, el equilibrio depende de la posicién de los
pies del operario, para hacerlo correctamente,
con el equilibrio imprescindible. Esto es: “los pies
enmarcando la carga, ligeramente separados y
adelantados uno respecto al otro, para aumentar
el poligono de sustentaciéon” (Provincia A.R.T,, s.f.,

p.29).

La Universidad de Alicante (2002) sugiere que, “para
levantar la carga, el centro de gravedad [...] debe situarse
dentro del poligono de sustentacién” (p. 6).

¢ Fijarla columna vertebral: Ia carga se debe levantar
manteniendo la columna vertebral recta y alineada.
Cuando se arquea la espalda, existen “riesgos
de lesién en la columna, aunque la carga no sea
demasiada pesada. Para mantener la espalda recta
se debe ‘meter’ ligeramente los rifiones y bajar
levemente la cabeza” (Universidad de Alicante,
2002, p. 6). Antes de levantar la carga se debe
orientar correctamente la direccion de marcha,
para no tener que girar el cuerpo.

e Hacer trabajar los brazos: estos “deben trabajar
a traccion simple, es decir estirados; deben
mantener suspendida la carga, pero no elevarla.
Para transportar una carga, esta debe mantenerse
pegada al cuerpo, sujetandola con los brazos
extendidos, no flexionados. Este proceder
disminuye la fatiga fisica” (Universidad de Alicante,
2002, p. 7).



e Orientacién de los pies:

Para garantizar las condiciones de seguridad al
levantar la carga que luego va a ser transportada,
no es suficiente colocar bien los pies desde el punto
de vista del equilibrio, sino que ademas es preciso
orientarlos en la direccién que se va a tomar,
para no tener que realizar giros o torsiones de la
columna vertebral que puedan resultar peligrosos.
(Universidad de Alicante, 2002, p. 8)

e Eleccion de la direccién de empuje de la caja:
podemos utilizar el esfuerzo del empuje para
desplazar o mover una carga, pero segun la
direccidn en la cual se aplique el empuje.

Normas para el transporte de objetos (carga):

Planificacion del levantamiento: se debe utilizar medios
mecdanicos, siempre que sea posible. Se observa la
carga, poniendo especial atencién a su forma, tamafio,
posible peso, zonas de agarre, puntos peligrosos, etc.;
se la acondiciona para evitar movimientos del contenido.
Evitarreducirbruscamentelacarga, levantandola primero
de un lado; si es necesario, porque el peso es excesivo o
la postura adoptada no es la adecuada, se debe solicitar
ayuda a otras personas. Hay que tener prevista la zona
de paso y el punto final de destino, asegurando que no
haya obstdculos. “Los equipos de proteccién individual
[como gafas, guantes, etc.] no deberdn interferir en la
capacidad de realizar movimientos, [no impediran la
vision] ni disminuirdn la destreza manual” (Isastur, 2010,
parr. 6).

e Posicion de los pies: separarlos a una distancia
aproximada de 50 c¢m, asegurando una postura
estable y equilibrada para realizar el levantamiento;
colocar un pie mds adelantado que el otro en la
direccién del movimiento.

e Postura de levantamiento: doblar las rodillas,
manteniendo la espalda recta y el mentdn hacia
adentro. Al realizar el levantamiento de peso, se
debe estirar las piernas y mantener la columna
vertebral recta.

e Transporte de la carga: llevar la carga “lo mas
cerca posible al cuerpo. Llevar peso con los brazos
extendidos puede hacer que la columna soporte
una carga hasta 10 veces superior al peso que
estd cargando” (Fernandez-Vallejo, 2014, parr. 6).
Si su equipaje es pesado, doble las rodillas para
transportarlo. No se doble con las piernas estiradas
ni gire con el peso levantado.

e Agarre correcto de carga: asegure el agarre con
la palma de la mano, manteniendo un agarre
cémodo, de suerte que la mufieca esté en posicidn
neutral, sin desviaciones ni posturas desfavorables;
distribuya la carga entre las dos manos, siempre
que sea posible.

e Evitar giros: procure no realizar giros de tronco
al sostener una carga. Se recomienda realizar

movimientos de los pies hacia la direccién que
quiere ir y, seguidamente, girar todo el cuerpo,
hasta colocarse nuevamente en una posicidn
estable y adecuada.

Conclusiones

Son muchas las horas que a diario pasan las personas

en la jornada de trabajo, por lo cual es fundamental
mantener una correcta higiene postural en el puesto de
trabajo y, cambiar algunos habitos para prevenir y evitar
numerosas patologias musculoesqueléticas. Por esto, es
vital tener conocimientos basicos sobre la ergonomia en
el drea laboral, para realizar mejoras cuando exista un
riesgo ergonémico.

Elestudio sobrelas condiciones detrabajo y un exhaustivo
analisis del puesto de trabajo es un factor del cual nos
podemos basar para encontrar los riesgos ergonémicos
a los cuales estan expuestos los trabajadores vy, al
encontrar la causa, poder realizar mejoras para evitar

lesiones permanentes, convirtiéndose en un beneficio
para el personal de trabajadores y para las industrias.
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En la practica formativa en el sector trabajo del Hospital Departamental de Narifio se desarrolla el
proyecto ‘Conéctate con tu espalda’, que tiene el propdsito de prevenir lesiones musculoesqueléticas en
los trabajadores. Por este motivo, se hace una revisién tematica relacionada con la higiene postural en
las actividades de la vida diaria (AVD), las cuales, segun la Asociacion Americana de Terapia Ocupacional
(AQTA, por sus siglas en inglés, 2020) son entendidas como “aquellas actividades orientadas al cuidado del
propio cuerpo y completadas de forma rutinaria” (p. 29). Por ende, se hace indispensable orientar respecto
a la forma correcta de posicionar nuestro cuerpo al realizar actividades cotidianas, ya que esto impacta
directamente en la salud osteomuscular. De este modo, las malas posturas son consideradas un factor de
riesgo que puede conllevar alteraciones anatémicas y funcionales. La higiene postural se define como un
conjunto de normas, teniendo como objetivo principal, mantener una posicién correcta del cuerpo, en
quietud o en movimiento, evitando posibles lesiones al realizar las actividades diarias (Murga-Fajardo, 2018).

Uno delos factores méas relevantes para un buen descanso
y suefio es, tener una postura correcta al dormir; para ello
se debe tener en cuenta que, el colchdn searecto y firme;
de igual manera, apoyar completamente la columna
(Corral, s.f.). Por otra parte, la almohada debe tener una
altura de unos 10-15 centimetros; su funcién es mantener
la cabeza en una posicién neutral, logrando un descanso
sobre los hombros, para que no quede demasiado atras ni
muy hacia adelante (Chavarrias, 2021).

En decubito supino (boca arriba) se sugiere tener una
pequefia almohada debajo de las rodillas, para lograr
la relajacidon de la musculatura vertebral. En la posicion
decubito prono, colocar una pequefa almohadaalaaltura
de las caderas, para evitar el aumento de la curvatura
lumbar (Menéndez, 2020).

Al momento de levantarse de la cama, es mejor ubicarse
lo mas cerca del borde lateral, sacar las piernas de la cama
y, con ayuda del codo mas cercano al borde, apoyarse
para ayudar a incorporar el tronco; asi mismo, con apoyo
del otro brazo, terminar de incorporar el tronco hasta
quedar sentado.

En el aseo y arreglo personal, también se debe priorizar
la higiene postural; en la actividad del bafio, se ha de
mantener la espalda recta, sin inclinacidn hacia adelante,

flexionando ligeramente las rodillas. Si se lava el cabello
mientras se ducha, puede estar forzando su columna;
lo correcto seria hacerlo fuera de la bafera, de rodillas
e introduciendo la cabeza en ella. Si lo realiza dentro de
la bafiera, posicione una pierna por delante de la otra,
manteniendo siempre la espalda lo mas recta posible, sin
sobrecargarla (Asociacion de Enfermeria Comunitaria,
2016).

Para cepillarse los dientes, lavarse la cara y las manos, se
adoptard la misma postura; al inclinarse hacia adelante,
mantenga siempre las rodillas algo flexionadas, como
también, una de las piernas por delante de la otra. “Si el
tiempo del aseo se alarga, puede ir alternando las dos
piernas” (Ripol, s.f., p. 20).

En cuanto a la actividad de vestirse, debe ser realizada
en posicion sedente “y luego, levantarse para acabar de
colocar la prenda; [si estd] de pie busque un apoyo fijo
para su espalda, como la pared. Esto evitard que incline
la espalda hacia delante sobrecargdndola” (Ripol, s.f., p.
23). Respecto al uso de zapatos, evite los de tacén alto; un
zapato completamente plano, sin ningtin tacén, tampoco
es lo ideal, lo correcto es usar un tacén de 1.5 a3 cm.

Como las tareas domésticas requieren un gran esfuerzo,
es importante conocer la manera correcta de realizarlas.



Al momento de cocinar, en tareas como pelar, picar y
lavar, procure hacerlo en posicion sedente, sin ejecutar
giros bruscos con la espalda al momento de transportar
una olla o elementos propios de la cocina (Ripol, s.f.).

A la hora de la comida, de acuerdo con las sugerencias
de El Mueble (2018), la espalda debe tener una postura
alineada. “Evita los hombros muy alzados y los brazos
demasiado pegados al cuerpo” (parr. 4). Otro aspecto a
tener en cuenta es la posicién de los pies; estos deben
estar apoyados en el suelo, asegurando que las rodillas
estén alineadas con la cadera. Las rodillas deben formar
angulo recto de 90 °.

De otra parte, Ergoldgico (2018) sugiere que:

e En las actividades de barrer y fregar, se debe
considerar la longitud del palo y su peso; este
debe sobrepasar la altura de los hombros y ser
liviano; los palos de altura reducida contribuyen
a encorvar la espalda. Por otro lado, el palo del
recogedor deberia llegar como minimo, a la altura
del codo; ademas, el grosor del palo debe facilitar
un agarre comodo; se recomienda un didmetro
de3a4,5cm.

e Para limpiar cristales, espejos y armarios es
recomendable que, cuando la zona a limpiar
esté por debajo del nivel del codo, se doble las
piernas para evitar flexiones de espalda; cuando
la zona a limpiar se encuentre por encima de la
cabeza, se debe utilizar escaleras o un elemento
estable; hay que evitar que la mano y el brazo
estén sobre el nivel de la cabeza, ya que esto
genera tension muscular sobre la zona cervical y
espalda. Cabe agregar que, en la espada se debe
optar una “posicidn natural, erguida sin flexiones
ni inclinaciones” (parr. 15).

e Lla posicién de la mano también es muy
importante; no hay que desviarla, dado que las
desviaciones generan tensién.

e Para la actividad de aspirar, “la zona de agarre
debe ser regulable en altura para ajustarse
a personas de diferente estatura” (parr. 16).
Ademas de deslizarse con suavidad para reducir
el esfuerzo, se recomienda usar una aspiradora
ligeray de facil manipulacidn.

e Paraplanchar se recomienda mantener la espalda
erguida y evitar flexiones de cuello excesivas
(mas de 15 °). Los hombros deben estar bajos y
sin tension muscular; ademas, avanzar un pie
respecto del otro, para reducir tensién sobre la
zona baja de la espalda y favorecer el dinamismo
postural; procurar alternar el pie de apoyo. No
olvidar hacer pausas. Cuando la actividad dure

mas de 15 minutos, la persona debe cambiar de
actividad y moverse. Las tareas con posturas
estdticas generan tensién muscular y afectan a la
circulacion sanguinea.

e Cuando se realiza el lavado de platos, hay que
intentar hacerlo de forma muy cercana al cuerpo;
esto contribuye a mantener la espalda recta; el
antebrazo, la mufeca y la mano deben estar muy
bien alineados.

En las actividades diarias es comun que se manipule peso
y se haga inclinaciones; la manera correcta de levantar
un objeto es mantener la espalda recta; el peso debe
mantenerse préximo al cuerpo y los pies, préximos al
peso (Corral, s.f.).

Menéndez (2020), por su parte, recomienda que,

e Al manipular peso, cuando se hace compras, se
debe procurar llevar el peso lo mas cerca posible
de la columna, distribuyendo uniformemente
la carga. Se puede repartir las bolsas de forma
similar entre los dos brazos y llevarlas con los
codos cerca del cuerpo y los brazos estirados.

e Al momento de colocar la ropa en la lavadora,
como se hace inclinaciones o flexiones de tronco,
hay que mantener siempre la espalda recta.

e Esrecomendable no manejar cargas encima de los
hombros; hay que adecuar el punto de recogida
de la carga, para evitar elevar los brazos.

e Otroaspectoimportante en las actividades diarias
es la forma correcta de la posicidn sedente; para
ello, la silla debe permitir apoyar ambos pies en
el suelo, procurando acercar la zona lumbar al
respaldo, flexionando las rodillas y manteniendo
la espalda recta.

e Al ingresar y/o manejar un carro, el primer paso
es sentarse y luego introducir las piernas. Regular
el respaldo formando un angulo de 90 ° a 100 °.
Evitar conducir con el asiento demasiado alejado
del volante y sin apoyo lumbar; mantener siempre
una posicidn alineada o recta de la espalda;
agarrar el volante con ambas manos, con los
codos ligeramente flexionados y los hombros
apoyados. Un aspecto significativo es que se debe
descansar cada dos horas, con el fin de relajar la
musculatura. Para descender, primero gire su
cuerpo, luego saque las piernas y, por ultimo, el
resto del cuerpo.

Una de las actividades de la vida diaria de la que poco se
habla pero que hace parte fundamental de nuestra vida
cotidiana, es la higiene del bafio y del aseo; hay que crear



un habito diario relevante para mantener una posicién
correcta en el bafio; para ello es necesario que exista una
flexiéon de caderas menor a 90 % las rodillas deben estar
mas elevadas que las caderas (Leirds, 2021).

Es de vital importancia adoptar posturas seguras vy
saludables, como un habito diario, poniéndolo en practica
en todos los entornos donde interactuamos; es decir,
tanto en el hogar como en el trabajo. Las personas deben
tratar de ser conscientes de la postura que adoptan y
corregirla, si es necesario; de esta manera se previene
alteraciones musculares y esqueléticas que, a la vez,
impactan negativamente en la salud mental y emocional.
Para cada movimiento que se realice o la postura que
se adopte, existe la manera correcta de ejecutarla. Para
concluir, la higiene postural es la base fundamental para
mantener el bienestar fisico, social, emocional y social de
los colaboradores.
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El Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA, 2018) es la agencia del Sistema de Naciones Unidas
(SNU) que trabaja para construir un mundo donde todos los embarazos sean deseados, todos los partos
sean seguros y cada persona joven alcance su pleno desarrollo. El mandato del actual plan estratégico de
UNFPA se dirige a lograr tres resultados transformadores conocidos como los ‘tres ceros’: cero muertes
maternas prevenibles, cero necesidades insatisfechas en anticoncepciény cero violencias basadas en género,
incluida la mutilacién genital femenina y el matrimonio precoz y forzado. Ademéds, desde el afio 2021, estd
implementando el proyecto ‘Cuidamos la Salud, Tejemos paz’, el cual busca fortalecer los conocimientos
y competencias en profesionales de los equipos interdisciplinarios en salud, con un énfasis especial en el
fortalecimiento de profesionales de Enfermeria, para la garantia de la implementacién de la Resolucién
3280 de 2018, con enfoques de competencias, derechos, género e interculturalidad.

Por lo anterior, se reconoce la importancia que tiene la Facultad de Ciencias de la Salud, especialmente el programa
de Enfermeria de la Universidad Mariana, para el empoderamiento de las y los profesionales que garantizaran el goce
de los derechos sexuales y reproductivos de las personas, en especial en aquellas poblaciones mas alejadas. Para ello
participa en la formacién académica integral en salud sexual y reproductiva (SSR) con dos docentes y una estudiante
del programa de Enfermeria, interesadas en los temas, comprometidas con replicar los conocimientos adquiridos
durante la jornada entre sus colegas y estudiantes. Esta contribucidn sera de la mayor relevancia para posicionar el rol
de esta disciplina en la reduccidn de las brechas de acceso a la SSR, asi como a la salud materna y perinatal.

Durante los dias 8 y 9 de agosto de 2022 se desarrolld el ‘Curso de Practicas Obstétricas que Salvan Vidas’ para
profesionales y estudiantes de Enfermeria. Este curso tuvo un componente hibrido que requirié desarrollar médulos
virtuales previos al encuentro presencial en Medellin.

Tabla 1
Conferencias

Titulo de conferencias Conferencista

Francisco Edna
Simulacién alertas tempranas
Magdely Prado

Francisco Edna

Simulacién equipos de respuesta rapida Hemorragia - Enfasis en enfer-

meria Magdely Prado

Francisco Edna

Simulacién equipos de respuesta rapida Sepsis — Enfasis en enfermeria
Magdely Prado




Simulacién equipos de respuesta rapida en Emergencia hipertensién —
Enfoque en enfermeria

Francisco Edna

Magdely Prado

Francisco Edna

Simulacion baldn hidrostatico

Magdely Prado

Francisco Edna

Simulacién traje anti choque

Magdely Prado

Taller consejeria anticoncepcion — Casos clinicos

Jimmy Castafieda

Francisco Edna

Simulacién implante subdérmico

Magdely Prado

Francisco Edna

Simulacién Aplicacién de DIU

Magdely Prado

Francisco Edna

Sentencia C-055 de 2022

Magdely Prado

Francisco Edna

Protocolo atencidn para IVE

Magdely Prado

Manejo Médico de la IVE en gestacién menor a 10 semanas

Jimmy Castafieda

El curso permitid visualizar la necesidad de implementar
a cabalidad la Resolucién 3280, especialmente la ruta
materno-perinatal, siendo el personal de Enfermeria
quien debe empoderarse para lograr los resultados
transformadores.Sibienescierto,unadelasproblematicas
a nivel mundial y nacional es la morbimortalidad materno-
perinatal. El departamento de Narifio y su regién no es
ajeno a esta realidad.

Segun el dltimo Boletin epidemiolégico semanal
(Instituto Nacional de Salud (INS) y Ministerio de Salud
y Proteccidn Social, 2022), que corresponde a la semana
epidemioldgica 39 de 2022, se ha notificado: 192 casos
de muertes maternas tempranas, 86 muertes maternas
tardias y, 37 casos de muerte por causas coincidentes.
La razén nacional preliminar de mortalidad es de 38,5
muertes por cada 100 000 nacidos vivos. La razdn de
mortalidad materna mas alta se observd en las entidades
territoriales de Vichada con 199,2; Vaupés con 172,4;
Chocd con 172,4; Amazonas con 111,6 y Santa Marta con
91,4 casos por 100 000 nacidos vivos.

Es importante tener en cuenta la razén de mortalidad
materna en Narifio, que corresponde a 82,3. En cuanto
a las causas basicas de las muertes maternas tempranas,
el 58,6 % corresponde a causas directas y el 40,3 % a
causas indirectas. La principal causa de muerte materna

directa corresponde a trastorno hipertensivo asociado al
embarazo conel 28,2%, seguido por hemorragia obstétrica
con17,1%y sepsis relacionada con el embarazo conun 9,4
% (INS y Ministerio de Salud y Proteccidn Social, 2022).

Estos datos son muy preocupantes y requieren atencion
urgente, con un previo andlisis desde los diferentes
sectores: educativo, politico, econdmico, cultural,
religioso, de salud y demds sistemas donde se debe
articular acciones paralograr disminuir esta problematica.
Desde la academia, es fundamental que el personal
docente esté entrenado y actualizado continuamente
para la atencidn de emergencias obstétricas y las
diferentes atenciones que estdn establecidas en la
ruta materno-perinatal. Asimismo, es muy importante
tener claro el manejo de sistemas de alerta temprana
obstétrica, capaz de reducir significativamente la
mortalidad materna grave, permitiendo mejorar la
comunicacion entre el equipo multidisciplinario y, reducir
la variacidon en la atencidn porque, al estar estandarizado,
no habra subjetividad en los datos y esto permitird realizar
intervenciones inmediatas y, estandarizar el llamado al
equipo de respuesta rapida.

En el sistema de alerta temprana obstétrica, el principal
objetivo es la deteccién temprana, que permite una
atencidn mas oportuna. Esta herramienta esta basada en



la identificacidn de signos clinicos anormales (signos de alarma) para generar una respuesta médica répida y efectiva.
Para ello utiliza un cédigo de colores, de acuerdo con los signos de alarma y sus variaciones, los cuales deben ser
documentados por el personal de Enfermeria. “Los sistemas de alerta temprana tanto en la poblacién general como
en las pacientes gestantes se establecen como una herramienta que permite optimizar la calidad de la atencién en
salud” (Organizacién Panamericana de la Salud, OPS y Organizacién Mundial de la Salud, OMS, 2019, p. 65).

Tabla 2

Sistema de alerta temprana modificada para uso en mujeres embarazadas

Parametros —

Presidn arterial
sistdlica (PAS) 150-159
mmHg

Presidn arterial 100-
diastdlica (PAD) <90 10
mmHg 9
Frecuencia
respiratoria (FR) 10-17 25-29
minutos
Frecuencia
cardiaca (FC) 60-110 111-149
minutos

% Saturacion
requerida para

Aire
mantener una ambiente
saturacién > 95 %
Temperatura °C 35.1-37.9 -
conciencia

Puntuacién (sumatoria) Grado de respuesta

o Observacion — Minimo cada doce horas de observacion

Riesgo intermedio

Un parametro con
puntuacion 3 o

sumatoriade 405

Observacion — Minimo cada hora

Llamado - Urgente al equipo médico a cargo de la
paciente y al personal




Por otra parte, una de las principales emergencias
obstétricas es la hemorragia posparto (HPP), que se define
como “la pérdida de sangre mayor a 500 cc luego de un
parto vaginal o mayor a 1000 cc después de una cesareay
se considera masiva, cuando el sangrado es mayor a 1000
cc en las primeras 24 horas del puerperio” (OPS, 2015,
p. 1). Esta definicién es de dificil aplicacion en la practica
médica, por la poca exactitud entre los observadores para
su determinacién. Por esta razdn y, con el fin de establecer
medidas mas objetivas y reproducibles, se ha propuesto la
definicién de HPP ante la evidencia de sangrado postparto
0 poscesadrea, asociado a inestabilidad hemodindmica. La
HPP se clasifica como temprana o tardia. La temprana es la
que se presenta durante las primeras 24 horas del periodo
postparto, generalmente en las dos primeras horas,
siendo la mds frecuente y grave. Las causas son atonia
uterina, laceraciones del tracto genital, retencidn de restos
placentarios y anormalidades placentarias y, se categoriza
seglin la nemotecnia de las 4 T (OPS y OMS, 2019).

Para ello se tiene en cuenta el esquema de abordaje para
el manejo de HPP, con la primera fase de resucitacién/
estabilizacién:(A)Viaaérea,(B)Ventilaciény(C)Circulacién
y, la segunda fase con manejo no farmacoldgico: manejo
uterino y uso de baldn hidrostatico, especialmente para
el caso de atonia uterina, la colocacién de baldén de
Bakri o conddén con sonda de Foley, de acuerdo con Ila
disponibilidad institucional. A pesar de que es un insumo
delkitdeemergencias obstétricas, enalgunasinstituciones
no se maneja muy bien, pues se requiere experticia para
el manejo adecuado, por lo que se hace la simulacién del
manejo; esto presenta sus ventajas y desventajas, pero
llama la atencidén, un dispositivo que cumple el mismo
objetivo: tratar sangrados uterinos posparto, cuando esta
indicado taponamiento hidrostatico, para lograr control
del sangrado masivo. Cuando se inserta en el Utero y se
llena lentamente con solucién salina o agua (500 - 750 ml),
ejerce presion para controlar o reducir temporalmente el
sangrado uterino. Funciona de forma rapida y eficaz,
reduciendo la necesidad de intervenciones quirdrgicas y
transfusiones de sangre (FECOLSOG, 2021).

Igualmente, se realiza la practica en el uso del traje
antichoque, como primera estrategia de manejo en
pacientes con choque hipovolémico, porque aplica
contrapresion circunferencial, reduciendo la tasa
de pérdida sanguinea por la presién sobre el lecho
mesentérico; revierte el choque derivando la sangre
a los drganos vitales por aumento de la precarga;
disminuye el nimero de transfusiones sanguineas e
intervenciones quirurgicas y, es la estrategia de eleccidn
para el transporte y referencia en HPP, situacidon donde se
resalta la importancia de utilizarlo dado que, en muchas
instituciones cuentan con este insumo y no lo usan.

También se desarrolld un taller de Consejeria en
anticoncepcidn, rescatando los derechos sexuales y
reproductivos, donde la mujer debe estar bien informada,
para lograr su empoderamiento y capacidad para
determinar su futuro, con la facilidad de acceder a la
planificacién familiar.

Nuestro desafio como personal de salud es lograr, con
la planificacién familiar, disminuir las tasas de embarazo
no deseados y, a la vez, evitar recurrir al aborto inseguro,
que representa el 13 % de la mortalidad materna mundial.
Frente a ello, una de las estrategias es fomentar y apoyar
servicios de planificacién familiar de calidad, en los que se
garantice los derechos como el acceso a la informacién y
métodos para que las personas puedan tomar decisiones
informadas en lo que a planificacién familiar se refiere.
Se desarrolld casos clinicos que permitieron evidenciar la
importancia de una buena evaluacién de historia clinica,
intencién reproductiva, antecedentes y aplicacidon de
informaciénactualizada. Paraello seresaltalaimportancia
de iniciar la oferta de los métodos anticonceptivos de
larga duracidn; asi mismo, permitir que la usuaria o la
pareja elija bajo una informacién clara y veridica. Se
aplicd los criterios médicos de elegibilidad para el uso de
anticonceptivos (OMS, 2014)y, lasimulacién de colocacion
de implantes subdérmicos y dispositivos intrauterinos.

De otra parte, durante los dias 10 y 11 de agosto de 2022,
se llevd a cabo el Encuentro Nacional: Enfermeria a la
vanguardia en SSR, donde se desarrollé un didlogo con
expertas/os nacionales e internacionales, para revisar
experiencias exitosas en la materia y, garantizar los
derechos en el marco de la Resolucién 3280 de 2018 y la
Politica Nacional de Enfermeria (Asociacién Colombiana
Estudiantil de Enfermeria, ACOEEN, 2018). Se analizé los
retos y oportunidades que tiene el pais para la formacidn
en SSR del talento humano en Enfermeria, siendo esta
una de las principales estrategias para disminuir las
brechas que el pais tiene en la actualidad, reconociendo
que se requiere una serie de competencias y habilidades
para poder atender oportunamente las realidades y
necesidades de las poblaciones diversas. También se
resalta que no, solamente se necesita conocimientos sino
la competencia del saber hacer, logrando asi, atenciones
integrales.

La ruta de promocién y mantenimiento de la salud debe
estar articulada desde los primeros ciclos de vida, como
son: infancia y adolescencia; es relevante entender las
necesidades de la mujer antes de estar en la gestacién
y, pensar en la que no desea embarazarse y, por
desconocimiento o falta de garantia de sus derechos
sexuales, asume un rol no deseado. Asi, desde este
punto, sensibilizar oportunamente a la poblacién en el
autocuidado de la salud y, no esperar que lleguen las
complicaciones o la mortalidad materna.


https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/181468/9789241549158_eng.pdf;jsessionid=ACB347E8299ED200E621C663FBD3F409?sequence=1https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/181468/9789241549158_eng.pdf;jsessionid=ACB347E8299ED200E621C663FBD3F409?sequence=1
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/181468/9789241549158_eng.pdf;jsessionid=ACB347E8299ED200E621C663FBD3F409?sequence=1https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/181468/9789241549158_eng.pdf;jsessionid=ACB347E8299ED200E621C663FBD3F409?sequence=1

Por otra parte, se revisd el estado del arte del profesional
de Enfermeria, donde se ratificé en la pandemia por
COVID-19, siendo las condiciones laborales la principal
causa de la fuga del talento humano a otros paises, al
no garantizar un empleo digno que motive a generar
estrategias continuas y de calidad para fortalecer estos
temas. Cabe mencionar que, en Colombia se necesita
trabajar articulados en Atencién Primaria en Salud (APS)
desde los procesos de formacién. Segtin la OMS (2021):

La APS es un enfoque de la salud que incluye a toda la
sociedady quetiene porobjeto, garantizar elmayor nivel
posible de salud y bienestar y su distribucién equitativa
mediante la atencién centrada en las necesidades de
la gente, tan pronto como sea posible, a lo largo del
proceso continuo que va desde la promocién de la salud
y la prevencién de enfermedades hasta el tratamiento,
la rehabilitacién y los cuidados paliativos y, tan préximo
como sea posible, del entorno cotidiano de las personas.
(parr. 6)

En este sentido, el encuentro hace un llamado a la
inversidon en: planificacién, gestion y regulacion de la
fuerza laboral, el entorno, la educacién y entrenamiento
de alta calidad, entrega de servicios de salud de calidad y
liderazgo, puesto que los principales retos en salud estan
en el acceso y la calidad de los servicios de salud.

En diversos estudios relacionados con la formacién en
SSR, no se observa esa estandarizacidn, existiendo en
otras dreas de 20 a 25 y hasta 30 créditos; y, en temas
sobre salud materna, perinatal, salud de la mujer, madre
y recién nacido, familia o SSR, con una media de nueve
créditos, minimo de dos créditos y maximo de 16 créditos.

Finalmente, este encuentro permitié reconocer las
necesidades que vive Colombia, donde se plantea Ia
incorporacién de modelos eficaces que potencien el
liderazgo de las y los profesionales en Enfermeria, como
garantes de derechos, clave para contribuir a mejorar los
indicadores en SSR, salud materna y salud neonatal. Una
vez mads, se ratifica el compromiso de continuar
promoviendo procesos de formacidon y fortalecimiento,
fundamentales para superar los retos que enfrenta la
poblacién en el pais para acceder a servicios de SSR.
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El Laboratorio de Ciencia de los Alimentos y Técnica Dietética, adscrito al programa de Nutricién y Dietética,
ubicado en la sede del campus deportivo Alvernia, es una dependencia de la facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Mariana, que permite desarrollar habilidades y adquirir competencias especificas mediante
la practica repetitiva basada en el aprendizaje desde la experimentacidn y experiencias, con el propdsito
de desarrollar practicas académicas e investigativas con recursos humanos altamente calificados en el drea
de Ciencia y Tecnologia de Alimentos, orientados a profundizar los conocimientos en alimentos, basados
en el origen y caracterizacién relacionada con la construccién del conocimiento cientifico del alimento y su
manejo por medio del aprendizaje relacionado con la experiencia a través del estudio de la naturaleza de los
alimentos y sus modificaciones, al ser sometidos a diferentes técnicas de estandarizacién, procesamiento y
conservacion. Entre los servicios que presta la unidad se encuentra el espectrofotémetro:

Figura1
Espectrofotémetro, equipo para medicién de contenido de minerales

Formulacion, estandarizacién y desarrollo de productos y dietas terapéuticas:

e Aplicaciény desarrollo de métodos de conservacién de alimentos.

e Disefio e implementacién de procesos y sistemas de calidad alimentaria.
e Andlisis fisicoquimico y organoléptico de alimentos.

e Administracién de servicios de alimentacién.

e Técnica dietética.

e Estandarizacién de alimentos.

e Investigacion.



Resaltamos la infraestructura y equipos de ultima generacidon con que cuenta el laboratorio para el desarrollo de
todas sus practicas formativas y de investigacion. El equipo integral de docentes, desde el drea de alimentos esta en
constante capacitacidn, para situarse a la vanguardia del dia a dia.

Figura 2
Equipo industrial (Estufas)

Figura 3
Equipo industrial (Molino de carne)



Figura 4
Capacitacion equipo docente, area de alimentos

Fguras
Capacitacion equipo espectrofotémetro

Cabe resaltar que, en la formacién de futuros profesionales
de Nutricién y Dietética, es indispensable entender, mas
alld de la teorfa, la transformacién practica que sufren
los alimentos, con el fin de evitar la mayor pérdida,
concentracién y potencializacién de nutrientes, en donde
ademas se incentiva al educando a explorar su creatividad
enlaelaboraciény combinacion deingredientesyalimentos
que permitan al comensal, disfrutar el acto de comer.

La industria alimentaria se encuentra inmersa en un
enfoque global, con multiples factores que condicionan
loscomponentesdelaSeguridad Alimentariay Nutricional;
igualmente, las nuevas tecnologias y la innovacion
son referentes para la consolidacién y desarrollo
econdmico. Por lo anterior, se busca fortalecer la cadena
agroalimentaria con productos de alto valor nutricional

querespondan a necesidades particulares del contexto en
el cual se ve involucrada. De esta manera, se busca que el
estudiante desarrolle un producto alimentario innovador
con valor agregado en el campo nutricional. Por otro
lado, el estudiante conoce a profundidad los procesos
aplicados a los alimentos y los cambios relacionados al
someterse a distintas transformaciones. Con esto se
pretende promover en él, la adquisicién de habilidades
que le permitan disefar productos alimentarios con
Optima calidad nutritiva e inocuidad, con miras a su
desarrollo profesional como nutricionista dietista en la
industria alimenticia.

Figura 6

Investigacion, valor nutricional de las sopas de mayor
consumo en el municipio de Pasto



Seguridad del paciente en

establecimientos farmacéuticos

Figura1

Luz Dari Hernandez Tapia
Profesora de Tecnologia en Regencia de Farmacia
Universidad Mariana

Estudiante de Tecnologia en Regencia de Farmacia, Universidad Mariana

El programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia
participa desde las prdcticas formativas en la seguridad
del paciente, con el fomento del uso racional de los
medicamentos. Al promover el uso seguro de los
medicamentosy, de acuerdo conla normatividad vigente,
el tecndlogo desempefia un papel muy importante en el
campo delafarmacovigilancia, contribuyendo aaumentar
la seguridad del paciente, tanto en el dmbito comunitario
como en el hospitalario. La disponibilidad profesional y la
actuacién centrada especificamente en el medicamento
favorecen el cumplimiento de las obligaciones, que
deben ser aplicadas de acuerdo con el establecimiento
farmacéutico y los procesos definidos por el Decreto 780
de 2016 en su capitulo 10, dirigido a aumentar la seguridad
del paciente, tanto en el ambito hospitalario como en el
ambito ambulatorio, lo que permite dar cumplimiento a
la normatividad aplicada para la farmacovigilancia.

De igual forma, el Decreto 2200 de 2005 del Ministerio de
la Proteccidn Social, establece que el uso adecuado de
los medicamentos “es el proceso continuo, estructurado
y disefiado por el Estado, que serd desarrollado e
implementado por cadainstitucion” (parr. 29), el cual serd
implementado por cada institucidn, y que busca asegurar
que los medicamentos sean usados de manera apropiada,
seguray efectiva. Atendiendo este decreto, las entidades
de salud deben garantizar la identificacidn de riesgos
derivados del manejo de medicamentos, establecer y
evaluar acciones encaminadas a la conduccién segura
de ellos en cada uno de los procesos asistenciales y
administrativos y, conocer los tratamientos suministrados
a los pacientes.

Para ello, es necesario el compromiso adquirido por cada
uno de los responsables de ejecucién de los procesos,
como estrategia para el mejoramiento de la calidad



de atencién y la seguridad del tratamiento ofrecido.
Ademas, teniendo en cuenta los errores existentes en
los establecimientos farmacéuticos, como: presencia
de eventos adversos, incidentes que no generan dafio,
pero que estan cerca de ocasionarlo, ocurrencias en la
atencidn en salud, son cada dia mas evidentes; generan
preocupacion en el sector salud, por las complicaciones
en los usuarios y las implicaciones de caracter legal
que conllevan en las instituciones de salud, para lo
cual, llevar a cabo una debida administracion y gestion
de calidad de los medicamentos debe ser uno de los
factores principales dentro de la seguridad del paciente,
que sirva de herramienta efectiva para minimizar o
amortiguar los efectos adversos derivados de los errores
a lo largo de la cadena de produccién, abastecimiento,
prescripcion dispensacidn, que han desencadenado
graves problematicas en la salud de los pacientes. Urge
efectivizar la intervencién de los organismos de control y
vigilancia, las instituciones prestadoras de salud, el cuerpo
médico, las entidades productoras y comercializadoras
de medicamentos y, de la misma poblacidn, en el cuidado
de laviday la salud.

Observando lo anterior, los problemas alrededor de
la seguridad del paciente desde los establecimientos
farmacéuticos y el uso adecuado de medicamentos,
podrian cambiar a partir de la articulaciéon entre los
usuarios. El establecimientoy los dispensadores dentro de
las margenes normativas como el Decreto 2200 de 2005,
la Resolucidn 1403 de 2007 del Ministerio de Proteccidn
Social, el documento 155 del Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Social (CONPES, 2012) que determinan las
responsabilidades de los tecndlogos en Regencia de
Farmacia, asi como desde las practicas formativas en los
diferentes establecimientos farmacéuticos y proyectos
de extensidén, contribuyen a la seguridad del paciente,
realizando buenas practicas en dispensacion en pro de
la disminucién de eventos adversos y con la educacién e
informacidn sobre el uso adecuado de los medicamentos;
en este caso, el estudiante de la Tecnologia en Regencia
de Farmacia coadyuva a la informacién que debe ofrecer
al paciente, que versa sobre las siguientes tematicas:
condiciones de almacenamiento, forma de reconstitucién
de medicamentos cuya administraciéon sea la via oral,
medicién de la dosis, cuidados que se debe tener en la
administracion del medicamento vy, la importancia de la
adherencia a la terapia.

Los futuros regentes de farmacia tienen el compromiso
ético y profesional de orientar al paciente sobre el manejo
del uso adecuado del medicamento; esto se logra siendo
competentes y, mirando las acciones cotidianas que son
involucradas en las diferentes tareas que se ejecuta.

Los establecimientos farmacéuticos (clinicos vy
comunitarios), como parte del sistema de salud en

Colombia vy, regidos por las normas emitidas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, deben cumplir
y adoptar los mecanismos y estrategias establecidas,
para optimizar la utilizacion de medicamentos, insumos
y dispositivos médicos; por ende, deben reconocer
en sus procesos, la relevancia del recurso humano,
principalmente del tecndlogo en Regencia de Farmacia o,
quien cumpla su funcién como responsable de actividades
de promocidn y prevencion de la salud, esencialmente
sobre el uso adecuado de medicamentos y, de esta
manera, aportar con sus conocimientos y habilidades
especificas para mejorar la calidad de vida de los pacientes
en relacién con la farmacoterapia.
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El regente de farmacia en la experiencia comunitaria

Maria Constanza Pérez Basante
Directora de Tecnologia en Regencia de Farmacia
Universidad Mariana

En el ambito comunitario, la atencién implica prestar servicios que se dirijan a garantizar una completa
recuperacion delindividuo, familiay comunidad; por esto, la calidad enla atencién es una de las oportunidades
de mejora y un aspecto muy valorado en el ejercicio profesional del regente de farmacia mariano, quien se
distingue por su enfoque humano y cristiano, con una participacién articulada con los diferentes agentes del
sistema de salud, respondiendo a la contribucidn objetiva de la seguridad, el uso racional del medicamento,
la integralidad de la atencidn, la efectividad en la gestién y la transformacion cultural mediante acciones
transparentes, con el objeto de agregar valor, bienestar individual, colectivo y, contribuir a mejorar la calidad

de la vida de la poblacidn.

Figura1

Estudiantes del programa de Regencia de Farmacia en orientacion a la comunidad

Promover el mejoramiento continuo, las buenas practicas
en humanizacién y la calidad en la atencidn, es el primer
paso en el reconocimiento que se construye desde la
academia; esto favorece la formacién de un profesional
transformador que identifique la necesidad de retomar
el entendimiento de la vida, para un crecimiento acorde
a las experiencias y la conciencia de cémo estas afectan
las emociones, ya que nos movemos en ellas, pero, no
sabemos qué hacer con ellas. En concordancia con el
saber y el ser, existe una relacién estrecha entre la salud
y las emociones ante determinadas situaciones, ya que
un exceso de las mismas puede llevar a transformar los
problemas, en sintomas que afectan el cuerpo.

De acuerdo con Castro-Castro y Castro-Moyano (2022),
“los ambientes de aprendizaje sustentados en relaciones
humanas, la promocidn de vinculos saludables, la lectura
emocional, la escucha y el valor de empatizar con el
otro, favorecen las competencias socioemocionales del
adulto” (p. 253); esto a su vez, aporta a la transformacion
que desde la alma mater se imparte en el estudiante,

generando un nuevo pensamiento entre el balance del
conocimiento y la relevancia de conocer a la comunidad y
sus necesidades, favoreciendo la calidad de vida.

En la situacidon actual, donde las politicas sanitarias
abordan los problemas de cronicidad, se presenta al
regente de farmacia marianoy la experiencia comunitaria,
como uno de los recursos que, al ser asistencial, presta
una mayor atencidn directa centrada en el paciente; asi
mismo, como un facilitador que permite dar respuesta a
las necesidades de la comunidad, en cuanto a la utilizacidon
de medicamentos, dando entrada a nuevas propuestas
asistenciales que puedan contribuir a la sostenibilidad
del sistema de salud, incorporando una participacion
interdisciplinaria de colaboracién entre diferentes
agentes de salud, en medio de un entorno demandante.

De acuerdo con Carrillo-Ramirez et al. (2022), “se debe
comunicar correctamente los servicios que se realiza
en la farmacia comunitaria, para que la poblacién sea
consciente de que [esta], ademas de dispensarles el



medicamento, puede ayudarles a que este sea efectivo y seguro” (p. 8), determinando de esta manera el valioso
papel del regente que lidera, articula e integra procesualmente el empoderamiento de la comunidad en los procesos
de cambio social cientifico y tecnoldgico.
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Farmacologia y Medicina Tradicional

Luis Antonio Patifio Teran
Profesor de Tecnologia en Regencia de Farmacia
Universidad Mariana

La multivariada forma de sistemas y procesos en medicina, tanto alopatica como homeopatica, pasando
por la medicina tradicional, la naturista y alternativas, hace ver la preocupacién cada vez mayor por
encontrar solucién a los problemas basicos que han motivado el desarrollo de la ciencia médica y, en ella,
el tema central: el dolor, para resolver o mitigar esta problematica, como uno de los fines que justifican la
inalcanzable busqueda de la calidad de vida.

Actualmente, el uso de la medicina tradicional estd atravesando todas las fronteras a nivel mundial y se
esta convirtiendo en una de las primeras opciones para la atencién primaria de las problematicas de salud,
sobre todo de las comunidades indigenas, quienes han logrado descubrir mdltiples beneficios en las plantas
medicinales y han transmitido este conocimiento de generacién en generaciéon por medio de la oralidad,
situacion que, ademds, ha aportado al fortalecimiento de la cultura ancestral de los pueblos indigenas y al

avance de la etnomedicina.

En consonancia y, siguiendo a Prieto-Gonzalez et al. (2004),

La medicina tradicional ha desempefiado un papel importante en el tratamiento de diversas patologias,
fundamentalmente en los paises en desarrollo. En ellos, el 80 % de la poblacién acude a este tipo de
medicina para satisfacer las necesidades primarias de salud. Si bien los productos de origen vegetal,
particularmente las drogas secas y los extractos, pasaron de ocupar un lugar preponderante a un
segundo plano, en las dltimas décadas han vuelto a alcanzar una presencia cada vez mayor en la
medicina occidental. Este retorno ha sido propiciado por el regreso hacia lo natural, pero también
debido al desarrollo cientifico de los fitomedicamentos y al mayor conocimiento del riesgo-beneficio de

los farmacos sintéticos.

El presente estudio tuvo como objetivo, realizar
una resefa de laimportancia de la medicina tradicional
como terapia fundamental o alternativa para el cuidado
de la salud de la poblacién mundial y su influenciaenla
obtenciény el desarrollo de nuevos farmacos.

Se hizo un resumen sobre el surgimiento vy
desarrollo de los fitomedicamentos y el papel de la
medicina tradicional herbolaria en el tratamiento de
enfermedades. Se analizé el mercado y los principales
retos en la investigacién de los fitofarmacos, asi como
las tendencias en el crecimiento de este atractivo
sector. Se llegéd a conclusiones que destacan la
importancia de la medicina tradicional en cuanto a
su utilidad para la cura y profilaxis de enfermedades,
sola o conjuntamente con otras terapias, a la vez que
constituye unafuente proveedora de nuevas entidades
para el tratamiento de nuevas patologias. (p. 21)

Un factor de gran importancia dentro de este proceso
de uso de la medicina tradicional es el relacionado
con la inocuidad, eficacia y control de la calidad de los
preparados herbarios y de los tratamientos llevados
a cabo en procedimientos tradicionales que, si bien
obedecen a una practica llevada a cabo por cientos de

millones de afios, han despertado un gran interés entre
las autoridades sanitarias. Se ha emitido normas con el fin
de regular su practicay velar por su uso adecuado, por los
riesgos que puedan causar en la salud humana.

Dentro del contexto anterior, muchas organizaciones,
dentro de ellas las de tipo académico, buscan la
recuperaciéon de los saberes ancestrales relacionados
con la medicina tradicional; su aporte investigativo
estd aportando significativamente a la recopilacién del
conocimiento ancestral mediante el analisis de variables
demogriéficas y sociales, como el nivel de escolaridad,
ocupacién laboral, vivienda, acceso a servicios de salud,
entre otros y, de factores culturales como el consumo
y forma de preparacion de alimentos tradicionales,
tenencia y cultivo de plantas tradicionales en chagras o
solares, condiciones de vivienda y formas de preparacidén
de su medicina basada en plantas medicinales.

Como sustento a lo anterior, se tiene lo argumentado por
Prieto-Gonzdlez et al. (2004):

Existen numerosos avances en el conocimiento de
los principios activos de las drogas vegetales y de



sus mecanismos de accion, pero hoy dia existe un
numero importante de drogas vegetales, extractos y
preparados vegetales para los que no se conoce con
certeza o se desconocen las sustancias responsables
de sus efectos farmacoldgicos. Asimismo, hay que
recordar que la actividad de una droga o de sus
extractos no serd exactamente igual que la de su
principio activo aislado y sus efectos se deben,
frecuentemente, a la coexistencia de diversos
constituyentes quimicos que, en conjunto, dan lugar
a fendmenos de sinergia, responsables ultimos de la
propiedad mostrada. (p. 26)

Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2013):

En todo el mundo, la medicina tradicional es el pilar
principal de la prestacidn de servicios de salud, o
su complemento. En algunos paises, la medicina
tradicional o medicina no convencional suele
denominarse medicina complementaria. La resolucidn
de la Asamblea Mundial de la Salud sobre medicina
tradicional (WHA62.13), adoptada en 2009, pide a la
Directora General de la OMS que actualice la estrategia
dela OMS sobre medicina tradicional 2002-2005, sobre
la base de los progresos realizados por los paises y los
nuevos problemas que se plantean actualmente en
el campo de la medicina tradicional. Por lo tanto, la
estrategia de la OMS sobre medicina tradicional 2014-
2023 vuelve a evaluar y desarrollar [lo relativo a la]
medicina tradicional 2002-2005, y sefiala el rumbo de
la medicina tradicional y complementaria (MTC) para
el préximo decenio. (p. 7)

En este sentido, el programa de Tecnologia en Regencia
de Farmacia de la Universidad Mariana, promueve y lleva
a cabo diversos estudios por medio de sus estudiantes,
quienes al contar con una formacién académica integral
y, aprovechando que, en la region existe una diversidad
de flora muy amplia con potencial terapéutico, que es
un laboratorio cultural y que gran parte de la poblacidn
pertenece a comunidades indigenas, logran por medio de
sus investigaciones. realizar proyectos de intervencién
para conocer la riqueza etnobotanica con la que cuentan
estas comunidades, estableciendo la importancia del
uso de la medicina tradicional y ancestral, brindan
orientaciones educativas sobre su uso correcto y
promueven la generacién de una cultura de preservacion
de conocimiento.
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Seminario de Rehabilitacidn fisica en amputados

de miembro inferior
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Profesora de Fisioterapia
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Dado el compromiso propuesto por parte de los directivos de la Universidad Mariana, especialmente los del
programa de Fisioterapia y, con el fin de aportar al fortalecimiento de los conocimientos y competencias
de los profesionales, se llevé a cabo el evento ‘Seminario de Rehabilitacion en pacientes amputados de
miembro inferior’, gracias al convenio con el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) y la Ortopédica San
Carlos, con la asistencia de profesionales de diferentes lugares del pais.

El evento se desarrolld durante los dias 23 a 30 de
septiembre de 2022, de manera presencial, en las
instalaciones de la Universidad Mariana. Se contd con la
presencia de diferentes ponentes expertos en su area,
que hacen parte del programa de Fisioterapia e, invitados
externos. En las exposiciones presentadas se tratd temas
como: anatomia, biomecanica, evaluacién del paciente
amputado, generalidades de amputacidn, aspectos de la
rehabilitacidn prequirdrgica, postquirtirgica, preprotésica
y postprotésica, temas que, en sumayoria fueronllevados
a la practica.

En el cierre se presentd la ponencia ‘Validez y confiabilidad
de instrumento para medir capacidades fisicas en
deportistas de baloncesto en silla de ruedas clasificacién
3-4 y 4,5, titulo de una investigacion que se realizd
con la participacion de la docente magister Mdnica
Carolina Delgado Molina del programa de Fisioterapia y
coinvestigadores egresadas de la Universidad Mariana:
Marfa Camila Davila Mora, Angela Marfa Melo Reyes y
Paula Andrea Portilla Chalapud.

Atendiendo lo que Ferndandez-Martin (2017) refiere en
cuanto a que “los seminarios [representan] un papel
importante en la construcciéon del conocimiento en
determinada tematica” (p. 2), resalta la importancia de
llevar a cabo estos eventos, enfocados en la inclusion

social, dado que buscan profundizar, ampliar, consolidar
y discutir los temas estudiados, mejorando el desempefio
de los profesionales en sus dreas y, directamente, la
calidad de vida; en nuestro caso, del paciente amputado.

Figura 1

Entrega certificado de participacién San Juan de Pasto,
septiembre 2022

(Maria Camila Dévila Mora, Angela Maria Melo Reyes,
Médnica Carolina Delgado, Paula Andrea Portilla Chalapud).



Elseminario, bajolaproyecciénsocial,buscélaintegracién paraaportarenlabidsquedade solucionesalas problematicas
de las personas en los diferentes aspectos sociales y asi, por medio de la fisioterapia, aportar en gran medida en la
independencia de la persona y, prevenir la presencia de mayores complicaciones en la salud. Segin Noble-Gonzalez
etal. (2012):

La proyeccidn social ha sido adoptada por las instituciones educativas, toda vez que, para formar integralmente
y dar cumplimiento a su misién, deben procurar el desarrollo de competencias en el estudiante, con el fin de que
puedan interactuar con su entorno y contribuyan a la satisfaccidn de las necesidades de la poblacién, lo cual va a
favorecer para que los procesos formativos puedan articularse con los contextos sociales. (p. 236)

El seminario no solo se enfocd en la consolidacidn de los conocimientos y actualizacion netamente educativa, sino
también, en las experiencias vivenciales de un paciente amputado, dando a conocer el proceso. Por eso, segin Cabrera
(2016):

Conceder importancia a cada uno de los problemas de los amputados es parte del proceso del diagndstico y el
prondstico, y es indispensable para conducir un buen tratamiento, asi como, conocer el sufrimiento, formas de
sobrellevar su padecimiento antes de la amputacion, ideas respecto a la recuperacién y percepcion de su cuerpo.

(p- 16)

...lo cual se vera reflejado en un proceso de rehabilitacidn exitoso.
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Cancer gastrico en Colombia:
un futuro no muy alentador

Farid Santiago Silva Diaz
Estudiante de Nutricién y Dietética
Universidad Mariana

El cancer gastrico es una enfermedad que ocasiona anualmente en promedio, 115.000 nuevos enfermos
en sus diferentes formas; termina con la vida de cerca de 55.000 colombianos y deja una prevalencia que
en cinco anos afecta a cerca de 294.000 personas (El Tiempo, 2022). Por ello, es importante conocer sobre
esta patologia, cémo se manifiesta, cudl es el comportamiento en Colombia, con el objetivo de contribuir a
prevenir factores de riesgo mediante la investigacidn.

En este sentido, El Tiempo (2022) manifiesta que: “se trata el cancer, pero no se investiga, no hay trayectoria,
no hay una tradicion de la investigacién. Nosotros la vamos a fundar. Tenemos este edificio que esta aqui
detrds y serd dedicado exclusivamente a la investigaciéon” (parr. 16). Entonces, ;qué es el cédncer?

Todos estamos compuestos de billones de células que, a través del transcurso de nuestras vidas crecen
y se reproducen de la manera en que corresponda. Cuando una célula presenta alguna anomalia o ha
envejecido, por lo general la célula perece (muere). El cdncer surge cuando algo sale mal en este proceso,
ocasionando que las células anormales se reproduzcan y las células viejas no [perezcan], como deberia
suceder. A medida [que] las células cancerosas se reproducen de forma descontrolada, eventualmente
pueden superar en nimero a las células sanas. Esto hace que al cuerpo le resulte dificil funcionar de la
manera que deberfa hacerlo. (Sociedad Americana contra el cancer, 2023, parr. 2)

Ahora bien, un tumor es un bulto que crece al interior
del cuerpo; algunos son cancer (bultos malignos), pero
la mayoria no lo son (bultos benignos); lo que difiere
estos dos tipos de tumores es que los malignos se
pueden esparcir a otras partes del cuerpo, mientras que
los tumores benignos no lo hacen. Cuando estas células
malignas viajan a otras partes del cuerpo, estos pueden
tocar ganglios linfaticos u otros tejidos del cuerpo;
cuando esto pasa, ocasiona problemas con las funciones
fisiolégicas del cuerpo; este es el caso del cancer gastrico:
empieza cuando las células malignas ubicadas en el
estdmago comienzan a crecer fuera de control y esto da
como resultado alteraciones, como:

e Pérdida de peso que puede estar relacionada con

la falta de apetito o la saciedad temprana (sentirse
lleno antes de terminar una comida).

Malestar y dolor en el vientre.

Nduseas y vomitos.

Sangre en el vémito o las heces.

Acedia (reflujo).

Vientre agrandado por acumulacién de liquido.
Ganglios linfaticos agrandados en las axilas, el
ombligo y la clavicula (en etapas avanzadas).

Cabe aclarar que, los sintomas presentes pueden ser
observados en muchas otras enfermedades, como la
Ulcera péptica y la gastritis; por ello, el tratamiento para
estas afecciones se probara primero, ya que son mucho
mas comunes que el cancer gastrico; ademas, estos
sintomas se reflejan cuando el cdncer estd bastante
avanzado.

Signos

Por ahora, no se conoce signos definitivos, pero se sabe
que tienen relacién con anemia perniciosa prolongada,
enfermedad de Ménétrier o gastritis crénica; ademas,
muy frecuentemente se encuentra en varones entre 50 a
70 ahos de edad, entre personas con consumo habitual de
tabacoy pacientes infectados por la bacteria Helicobacter
Pylori.

Cancer gastrico en Colombia

En paises como Colombia, el cdncer gastrico es una
enfermedad que requiere atencidn y hace parte de una
de las problematicas de salud publica, puesto que ocupa
el primer lugar en mortalidad y el tercero en incidencia



en el género masculino; en el género femenino ocupa el
cuarto lugar en mortalidad y el tercero en incidencias.
Por eso, es importante fortalecer las estrategias para su
mitigacidn. Hay evidencia de que existe mas prevalenciay
mortalidad de este tipo de cancerseginlazonageogrifica
especificamente relacionada con la altitud, como es el
caso de la cordillera de los Andes y la costa colombiana,
en donde la primera presenta mayor incidencia.

Por otro lado, esta enfermedad se da por causas
que pueden ser genéticas, infecciosas, dietarias y
medioambientales (Arias-Sosa et al., 2018). Un factor
esencial es la edad; diversas investigaciones afirman
que, posterior a los 60 afios, la incidencia es mayory, en
edades entre los 85 y 90 afios se incrementa el riesgo de
presentar esta alteracién (Unidad de Salud, 2022).

En Colombia, segun el Instituto Nacional de Cancerologia
(INC), enelafio 2020 fuerondiagnosticados mds de 113.000
casos nuevos en todas las formas de esta enfermedad vy,
hubo cerca de 55.000 fallecimientos (Unidad de Salud,
2022). Llama la atencién que, Colombia es uno de los
lugares donde mas incidencia de este tipo de cancer se da
para el sexo masculino; por cada 100.000 habitantes, de
17.1 a 31; para el sexo femenino la cifra es mas baja, pero
también, es un signo de alarma, ya que, por cada 100.000
habitantes, la incidencia es de 5.9 a 9.7.

La Unidad de Salud (2022) sostiene que:

Segun el Observatorio Global de Cancer (Globocan),
en 2020 se presentaron en Colombia 113.221 nuevos
diagndsticos de cdncer, que comprometieron a
personas de ambos sexos en todas las edades,
siendo de ellos el mas comudn el de mama con 15.509
(13,7 por ciento), seguido del de préstata con 14.460
diagndsticos (12,8 por ciento), colon y recto con
10.783 casos (9,5 por ciento), estémago, 8.214 (7,3
por ciento) y pulmén, 6.876 (6,1 por ciento). Llama
la atencién que el resto de casos (el 50,7 por ciento)
estuvo conformado por un sinndmero de tumores que
comprometieron casi todo el organismo. (parr. 8)
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Experiencias significativas en el desarrollo de caso
clinico en la practica en laboral Universidad Mariana
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La Terapia Ocupacional es una profesién del area de salud que busca promover el bienestar y mejorar la salud
mediante la ocupacién. Segun la Federacién Mundial de Terapeutas Ocupacionales (WFOT, por sus siglas
en inglés), el principal objetivo es capacitar a las personas para participar en las actividades de la vida diaria.
Los terapeutas ocupacionales (TO) poseen una formacion extensa que les proporciona las habilidades y los
conocimientos para trabajar con aquellos individuos o grupos de poblacién que sufren la afectacién de una
estructura corporal o funcién, debida a algin cambio de salud y que, por tanto, hace que experimenten
limitaciones en su participacién (American Occupational Therapy Association, AOTA, 2020).

El TO, dentro del marco de su perfil profesional, estd en capacidad de utilizar la metodologia cientifica en
la solucidn de problemas relacionados en diferentes campos, entre ellos el sector trabajo, incursionando
en forma planeada y coordinada, identificando caracteristicas, exigencias y requerimientos en el ejercicio
de sus funciones, relacionadas con las habilidades y destrezas de las personas, buscando su desempefio
productivo y competente mediante acciones como la promocién ocupacional, prevencidon de riesgos
ocupacionales, formacion profesional, asi como la rehabilitacion profesional (Ley 949 de 2005).

Segun el Colegio Colombiano de Terapia Ocupacional
(Duarte, 2016), el TO en seguridad y salud en el trabajo
comprende los diferentes contextos en que se presenta
la relacidon sujeto-trabajo-ocupaciéon humana vy, las
normas técnicas y legales que orientan la prestacion de
servicios en este campo; realiza evaluaciones de puestos
de trabajo, basadas en el analisis ocupacional, mediante
el cual identifica condiciones de riesgo utiles para la
elaboracién de programas de prevencién o en procesos
de calificacidn de origen; asi mismo, analiza y actda sobre
las diferentes formas de ocupacién del ser humano y los
contextos y realidades de su desempefio en el trabajo;
efectia diagndsticos cualitativos y analisis de situaciones
de riesgo para individuos y colectivos, a partir de la
identificacion de condiciones de seguridad y salud que,
potencialmente, afecten su desempefio ocupacional, en
el cual evalda, interviene y adapta equipos, maquinas,
herramientas y entornos de trabajo, en funcién de las
necesidades ocupacionales de personas y colectivos.

Por lo anterior, en la practica formativa en Laboral de la
Universidad Mariana, se lleva a cabo distintos procesos
académicos enfocados al quehacer del terapeuta en el
sector laboral; entre ellos, el desarrollo de caso clinico,

en el cual fue asignada una trabajadora con diagndstico
de tenosinovitis de Quervain. Segun las Directrices
para la decisidn clinica en enfermedades profesionales
(DDC-TME-10) esta es una inflamacién que produce una
estenosis del canal osteofibrososinovial situado en la
estiloides radial por el que discurren los tendones del
abductor largo y extensor corto del pulgar. Se produce
al combinar agarres fuertes con giros o desviaciones
cubitales y radiales repetidas o forzadas de la mano.

Figura1

Tenosinovitis de Quervain



Para iniciar, se realizd el proceso de evaluacién, mediante
una entrevista que permitiera identificar la ocupacidon
y el historial ocupacional, valores e intereses, factores
ambientales y personales, patrones de participacion en
las ocupaciones, entre otra informacion, que lleven a la
formacién del perfil ocupacional. Se hizo un andlisis del
desempefo ocupacional, en el cual se selecciond escalas
y métodos de evaluacion que permitieran la calidad
del desempefio del cliente o los déficits de desempefio
mientras completa ocupaciones. Para el caso actual se
aplicé la Escala Daniels y el Método Rula, y se completd
el andlisis ocupacional con la caracterizacién concepto
ocupacional segun el Marco de Trabajo para la Practica
de Terapia Ocupacional (Mercado y Ramirez, 2008) vy,
caracterizaciéon segun la Clasificacidon Internacional del
Funcionamiento y la discapacidad (CIF). En un tercer
momento de la evaluacién se efectué una sintesis
del proceso en el cual se hizo la interpretacion de los
resultados; se observd bajo poder muscular y limitacién
en la amplitud articular de la mano en movimientos de
flexién y extension.

Posteriormente, en el plan de intervencidn se eligié
enfoques de intervencién de Terapia Ocupacional y se
desarrolld un plan de objetivos basados enlas necesidades
de la trabajadora; para ello se planted como objetivo
general, promover funciones neuromusculoesqueléticas
y relacionadas con el movimiento mediante actividades
con propdsito que logren aportar a su desempefio
ocupacional. Como obijetivos especificos, incrementar
rango de movimiento de la mufieca mediante actividad
con propdsito de movimiento articular y, aumentar la
fuerza de la mufieca mediante actividades con propdsito
graduales de fortalecimiento muscular. Asi, se cred unplan
casero con actividades que integren la fuerza muscular y
amplitud articular, para lo cual se cred un elemento de
intervencién denominado Teno- Flexor.

Figura 2

Teno-flexor

LR,

Este elemento de intervencién fue creado para cumplir
con el objetivo de mejorar la amplitud articular de lamano
en movimientos de flexién y extensidén, e incrementar la
fuerza en este mismo segmento. Para su construccién
se considerd las necesidades de la trabajadora, tomadas
desde las evaluaciones realizadas y lo observado durante
la intervencidn.

El teno-flexor fue creado con tubo de Pvc, el cual
representa un peso adecuado para la mano, resortes
de diferentes tipos de elasticidad con los cuales se
pueda graduar el nivel de fuerza, agarre de diferentes
colocaciones que permiten transportar objetos de
diferentes tamafios y pesos. Sus medidas son de 10 cm de
largo, 10 cm de ancho, adecuado a la medida de la mano
de la trabajadora.

Figura3

Teno-flexor
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Pausas activas como clave del éxito en tu trabajo

Perfil ocupacional de Terapia Ocupacional

La Ley 949 de 2005 establece que:
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La Terapia Ocupacional es una profesion liberal de formacidén universitaria que aplica sus conocimientos
en el campo de la seguridad social y la educacién, y cuyo objetivo es el estudio de la naturaleza del
desempefo ocupacional de las personas y las comunidades, la promocidn de estilos de vida saludables
y la prevencidn, tratamiento y rehabilitaciéon de personas con discapacidades y limitaciones, utilizando
procedimientos de accién que comprometen el autocuidado, el juego, el esparcimiento, la escolaridad y
el trabajo como dreas esenciales de su ejercicio. (p. 1)

Igualmente, sefiala que ‘el profesional en Terapia
Ocupacional identifica, analiza, evalta, interpreta,
diagnostica, conceptua e interviene sobre la naturaleza
y las necesidades ocupacionales de individuos y grupos
poblacionales de todas las edades en sus aspectos
funcionales, de riesgo y disfuncionales” (p. 1).

{Qué son las pausas activas?

Son una actividad fisica realizada en un breve espacio
de tiempo durante la jornada laboral, orientada a
que las personas recuperen energias para lograr un
desempefio eficiente del trabajo. Las pausas activas son
un periodo de recuperaciéon del cuerpo, posterior a
los estados de tensidn por consecuencia de la carga
fisica laboral vy, definitivamente, son las opciones
mas simples para mejorar la salud y eficiencia laboral.
Estas pausas periddicas generan mayor productividad,
inspiran la creatividad y mejoran la actitud de los
colaboradores, ademas de ser un ejercicio recomendado
para evitar que algunos miembros corporales se atrofien
o sufran lesiones que generan malos habitos posturales.
Las pausas deben ser realizadas al menos dos veces al dia,
con una duracién de 5 a 10 minutos para que el cuerpo
obtenga la energia necesaria y logre continuar con las
actividades y obtener los beneficios que conllevan.

Beneficios de las pausas activas:

e Rompen larutina de trabajo y reactivan la energia
de las personas, por lo que su estado de danimo y
alerta mejoran notablemente.

e Disminuyen el estrés y sensacion de fatiga.

e Motivanymejoranlasrelacionesinterpersonalesy
promueven la integracion social.

e Mejoran la condicién del estado de salud general
al estimular y favorecer la circulacién.

e Reducen la acumulacidon de acido lactico y el
esfuerzo en la ejecucién de las tareas diarias.

e Minimizan la tensién muscular.

e Mejoran la movilidad articular, la flexibilidad
muscular, la postura y el desempefio laboral.

Pausa activa de calistenia: generalmente, son todos
aquellos ejercicios realizados sin material alguno, donde
la resistencia a utilizar sera el propio peso corporal. Estos
ejercicios son conocidos también como ejercicios de
preparacidon, previos a una actividad de alta intensidad,
pero, en la actualidad, son mucho mas que eso, ya que
son llevados a cabo en parques, plazas o lugares publicos,
incluyendo dentro de una empresa, para una mejor
actitud de los trabajadores.



Pausa activa mental: estas pausas son ejecutadas para
poder activar nuestro cerebro y que este pueda descansar
de las mismas actividades que estd realizando y asi, tener
una agilidad mental y una mejor concentracion.

Pausa activa de fortalecimiento: estas pausas sirven para
relajar los musculos, que pueden tensionarse por una
carga laboral o estrés; asi, el trabajador se sentird mejor a
la hora de hacer unos estiramientos con vendas, balones,
sillas, que le van a brindar una mejor circulacién de la
sangre, obtener una buena oxigenacién en su cuerpoyy, a
poder desempefarse mejor en sus actividades laborales.

Pausa activa recreativa: ayuda a salir de una rutina que
ya viene cargada durante una semana muy tensa; por
medio de pequefas actividades de integracién entre
companeros, se puede liberar ese estrés y mejorar el
ambiente de trabajo, para bienestar de todos.

Ley 1355 de 2009: el pardgrafo del articulo 5 indica que el
Ministerio de Salud y Proteccidn Social debe reglamentar
mecanismos para que en todas las empresas del pais se
promueva espacios durante la jornada laboral, para la
realizacidon de pausas activas que incluyan a todos los
empleados. Para ello debe contar con el apoyo de las
administradoras de riesgos laborales (ARL). Bajo este
argumento, una pausa activa o gimnasia laboral cumple
la funcidn de aliviar la tensién de diversos musculos
del cuerpo, mejorar la movilidad articular, corregir la
mala postura, disminuir cargas osteomusculares por
mantenimiento de posiciones prolongadas, eliminar
la falta de concentraciéon y el mal humor, suspender
momentdaneamente las actividades que involucren
movimientos repetitivos, etc. La inactividad fisica
incrementa significativamente las causas de sufrir
enfermedades no transmisibles; es generada, en gran
medida, por el sedentarismo laboral, comprendido
como la falta de actividad fisica regular, ocasionada
por el desempefio de tareas relativas al trabajo. Por lo
anterior, las pausas activas se han convertido en una de
las principales herramientas de la seguridad y salud en el
trabajo.

Figura1

Explicacién de una pausa activa

Enla practicaformativa en el sectorlaboral, en el semestre
correspondiente a 2022-B, desde el mes de agosto al
mes de noviembre se llevé a cabo diferentes pausas
activas de calistenia, mentales, fortalecimiento muscular
y recreativas, a las diferentes ofertas académicas de
posgrado de la Universidad Mariana. Estas fueron
realizadas los dias viernes, en horas de la noche, después
de arduas jornadas laborales del dia, con el fin de brindar
un espacio de esparcimiento, liberacidn de tensiones
musculares o mentales y, de dispersion de puesto, ya
que son personas con un alto nivel de estrés, cansancioy,
sobre todo, agotamiento fisico y mental, pues trabajany, a
la vez, estudian. Por esto, los niveles de estrés y cansancio
que manejan, son altos; se deben ocupar de diferentes
actividades al mismo tiempo, sin descuidar ninguna de
ellas. Por esta razon, desde la practica del sector laboral
en la Universidad Mariana se efectia pausas activas tanto
para docentes como para estudiantes de las diferentes
ofertas, para que tanto unos como otros puedan tener
un momento de liberacion de estrés, recuperacion fisica
y mental y, puedan volver a tener concentracién en sus
actividades educativas. Entre las cosas positivas est3,
por ejemplo, que las lleva a tener un espiritu lider, pues
favorecen el sentimiento de pertenencia a los diferentes
grupos y, conllevan las buenas posturas.



Figura 2

Un momento de esparcimiento

Se obtuvo una excelente participacidon por parte de los
estudiantes y docentes de los diferentes posgrados, con
quienes se iniciaba a las 6:00 p. m. y se finalizaba a las
8:00 p. m., realizando un recorrido por los diferentes
bloques donde se encontraban los diferentes posgrados.
Se llevaba materiales diferentes para las pausas activas,
lo cual ayudd a dinamizar los procesos que se realiza
en un contexto educativo en el cual los periodos de
concentracidon son extensos.

La implementacién de las pausas activas en los
posgrados esta orientada a concientizar la importancia
de la participacién y los beneficios que estas brindan. Los
resultados de esta experiencia fueron positivos, dado
que los estudiantes y docentes demostraron disposicién
en la implementacion de este tipo de estrategias
lddicas, al ejecutarlas de manera dinamica, permitiendo
su enriquecimiento, generando cambios en la rutina
académica en tiempos cortos, con el fin de mejorar
la actividad fisica regular, como un hdbito saludable y
mental de unos y otros.

Conestosepuede concluir que, elfindelaestrategialidica
de pausas activas que se llevd a cabo en los programas
de posgrados, fue significativa dado que mostrd la
importancia que tiene la atencidn en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en los estudiantes, centrandose
en todas las competencias, como el medio para que los
procesos académicos sean trabajados desde diferentes
propuestas, dentro de los diferentes programas de
posgrados, obteniendo una mejor productividad vy
concentracidn en sus actividades.

Esta fue una de las muchas experiencias significativas que
se obtuvo en este semestre, en la cual se pudo convivir
con diferentes personas profesionales, a quienes se

les brindé un momento de nuestro tiempo para poder
despejar la mente y asi, fomentar la concentracién al
realizar la pausa activa, sin importar la que fuera, puesto
que estas resultaron fundamentales para el bienestar de
los trabajadores y estudiantes.

Desde nuestra practica realizada en la Universidad
Mariana, es grato poder realizar las diferentes actividades
para los distintos posgrados, para que ellos se sientan
apoyados al interior de la comunidad franciscana,
realizando las actividades pertinentes.

Figura 3

Momentos de distraccién
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Cancer de mama: un camino de

incertidumbre hacia la esperanza
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En el Tercer Simposio Multidisciplinario de Cuidados Paliativos en el paciente oncoldgico, llamado ‘Iniciamos
el cambio con cuidados paliativos’, organizado por la magister Fanny Patricia Benavides Acosta, se desarrollé
tematicas de actualizacién en cancer y cuidado paliativo, encaminadas especialmente hacia la prevencion.
Como profesionales de la salud, el cuidado paliativo es un deber inherente, al acompafar a los pacientes
oncoldgicos y a su familia, para que vivan con dignidad el proceso de enfermedad y experimenten fe y
esperanza al final de sus dias.

Se parte de la realidad de que el cancer de mama en la actualidad es considerado como un agresor peligroso
que genera un efecto devastador en la mujer que lo padece, su pareja y familia, condicién que motivé a las
investigadoras a desarrollar el proceso investigativo, liderado por las docentes del programa de Enfermeria,
Ph. D. Mildred Rosero Otero y, la magister Myriam Piedad Erazo Martinez, titulado ‘Experiencia de la pareja

con cancer de mama’.

Con este estudio se buscd conocer cdmo el cancer
de mama impacta la vida de las mujeres y su entorno
familiar, reflejado en las narraciones de aquellas personas
valientes que han enfrentado y le han ganado la batalla
a la enfermedad y que describen, sin dudarlo, que el
proceso inicial fue muy critico e incierto, donde surgié
la preocupacién de toda esa avalancha de examenes,
procedimientos y tratamientos que fueron utilizados una
vez evidenciaron los cambios fisicos en la mama, que
fueron advertidos gracias a la autopalpacion, para luego
acudir al examen clinico, apoyado en la mamografia,
seguido delatoma de biopsiay, posteriormente, la espera
de los resultados para la confirmacién del diagndstico,
realizado en un tiempo promedio de uno a dos meses,
segun informacién obtenida de las participantes
estudiadas.

Una vez recibido el diagndstico definitivo, procedieron
a iniciar el manejo médico, que se orientd dependiendo
del caso de cada usuaria, a quimioterapia, radioterapia
y/o manejo quirdrgico, complementado con el apoyo
biopsicosocial de la pareja y familia, ademas del talento
humano especializado, que contribuyé a la adhesién de la
paciente al manejo respectivo, como también a promover
en la pareja y familia, la importancia del cuidado y
acompafiamiento frente a los cambios esperables del
tratamiento.

Por tanto, el impacto que ocasiona el cancer de mama
en la salud fisica, emocional, social e incluso espiritual
de la mujer que lo padece, son razones convenientes
para que las autoridades del sistema sanitario y personal
de salud entretejan acciones orientadas a la promocién
y mantenimiento de la salud, de suerte que permitan
motivar y sensibilizar a las mujeres sobre la importancia
del autoexamen de mama periddico, asi como también,
a practicar habitos de vida saludables relacionados con
la actividad fisica, alimentacién, ademas de la valoracion
clinica y la realizacién de la mamografia, cuando haya
antecedentes familiares y/o condiciones de salud propias
del género.

Es importante mencionar que, las protagonistas que
padecieron la enfermedad, se convirtieron en testigos
vivientes que, con su ejemplo de vida, ensefaron a las
personas de su entorno, la manera de afrontar el cancer
de manera oportuna; y de paso, minimizaron los efectos
agresivos que traian consigo. Ademads, son conocedoras
de la realidad que enfrenta el pais, en donde el cancer
de mama es el tipo de cancer mas frecuente en mujeres.
En 2018 se registré 13.380 casos nuevos (Beau et al,,
2018, citados por Wiesner et al., 2020); se estima que el
problema principal de Colombia es que la mortalidad a
raiz de este tipo de cancer estd incrementando (Instituto
Nacional de Cancerologia, 2017, citado por Wiesner et al.,
2020). Por tanto, se hace necesario establecer estrategias



que fortalezcan la atencién desde el Plan Decenal de Salud
Publica 2022-2031, desde la prevencién hasta la atencion y
manejo oportunos.

Sin embargo, los estudios han demostrado que la
tasa de mortalidad en el pais no ha disminuido, debido
posiblemente, a la baja cobertura de tamizacidn,
dificultades en la calidad de la mamografia y, bajo acceso
a diagndstico y tratamiento (Wiesner et al., 2020).

Pese a los diferentes efectos que perciben las mujeres
con cancer de mama, en su narracion se hace evidente la
incertidumbre y la esperanza, en el preciso momento del
diagndsticoy mas tarde el tratamiento; se reconoce quela
incertidumbre y el temor son las principales sensaciones
que afloran justamente al conocer la tragica noticia de
padecer la enfermedad; aparece una luz de esperanza
que se arraiga en sus corazones, al contar con una red
de apoyo representada por el soporte de su pareja y
familia, como también una fe indescriptible en el sistema
y personal de salud e, incluso, en el fortalecimiento
espiritual.

A pesar del respaldo recibido, en algunos estudios
sobre las vivencias de las mujeres con cdncer de mama,
se experimentd incertidumbre ante la espera de los
resultados delabiopsia, lo cual podria cambiar el bienestar
de la familia y los planes a futuro, sin olvidar el miedo ante
la confirmacién del diagndstico de céncer, evidenciando
la posibilidad de enfrentar de cerca la muerte y el
desamparo de sus hijos y familia (Hernandez et al., 2018).
Sin embargo, las participantes se sintieron guerreras y
capaces de afrontar el proceso de enfermedad, decididas
a luchar con aquello que tenian a su disposicién o,
buscando aquello que hacia falta para hacerle frente a la
lucha, refugidndose en su dimensidn espiritual, de donde
emerge una fuerza interna, como un ingrediente para
fortalecer la fe y la esperanza, coloreando una vida felizy
préspera (Hernandez et al., 2018).

Ohy Hwang (2018, citados por Pastuna-Doicelay Sanhueza-
Alvarado, 2021) reconocen que, la incertidumbre genera
altos niveles de estrés, ansiedad, depresiény desesperanza,
afectando directamente la calidad de vida y el autocuidado.
Dentro de los factores que influyen en el surgimiento de la
incertidumbre, ademds del conocimiento del padecimiento
de la enfermedad, se encuentra la calidad de informacién
que brinda el personal de salud, especialmente, del
profesional de enfermeria, como gestor del cuidado. Se
estima importante el desarrollo de programas educativos
empaticos y sensibles, que respondan a las necesidades
identificadas durante el proceso de la enfermedad,
contribuyendo a reducir la incertidumbre y los efectos
emocionales (Pastuna-Doicela y Sanhueza-Alvarado, 2021).

En consecuencia, es menester que se continde con las
investigaciones desde diferentes sectores, para dar
respuesta a la realidad de las pacientes que sobrellevan
la enfermedad, aunando esfuerzos desde las diferentes
disciplinas, generando un abanico de posibilidades
para la mujer, pareja y familia, mediante un trato digno,
acompafiado de una tecnologiainnovadora querepercuta
en una mejor calidad de vida.
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Figura1

Visita de estudiantes de Regencia de Farmacia a
la central de mezclas del Hospital Universitario
Departamental de Narino
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A través del convenio existente entre el Hospital Universitario Departamental de Narifio (HUDN) vy la
Universidad Mariana, el pasado mes de octubre de 2022, los estudiantes de cuarto semestre del programa
Tecnologia en Regencia de Farmacia visitaron las instalaciones de la Central de Mezclas del hospital, como
resultado del constante interés del grupo por conocer los diferentes ambitos profesionales en los cuales se
pueden desempefiar.

Este ejercicio se llevd a cabo durante tres dias, en grupos de seis personas, facilitando el acercamiento de
los estudiantes a los procesos, sin que se vieran afectadas adicionalmente las actividades normales de Ia
institucion.

La visita género gran expectativa en ellos y posibilitd que el proceso de aprendizaje a priori cobrara sentido
en el mismo recorrido de la central de mezclas ya que, desde el aula de clase se habia dado a conocer la
normatividad vigente para la certificacién de una central en el territorio colombiano, dado que la certificacién
de este proceso, ademas de requerir una inversion econdmica importante para la institucién, demanda la
participacidn de un equipo interdisciplinario calificado, entre los cuales se requiere: quimicos farmacéuticos,
tecndlogos en Regencia de Farmacia, ingenieros, entre otros profesionales, que colaboran continuamente
reuniendo conceptos técnicos y cientificos, en aras de lograr demostrar el cumplimiento de normas
nacionales e internacionales que garantizan las Buenas Prdcticas de Elaboracién (BPE). Estos requisitos de
cumplimiento se encuentran recopilados en la Resolucidn 0444 de 2008 y, el ente verificador es el Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA).

Estudiantes de Tecnologia en Regencia de Farmacia Universidad Mariana, en bodega de Servicio Farmacéutico del Hospital
Universitario Departamental de Narino

En el recorrido, los estudiantes lograron reconocer las normas de bioseguridad, de comportamiento y colocacién de
la ropa necesaria para el ingreso a las dreas controladas, teniendo en cuenta que, en la central de mezclas se realiza
procesos con ambientes controlados, lo que quiere decir que, el conteo de particulas dentro de las diferentes areas
va disminuyendo respecto a un ambiente controlado; o sea, entre mds adentro nos encontremos en la central de
mezclas, mds estéril o mds limpia serd el drea.



Los estudiantes conocieron las rutas de: materiales,
de personal y de emergencias. En la primera lograron
identificar las esclusas de materiales o Passthrough, a
travésdelascualessontransportadoslosinsumosmédicos
para las preparaciones hacia el interior de las dreas de la
central, resaltando que estas puertas o esclusas son el
area de comunicacién entre un drea mas limpia y una mas
sucia y, que deben tener un manejo adecuado, de modo
que las areas limpias no sean contaminadas. Por otro lado,
las esclusas de personal cumplen la misma funcién de las
esclusas de material; de esta manera, las de personal son
usadas para realizar el cambio de ropa, lavado de manos
y colocacién de elementos de proteccién personal, de
suerte que se disminuya la carga de particulas de las
personas que van a ingresar a la central. Hay que tener en
cuenta que, para el ingreso a las dreas estériles, ademas
de la ropa limpia desechable, se deberd ingresar a otra
esclusa de personaly, colocarse un overol estéril.

Los estudiantes tuvieron la posibilidad de conocer el
proceso de elaboracion de medicamentos estériles y no
estériles, en el cual se resaltd el rol de los tecndlogos de
Regencia de Farmacia y la importancia de las actividades
que realizan para la seguridad de la preparacidn y, por
tanto, para la seguridad del paciente.

Ya en las dreas controladas, el responsable de la visita
les explicé los procesos certificados en la institucidn, los
cuales incluyen: preparacion de nutriciones parenterales,
de medicamentos estériles oncoldgicos y no oncoldgicos,
re-envase de sdlidos, re-empaque y elaboracién de
preparacién de magistrales no estériles (PMNE).
Puntualizd, de acuerdo con la normatividad vigente, en
qué procesos participa directamente el tecndlogo en
Regencia de Farmacia; es decir, en los procesos de re-
empaque, re-envase de sdlidos, re-envase de liquidos y
PMNE; estaltima, siempreencompafniaobajosupervisién
continua de un quimico farmacéutico. Igualmente, les
explicé que, para los procesos estériles, el responsable
de las elaboraciones es el quimico farmacéutico y que,
los tecndlogos en Regencia de Farmacia prestan su
colaboracién al proceso, haciendo algunos controles en
el mismo, en el empacado y el etiquetado final, apoyando
durante las preparaciones, entre otras.

El quimico farmacéutico les explic6 cdmo se logra
mantener las condiciones de limpieza y/o esterilidad
dentro de las dreas de la Central de mezclas: el aire es
impulsado por unos grandes motores y pasa a través
de filtros de diferente tamafio de poro o eficiencia, de
modo que, el aire que es entregado a las dreas, tenga
una menor concentracion de particulas; los tamafnos de
estos filtros pueden ir desde un 35 % hasta un 99,9 % de
eficiencia; a estos ultimos se les llama filtros HEPA y son
los que se encuentran en las dreas de preparaciones no
estériles y las cabinas de flujo laminar. Asi mismo, dio a
conocer la diferencia entre las distintas cabinas de flujo

laminar para la preparacion de medicamentos estériles,
de las cuales cabe resaltar que, para la elaboracién de
nutriciones parenterales, el riesgo de contaminacién
del producto es alto; por esta razoén, en el disefio de las
cabinas para nutriciones parenterales se procura que el
aire sea expulsado horizontalmente desde el interior de
la cabina hacia el drea, de suerte que ninguna particula
ingrese a las nutriciones.

Por su parte, en las cabinas para la preparaciéon de
medicamentos estériles oncoldgicos y no oncoldgicos, en
el disefo de los equipos, se busca proteger al producto
de contaminantes que se hallen en el drea e, igualmente,
proteger al preparador, de la toxicidad de los productos
que ahi son elaborados.

Los procesos de produccidn en la Central de mezclas
terminan con diferentes controles de calidad de los
productos, garantizando que el producto esté libre
de contaminantes (visibles) y, que el medicamento
que finalmente llega al paciente, sea seguro para su
administracion.

Con la visita, los estudiantes lograron identificar su
rol en las diferentes areas del servicio farmacéutico,
principalmente en la Central de mezclas. Se motivaron
a su proceso de formacién, ya que evidenciaron
la aplicabilidad de lo trabajado en el aula de clase;
adicionalmente, al desarrollo de practicas en la central y,
al desarrollo profesional en este ambito.
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Uno delos abordajes de la Terapia Ocupacional estd relacionado con larehabilitacién de lamano y el miembro
superior. Un proceso indispensable en este abordaje es la evaluacién, puesto que permite comprender
cdmo una alteracién en la extremidad superior afecta la participacion ocupacional de los seres humanos.
Para Moruno-Miralles et al. (2019), este proceso es esencial, dado que contribuye al procesamiento de la
informacidn para identificar problemas y, en consecuencia, facilita la toma de decisiones requeridas en la

implementacidon de planes de tratamiento.

En linea con esto, las medidas de desempefio para evaluar
miembros superiores (MS) cobran gran relevancia,
pues permiten, por una parte, conocer alteraciones en
la destreza manual y la capacidad funcional y, por otra,
analizar cdmo estas alteraciones conducen a problemas
del desempefio. Son utilizadas en condiciones de salud
neuroldgicas y musculoesqueléticas; la primera, segun
Delgado-Rico y Cuesta-Garcia (2018), causa déficit
en MS, evidenciado en problemas de uno o todos
los componentes de la mano (integridad anatdmica,
movilidad, fuerza muscular, sensibilidad, patrones de
agarre, coordinacion y destreza unilateral y bilateral).
Para la segunda, Osnaya-Moreno et al. (2014) reportan
que, afecta el desempefio de las personas y, con ello, el
desarrollo de sus actividades.

Reconociendo el aporte de las medidas de desempefio
funcional en la evaluacién desde terapia ocupacional,
surge la investigacion denominada Baterias de evaluacién
de la capacidad funcional en miembros superiores, un
estudio bibliométrico. Las baterias seleccionadas fueron:
Jebsen - Taylor hand function Test, Box and Blocks Test y,
Nine Hole Peg Test. La primeravalorala funcién delamano
a partir de la ejecucidn de siste subpruebas: escribir, dar
vueltas a tarjetas, recoger objetos pequefos y comunes,
alimentacidn simulada, apilar fichas, recoger latas vacias y
con peso (Jebsen, 1969, citado por Radder et al., 2019); la
segunda es una prueba de destreza manual (Mathiowetz

etal., 1985); y la tercera, evalla la destreza manual (Kellor
et al., 1971, citados por Jobbagy et al., 2018).

Este proceso investigativo es desarrollado por
estudiantes del programa de Terapia Ocupacional de
la Universidad Mariana, con el objetivo de identificar la
produccién cientifica relacionada con las tres baterias
de evaluacién de la capacidad funcional en miembros
superiores mencionadas, a través de indicadores
bibliométricos reportados entre los afios 2002 y 2022.
Se adhiere a un paradigma cuantitativo, de enfoque
empirico analitico y tipo descriptivo, utilizando la técnica
de revisidon documental. Los indicadores bibliométricos a
analizar fueron: Indicadores personales, de contenido y
metodoldgicos.

En concordancia, Moreno-Morente et al. (2022) sefialan
que, los estudios bibliométricos permiten entre otros,
describir y evaluar tendencias de desarrollo en torno
a la investigacion cientifica. En este sentido, con el
presente trabajo se pretende indagar tendencias
relacionadas con las baterias Box and block test (BBT),
Jebsen-Taylor hand function test y, Nine hole peg test.
Adicionalmente, se espera que los hallazgos promuevan
procesos de formacién que contribuyan a la evaluacién
de la capacidad funcional de MS en la disciplina de
Terapia Ocupacional.
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La Terapia Ocupacional es una profesidn que trata de promover la salud y el bienestar a través del estudiode
la ocupaciéon humana en todas las etapas de la vida. Su objetivo principal es, permitir que las personas
participen en las actividades que son importantes tanto a nivel individual como colectivo.

En el contexto social, poblacional y politico de Colombia,
los terapeutas ocupacionales cumplen un papel esencial,
no solo en la identificacién, prevencidén, tratamiento y
rehabilitacion de condiciones de salud y bienestar de la
poblacidn, sino también, en el abordaje y la comprensidén
deladiscapacidad, delas condiciones de vida que generan
vulnerabilidady, en el disefio eimplementacién, desde sus
competencias, de estrategias de integracion, inclusion y
fortalecimiento de las ocupaciones significativas de las
personas y las comunidades.

Segun el Colegio Colombiano de Terapia Ocupacional
(Duarte, 2016), esta disciplina profesional tiene en
Colombia, un desarrollo histérico de mas de 50 afios
y, su trayectoria alrededor del mundo alcanza ya un
siglo. Debido a su concepcidn filoséfica y tedrica, el
terapeuta ocupacional se desempefa en los campos de
la salud, la educacién, el trabajo y la justicia, utilizando
procedimientos de accién que comprometen el
autocuidado, el juego, el esparcimiento, la escolaridad y
el trabajo, como dreas esenciales de su ejercicio.

En Colombia, el Decreto 1072 de 2015, especificamente
en el capitulo 6, Sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, el articulo 2.2.4.6.2 refiere que el
Sistema de vigilancia epidemioldgica esta relacionado
con la recopilacién, andlisis, interpretaciéon y difusidn
continuada y sistemdtica de datos, a efectos de la
prevencion.

Es por eso que, la Terapia ocupacional en el sector laboral
cuenta con la capacidad para trabajar en este sistema,
el cual es entendido como la estrategia esencial para la
deteccion de enfermedades y larealizacién de programas
deprevencidn,controloerradicaciéndelasmismas.Desde
la practica formativa en el sector laboral en el periodo
agosto-noviembre del afio 2022, se aplicd encuestas
para los diferentes trabajadores de la Universidad
Mariana, realizando inspecciones a los puestos de
trabajo administrativos que usen video terminales, cuyo
formato abarcé las condiciones administrativas del lugar
de trabajo, la carga fisica, la higiene postural, el plano de
trabajo de la mesa, pantalla, teclado, cursor, apoyo enlos
pies y, condiciones ambientales.

Otra de las encuestas se denomind ‘Inspeccién de
puesto de trabajo operativo’; este es un formato para
la prevencién y seguimiento de enfermedad laboral,
que incluye caracteristicas de la exigencia de la carga
fisica, como: exigencias posturales del movimiento,
manipulacién manual de cargas, condiciones ambientales
y, finalmente, condiciones ergondémicas.

Por ultimo, se encuentra la encuesta osteomuscular,
encuesta de morbilidad sentida que trata de verificar si
los trabajadores padecen enfermedades diagnosticadas,
ademds de verificar si presentan sintomatologfa dolorosa
en alguna zona del cuerpo.



El desarrollo de la aplicacién de estas encuestas se realizé
en tres fases: en la primera, se hizo una capacitacién a las
practicantes de Terapia ocupacional en el drea laboral,
acerca de cdmo se aplica cada una de estas encuestas
y, dénde se debe indagar acerca de las diferentes
condiciones que cada trabajador presenta, generando el
conocimiento para saber aplicar y tabular la informacion
resultante.

La segunda fase, la cual se desarrolldé durante el mes de
septiembre, se inicid con la ejecucién de la inspeccidn
de puesto de trabajo del personal administrativo que
usa video terminales, ademdas de aplicar la encuesta
osteomuscular. Para esta actividad, inicialmente, se
explicd el objetivo de la inspeccidn. La aplicacién de la
encuesta se efectudé a manera de entrevista, utilizando
medios magnéticos y fisicos y, posterior a la recoleccién
de la informacién, se llevé a cabo la tabulacién de los
datos.

Figura1
Inspeccidn en el puesto de trabajo

Para la tercera fase se continué con la aplicacién
de la inspeccién de puesto de trabajo y la encuesta
osteomuscular al personal operativo; al igual que como
se hizo con el personal administrativo, primero se dio a
conocer el objetivo de la encuesta y, posteriormente,
ejecutarla para, mdas adelante, tabular los datos
recolectados.

Figura 2
Entrevista a una trabajadora

A través de la experiencia en cuanto a la implementacién
del sistema de vigilancia epidemioldgica, se obtuvo
informacion con la que se pudo determinar que
algunos puestos de trabajo no cumplen con el estandar
ergondémico necesario adaptado a cada uno de los
trabajadores y, por lo tanto, se debe realizar cambios y
adaptaciones para prevenir la aparicién de enfermedades
laborales y, mejorar el desempefio ocupacional.

Por eso, el papel del terapeuta ocupacional en formacién
es fundamental, desde la prevencién y control de los
riesgos laborales, porque actia en todas las fases,
poniendo en practica sus conocimientos.

Recomendaciones

Aparte de la entrega de los elementos de confort
postural, es necesario capacitar a los trabajadores sobre
su correcto uso y manejo, para prevenir la exposicion al
riesgo biomecanico.

Seidentificalaaltacargaposturalala que estan expuestos
los trabajadores y, por ende, la necesidad por parte de la
empresa, de tomar acciones de mejora que permitan un
optimo desempefio laboral dentro de la jornada laboral.
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Los ultimos afios han traido consigo multiples cambios como consecuencia de la tecnologfa, produciendo
impactos en el sector laboral y empresarial; algunos de ellos implican rendimiento, sostenibilidad,
competitividad y agilidad. Dichos cambios se han realizado con el objetivo de optimizar o automatizar los
procesos que se hace interna y externamente. Ahora bien, la evolucidn tecnoldgica se ha introducido en
las metodologias de desarrollo de software, permitiendo de esta manera, perfeccionar la aplicacién que se
construya, haciéndola mas flexible y ligera para el usuario.

La empresa de transporte intermunicipal ‘Coop
Taxtuquerres Ltda.” brinda los servicios de: transporte
de pasajeros y envio de encomiendas. Esta ubicada en el
municipio de Tdquerres, en el departamento de Narifio,
y es considerada una de las mas importantes a nivel
regional. Se evidencié que, la organizacién no cuenta con
un sistema de informacidén ni herramientas tecnoldgicas
que permitan gestionar los servicios que ofrece.

En la actualidad, algunas empresas de transporte utilizan
nuevas tecnologias para brindar sus servicios; algunas
de ellas son: RedBus, Transipiales y Bolivariano, quienes
brindan el servicio de venta de tiquetes a través del portal
web, para facilitar a los usuarios y trabajadores tomar
mejores decisiones y asi, generar una mayor confianza
con la organizacién. Ante este panorama, se presentd
una solucién para desarrollar una aplicaciéon web, con el
fin de dar a conocer informacién relevante, los servicios
que ofrece, contactos, entre otros. El valor agregado de
la solucion permite realizar la separacion de tiquetes y/o
también, el pago mediante la plataforma de pagos en
linea (PSE), que serd implementado en un futuro para
que el usuario pueda pagar su tiquete de forma segura
desde cualquier dispositivo o, desde el lugar donde se
encuentre, usando una conexion wifi o red local.

El aplicativo web se ha convertido hoy en dia en un
recurso importante para el ser humano, ya que facilita

las tareas, dada la flexibilidad y seguridad de la mayoria
de estas aplicaciones para los usuarios. La empresa Coop
Taxtdquerres Ltda. podrd incrementar su calidad del
servicio y seguir ofreciendo sus bienes por plataforma
web, lo que la convierte en una organizacidon competitiva
con valor agregado.

Como metodologia para el desarrollo de la aplicacién
web, se utilizé el enfoque tradicional de cascada, el cual
estd constituido por una serie de etapas consecutivas que
son: andlisis del sistema, analisis de requisitos, disefio,
codificacién, pruebas y mantenimiento. Cada una de ellas
es evaluada al finalizar, con el fin de identificar la presencia
0 ausencia de errores para mejorar el disefio, desarrollo
y calidad del software. A continuacién, se describe cada
una de las etapas empleadas en el desarrollo del proyecto
para la empresa:

e Anilisis del sistema: en esta etapa, se efectud
un andlisis de factibilidad con la empresa, con el
objetivo de identificar la pertinencia del disefio de
una aplicacién web acorde con las necesidades,
recursos, usuarios, contribuyendo a la mejora
continua de los servicios que brinda la cooperativa
a la comunidad narifiense.

e Andlisis derequisitos: con base enlas necesidades
identificadas se llevéd a cabo el levantamiento
de requisitos funcionales indispensables para el



cumplimiento del servicio. Por otra parte, sefijélos
requisitos no funcionales, como las caracteristicas
del software (fiabilidad, tiempo de respuesta y
capacidad de almacenamiento). En esta etapa
se realizd la clasificacién y priorizacién de los
requerimientos a través del empleo de artefactos
que permiten una clasificacion de tallas por horas
de esfuerzo, complejidad, nivel de conocimiento
y peso de los requerimientos; con ello se busca
asegurar la validacion del usuario, permitiendo un
orden en el desarrollo del proyecto.

e Disefio: para dar cumplimiento a esta etapa, se
elabord una estructura de datos, considerando la
informacién proporcionada por la organizacidn,
como entrevistasy gestion de tiquetes. Basandose
en el analisis previo, se logrd disefiar el diagrama
de base de datos, diagrama de procesos, disefio
de pruebas funcionales y no funcionales, entre
otros artefactos que permitieron dar continuidad
con la fase siguiente de la metodologia.

e Codificacién: finalizada la etapa anterior, se
procedid a la codificacién de la aplicacion web
con el framework laravel, el cual estd basado en
cddigo PHP. Como gestor de base de datos se
eligio MySQL. Los usuarios podran interactuar
con la base de datos en tiempo real, logrando
una mayor efectividad en los servicios prestados.
De esta manera, se construyd una aplicacion
interactiva para los usuarios a través de la cual
podrdn realizar la reserva o compra de los
tiquetes.

e Pruebas: concluida la codificacién de Ia
aplicacién, se hizo pruebas pertinentes, de
acuerdo con la 1SO-9126, en la que se pudo
evaluar totalmente la funcionalidad de Ia
aplicacién, donde se pretende comprobar un
buen funcionamiento tanto en el disefio visual,
como en el rendimiento interno, antes de ser
entregada a la empresa.

e Mantenimiento: para dar cumplimiento al
proceso de aplicacién, se soluciond de manera
efectiva y eficiente todos los inconvenientes
generados en el trascurso del desarrollo de
la aplicacién. Al finalizar, se dio cumplimiento
a los requerimientos descritos inicialmente,
contribuyendo a la satisfaccion de las
necesidades de los administrativos y usuarios
de la empresa.

El objetivo del presente proyecto fue apoyar el servicio
de atencidn al usuario de la empresa en mencién. Para
llevarlo a cabo, se efectud la aplicacion de entrevistas a

administrativos, conductores y usuarios. En el proyecto
participaronentotal 39 personas: cincoadministrativos, seis
conductoresy 28 usuarios. Para el estudio de los resultados
se llevd a cabo un andlisis cualitativo y cuantitativo,
cumpliendo con la primera fase del método tradicional
de cascada, consistente en el andlisis del sistema. Esto
permitié el modelamiento del proceso de prestacion de
servicios, con el objetivo de agilizar el proceso de talento
humano, favoreciendo la calidad del servicio brindado a la
comunidad del departamento de Narifio.

Mediante las entrevistas realizadas a los tres tipos
de poblaciones, se logré identificar las necesidades,
problemas u opinionesnecesarias para ofertarlos servicios
eficientemente. Por medio del aplicativo desarrollado se
pretende ayudar a incrementar las ventas de tiquetes,
haciendo que los usuarios tengan mayor facilidad ala hora
de adquirir su pasaje. Finalmente, es esencial mencionar
que, la empresa no cuenta actualmente con una pagina
web para dar a conocer los servicios brindados y permitir
ventas de tiquetes. Estas funcionalidades son realizadas
de forma personalizada y en la taquilla; por tanto, al
implementar el aplicativo, el usuario puede reservar o
comprar el boleto, lo cual podria mejorar su experiencia.

Paraeldesarrollodelaaplicaciénseutilizélaprogramacion
en Laravel, lenguaje de programacién de cddigo abierto
basado en PHP que usa diferentes frameworks que
hacen mucho mas &gil e intuitivo el servicio de reserva
0 adquisicion de tiquetes. Laravel es uno de los mas
utilizados a nivel mundial, por crear el cédigo mas
ordenado, eficiente y simple, sin necesidad de ocupar
grandes lineas de cddigos; cuenta con una alta seguridad
ante cualquier amenaza de vulnerabilidad.

Laravel a su vez cuenta con una arquitectura Model View
Controller (MVC); esto significa que sigue un patrén de
disefio software enfocado en la comunicacién entre si,
con tres capas distintas comunicadas, de modo que el
usuario realiza una solicitud de la reserva del tiquete, la
recibe el controlador y las envia a las vistas. Si hay algun
error se modifica el controlador sin necesidad de tener
que hacer cambios de fondo o de granimpacto, ahorrando
tiempo y logrando buena escalabilidad. Este framework
resuelve cualquier problema de compatibilidad entre
base de datos, con las migraciones que posee. Para la
gestion de la base de datos administrativa de la empresa
se utilizé MySQL, lo que permite a los despachadores y
administradores, el manejo de gestion de seguridad,
gestion web y gestion logistica.

En el desarrollo de la aplicacidn se llevd a cabo pruebas
de calidad, basdandose en la norma ISO de 2001,
que establece el modelo de calidad de software. Se
identificé requerimientos funcionales y no funcionales,



posibilitando una rdpida verificacion de desempefio
de todo el software. Por Ultimo, se hizo pruebas de
usabilidad y mantenimiento, dando consigo la solucién de
inconvenientes dentro de la aplicacion web y, agilizando
el tiempo y la disminucién de errores.

Conclusiones y recomendaciones

El software desarrollado es util; cuenta con buena
escalabilidad, usabilidad, apoydndose de la visién de la
empresa Coop Taxtuquerres Ltda. y la Norma ISO 9126
de 2001, logrando las caracteristicas de calidad de un
software eficiente.

El proyecto busca reforzar la calidad de los servicios
ofrecidos por la empresa, para la compra o reserva de
tiquetes a los usuarios mediante una aplicacién web.

Es recomendable usar la metodologia tradicional
de cascada para lograr una mejor interpretacion de
la informacién; cada etapa estd hecha con el fin de
estructurar y relacionar de manera precisa cada proceso,
siguiendo una secuencia de cascada donde se termina
un proceso, siempre y cuando se finalice el anterior, para
luego plasmarlo en el software.

Con la implementacién de la aplicacion web para la
venta o separacidn de tiquetes, la empresa mejorara su
calidad y su prestigio y, podrd ser competitiva con las
otras instituciones que prestan el servicio de transporte
intermunicipal de pasajeros.

Para todas las empresas, incluyendo las de transporte
publico e intermunicipal, se sugiere utilizar plataformas
para facilitar el acceso a sus servicios, permitiendo que
el usuario se traslade de un sitio a otro de manera mas
eficiente y segura.



Guia para los autores Boletin Informativo CEI

El Boletin Informativo CEl es uno de los principales
medios de divulgacidon del conocimiento que ofrece
la Universidad Mariana, su objetivo principal es
informar sobre el ser y quehacer de la institucién en el
hecho académico, cientifico, investigativo, educativo,
pedagdgico, tecnoldgico, social, cultural, entre otros;
es una publicacién cuatrimestral, que reemplaza al
antiguo Boletin Informativo CIP.

Para el envio de aportes: Todas las opinionesy
afirmaciones presentes en las distintas notas que
componen elBoletin Informativo CEl sonresponsabilidad
exclusiva de los autores. Asimismo, los autores declaran
que los contenidos desarrollados en el manuscrito son
propios de su autoria, y que lainformacién tomada de
otros autores y obras, articulos y documentos publicados
estd correctamente citada.

Los textos postulados para su publicacion deberdn
seguir los lineamientos del Manual de Publicaciones de
la American Psychological Association APA 6ta. Edicidn.
De similar manera, los aportes seran presentados en el
programa Microsoft Word, en hoja tamafio carta con
margenes normales —sup. 2,5/ inf. 2,5/ izdo. 3/ dcho.
3-, empelando como tipo de letra Times New Roman
a 12 puntos, con un interlineado de 1,5, y una extensién
minima de 2 y maxima de 10 paginas —excluyendo
figuras, imagenes, graficos y tablas-.

Los manuscritos a postular deberdn ser enviados via
correo electrénico a la siguiente direccién: editorialuni-
mar@umariana.edu.co claro estd, una vez que se cum-
pla con la totalidad de los requisitos que se presentan a
continuacion:

Titulo: El titulo no deberd exceder las 15 palabras,
asimismo, sera claro, concreto y preciso.

Autor/es: Posteriormente al titulo del manuscrito
deberd ir el nombre del autor/es, seguido de su filiacién
laboral y correo electrénico.

Contenido -desarrollo-: El texto deberd ordenarse en
coherencia con los objetivos comunicativos propuestos.

Figuras, fotografias, ilustraciones, graficos y tablas: Para
el caso de las figuras (graficas, diagramas, mapas,
dibujos, fotografias e ilustraciones), estas deben
ubicarse en el lugar respectivo dentro del texto, estaran
numeradas y descritas con una leyenda en tamano
10 en la parte inferior izquierda que comience con la
palabra “Figura”, en donde se consigne brevemente el
contenido del elemento alli dispuesto. Para el caso de
las tablas, estas deberdn contener —preferiblemente-
la informacién cuantitativa que menciona el texto, se
enumerardn y contardn con una leyenda descriptiva de
tamafio 10 ubicada en la parte superior izquierda del
elemento, la cual iniciard con la palabra “Tabla”. Para
todas las figuras y tablas se sefialara la fuente de donde
son tomadas -se recomienda abstenerse de ubicar
material que no cuente con el permiso escrito del
autor-. Emplear las figuras y tablas Unicamente cuando
sean necesarias, no debe redundar la informacién que
expresan éstas con el contenido textual, asimismo,
serdn autoexplicativas, sencillas y de facil comprensién.
Proceso de evaluacién: El Boletin Informativo CEl
realizard los ajustes pertinentes a los textos, con el
propdsito de dar mayor precisién, claridad, coherencia
a la propuesta escritural postulante, por lo que se
solicita a todos aquellos interesados en enviar sus
aportes, escribir con toda la rigurosidad a la que
haya lugar, de igual manera, emplear debidamente
las reglas ortograficas y gramaticales de la escritura,
estructurando el texto en general, a través de parrafos
claros, coherentes y objetivos.

El Comité Editorial del Boletin Informativo CEl decide
sobre la aceptacién o rechazo de los textos postulados,
partiendo del cumplimiento de las politicas, criterios,
disposiciones, y condiciones que la publicacién ha
establecido para la aceptacién inicial de los aportes
escriturales, cabe mencionar que tanto las disposiciones
afirmativas como negativas, seran comunicadas a los



autores, quienes conocerdn las razones por las que el
manuscrito fue aceptado o rechazado. Paralelamente,
el editor de la publicacién junto con el Comité Editorial
seleccionardn aquellos aportes que cumplen con las
calidades exigidas por la publicacidn, clasificAndolos
posteriormente segln su drea y tematica.

Es preciso mencionar que se remitird a los autores
las pruebas galeradas de los articulos previamente a
la impresidn del Boletin Informativo CEl, en donde se
revisard la disposicion del escrito en la publicacidn,
cabe aclarar que en esta etapa no se aceptard nuevos
parrafos, frases o secciones para agregar, ya que solo
se limitard el proceso a las correcciones de posibles
erratas de digitacion.

Convocatorias de escritura: Al ser una publicacién
cuatrimestral, anualmente habrd tres cierres de
convocatoria los cuales son: para el primer cuatrimestre
del afio se recibird textos hasta el 31 de marzo, para el
segundo cuatrimestre del afio el 8 de agosto, para el
tercer cuatrimestre del afio el 7 de noviembre.

Contraprestaciones: Aquellos autores que publiquen
en el Boletin Informativo CEI recibirdn dos ejemplares
impreso del mismo.

Informacion adicional: El Boletin Informativo CEl cuenta
con su pagina web http://www.umariana.edu.co/
InformativoCIP/ donde estdn consignadas las versiones
anteriores del Boletin Informativo CIP, asimismo, con
el OJS: http://www.umariana.edu.co/ojs-editorial/index.
php/BoletininformativoCEl
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