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eglin la Alianza Clima y Desarrollo, Colombia es

posiblemente uno de los gobiernos mas expresivos, expertos

y comprometidos a nivel internacional en la lucha contra
el cambio climatico, y ha tenido una oficina de cambio climatico
desde el afio 2000, antes que muchos paises en el mundo.

Es asi como el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(MADS), apoya la conformacién y consolidacion de los Nodos
Regionales de Cambio Climatico (NRCC), proceso que se inicio
desde el afio 2010, por el entonces Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT), como una medida de
descentralizacién de las acciones nacionales en la busqueda del
empoderamiento de los entes territoriales y de las poblaciones
locales para fortalecer la gestién del cambio climatico en Colombia.

Este proceso se apoya en el documento CONPES 3700, que in-
cluye cuatro componentes en relacién a la puesta en marcha de
la gestidn y resultados en los temas de adaptacién y mitigacién
al cambio climatico en Colombia, estos cuatro componentes:
Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico (PNACC), la
Estrategia Colombiana de Desarrollo Bajo en Carbono (ECDBC),
la Estrategia Nacional de Reduccidon de Emisiones por Defo-
restacién y Degradaciéon Forestal (ENREDD+) y la Estrategia de
Proteccion Financiera ante desastres han permitido coordinar,
concertar y garantizar la participacién de instituciones y actores
tanto publicos como privados, en instancias locales, regionales
y nacionales a través de la articulacion de los territorios y sec-

tores con las instancias nacionales a través
del Sistema Nacional de Cambio Climatico
(SISCLIMA).

Especificamente en el departamento de Nari-
flo desde el afio 2015 se vienen adelantando
reuniones con las entidades departamenta-
les y locales con el fin de fortalecer el Comité
del Nodo Pacifico Sur de Cambio Climatico,
en la Ultima sesién; PNUD, CORPONARINO,
Universidad Mariana, Universidad de Narifio,
Universidad Cooperativa de Colombia, Fun-
dacién Biofuturo, Obremos por Pasto y COR-
POICA, lograron acciones concretas como la
firma de voluntades de la entidades a través
del convenio marco de la red de cambio cli-
matico, la elaboracién del acuerdo borrador
para la aprobacién y adopcién del reglamento
interno operativo de los Nodos Regionales de
Cambio Climatico, con el fin de definir su or-
ganizacion y funcionamiento, la socializacién
del Decreto 298 de 24 de febrero de 2016, en el cual se
establece la organizacién y funcionamiento del Sistema
Nacional de Cambio Climatico (SISCLIMA).

En esta ultima sesidn, se establecieron ademas
compromisosinstitucionales, relacionadosconlalectura
y andlisis del documento Plan Territorial de adaptacion
climatica del departamento de Narifio y elaborado
por la Corporacion Autéonoma Regional de Narifio
(CORPONARINO) y WWF (World Wildlife Fund, que
traduce Fondo Mundial por la Naturaleza); finalmente,
representantes del comité asistiran el miércoles 16 de
marzo de 2016, a la reunion programada en la ciudad de
Popayan en donde se trataran asuntos como el Informe
de Comisidn Primera Reuniéon de Coordinadores
Nacionales de Nodos de Cambio Climatico y Atender
la convocatoria realizada por la Direcciéon de Cambio
Climatico del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS), como Coordinadora del Nodo
Regional Pacifico Sur de CC, para definir lineamientos
centrales de los Planes de Accién de los Nodos, afio
2016, segun prioridades regionales y nacionales, y
realizar los aportes al documento en construccién de
la Ley de Cambio Climatico que el MADS presentara
ante el Congreso de la Republica en el mes de mayo.
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