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Presentacidn del libro Capital Intelectual ante la Universidad de Antioquia.

omo fruto de la investigacidon
C realizada por varios grupos de

investigacion interinstitucional
de la Universidad Mariana -Programa
de Contaduria Publica y Posgrados
y Relaciones Internacionales- y la
Universidad Central, se presentd en la
Universidad de Antioquia antes mas de
250 asistentes del IV Encuentro Nacional
de Profesores de Contaduria Publica, el
libro Descubriendo lo oculto: Capital
intelectual como generador de valor
agregado organizacional.

En esta obra académica se hace referen-
cia a la gestién del conocimiento en las
empresas industriales de San Juan de
Pasto, reto asumido por los magisteres
Liliana Ruiz de la Universidad Central

de Bogotd, Bolivar Arturo, Andrés Maya
y José Luis Villarreal de la Universidad
Mariana.

La economia actual se basa en el cono-
cimiento, este es el motor para generar
riqueza, y es necesario conocer c6mo -en
la actualidad- aplican las experiencias y
nuevos saberes los empresarios en al
interior de las organizaciones, con el fin
de potencializar las competencias de los
trabajadores, su marca, procesos, siste-
mas de informacioén financiera y toma de
decisiones.

El tema tratado es el capital intelectual,
representado por los capitales: humano,
relacional y estructural de las principa-
les empresas de esta region del pais.
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Ademas en este libro se presenta como
propuesta el Modelo de Gestién del Ca-
pital Intelectual, que establece cuatro
dimensiones:

1. Aprendizaje, Desarrollo e Inno-
vacion.

2. Dimensién Procesos.
3. Dimension Stakeholders.
4. Dimensién Financiera.

Estas cuatro dimensiones se integran
para generar el valor agregado orga-
nizacional (V.A.O.) que potencializa la
competitividad de las organizaciones.
Se destaca que el estudio es pionero
sobre la gestién del conocimiento, y
tiene en cuenta los activos intangibles
como la mejor estrategia para opti-
mizar el desarrollo empresarial, y por
esta via mejores niveles de vida para la
comunidad.

Ademas, vale la pena mencionar que
llamé mucho la atencién la dindmica
investigativa que se viene adelantando
por parte de los programas de Contadu-
ria Publica, mediante estudios sobre la
gestion del conocimiento; esfuerzos que
dan como fruto de los anteriores conve-
nios y la generacién del debate para la
formacién de profesionales integrales,
ademas de nuevos espacios para la dis-
cusion frente a las mas de cuarenta po-
nencias y conferencias presentadas en
torno a lo contable (NIIF — NIA), admi-
nistrativo, financiero y de control (sector
publico y privado).
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