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a planeacion estratégica es el pro-

ceso continuo y dinamico del ana-

lisis interno y externo, asi como el
establecimiento de objetivos que sirvan
como guia para la organizacion. Ayuda
a formular, implantar y evaluar decisio-
nes que le permitan a la empresa, ente
u organizacion, llevar a cabo todos los
propdsitos planeados por ellas mismas.
En la actualidad, muchas empresas no
poseen una planeacion estratégica, lo
que conlleva a una serie de problemati-
cas encaminadas al fracaso empresarial.
La falta de proyeccién hace que las em-
presas no tengan claras sus metas a fu-
turo, llevandolas a actuar de una forma
improcedente, es decir, tomando deci-
siones al instante.

de cualquiera que sea el
servicio o actividad que
cada empresa realice.

Las empresas que ape-

nas se adentran en el
mercado comercial y de

servicios, deben tener
una planeacion bien de-
finida que les permita
encontrar o detallar las

debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunida-
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Fuente: economia y negocios. Disponible en: http://economiaynegocios.info/2014/12/administrar-una-empresa.html

La sociedad ha impulsado un mercado
cada vez mdas complejo en el cual muchas
organizaciones han logrado seguir el rit-
mo econdmico gracias a sus buenas ges-
tiones administrativas, pero por otro lado
hay organizaciones que no se percataron
de las grandes exigencias de la sociedad y
pasaron a un segundo plano; es por esto
que la planeacion de un ente econdmico
en una sociedad globalizada y en consta-
te cambio, es esencial en sus aspiraciones
por sobrevivir en el mercado.

La planeacion estratégica comienza a
dar orden en todas las areas de un ente
econdmico. Una buena planeacién se
podria convertir en una de las bases
principales en cuanto a control y calidad

des para obtener unas
buenas bases y verificar
si el objetivo o razoén so-
cial es factible, propor-
cionando una organiza-
cién bien estructurada
que pueda sobrevivir en
el mercado.

Cabe resaltar el rol del
Contador Publico en
la administracion y la
importancia que se le
ha dado en la misma,
al punto de llevarlo a dirigir empresas,
dado que es un profesional competen-
te y dinamico que ha logrado involu-
crar o relacionar la administracion,
economia y contabilidad. La profesion
contable se ha convertido actualmen-
te en una profesion muy importante
en el mercado; la globalizacién se ha
encargado de diversificar sus habili-
dades tanto mentales como técnicas,
para que vaya mas alld de los registros
contables, razén por la cual se le exige
mucho mas en la organizacion; es por
ello que para la toma de decisiones
empresariales, las sugerencias u opi-
niones del contador son la base funda-
mental para el administrador.
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