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Resumen

La actual situacién, por causa del SARS-CoV-2, ha ocasionado que tanto las empresas de cardcter publico
como privado, asi como también las diversas profesiones formales e informales, restructuren la forma cémo

desempenan sus diferentes laborales en la sociedad.

Contenido

La Terapia Ocupacional (TO) es una profesion de
caracter sociosanitario y de formacidn universitaria, la
cual basa su proceso de intervencién en la ocupacién
e interviene en todo el ciclo de vida del ser humano.
La profesidn cuenta con diversos campos de accion
(De la Heras, 2015), uno de esos campos de accién
es el sector laboral/trabajo, donde el profesional de
forma planeada y coordinada busca el desempefio
productivo del trabajador y un ambiente optimo entre
él y su contexto laboral, a través de acciones como
la promocién ocupacional y prevencidén de riesgos
ocupacionales (Ley 949 de 2005).

En otras palabras y teniendo en cuenta lo mencionado,
la Terapia Ocupacional cuenta con las bases académicas
y conceptuales para su proceso de intervencién en
el drea laboral, ya que el profesional cuenta con la
experticia requerida para identificar las necesidades
del trabajador, del ambiente laboral y la realizacién
de diferentes actividades de promocidn y prevencion
ocupacional,que esténadecuadasal contextorequerido
(World Federation of Occupational Therapists, 2016).

Por otra parte, a finales del afio 2019 e inicios del 2020, a
nivelmundial, inicié una emergencia sanitariaa causa del
SARS-CoV-2, 0 covid-19 como mayormente se conoce,
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que se caracteriza por ser una enfermedad de tipo
infecciosa, su medio de propagacién es por goticulas
de saliva o secreciones nasales que se generan cuando
una persona infectada tose o estornuda (Organizacién
Mundial de la Salud [OMS], s.f.). A la fecha, se ha
identificado mas de 231,9 millones de casos de
coronavirus (Statista, 2021).

De este modo, en la actualidad se vive una emergencia
sanitaria, que causé un cambio drastico en la sociedad,
al respecto Ruiz (como se cité en Ministerio de Salud y
Proteccidn Social, 2020) refiere que el SARS-CoV-2 nos
cambidé comosociedad, debidoaquelasempresastanto
privadas como publicas, y los diferentes profesionales
formales e informales tuvieron que reestructurar el
proceso ocupacional y laboral que desempefian ante
la sociedad.

Ante dicha situacién, la Federacion Mundial
de Terapeutas Ocupacionales emitié su
posicionamiento ante la pandemia, sefialando el
profundo impacto que la emergencia sanitaria
ha generado en el contexto personal, familiar,
comunitario y cultural, ademds de que enfatizd en
la importancia del profesional en el desempefio de
las dreas ocupacionales de las personas. (Tumal,
2021, p. 190)
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La historia evidencia que han existido diferentes
emergencias sanitarias/crisis, las cuales han generado
que la sociedad repensara/restructurara sobre su
desempefio ocupacional. En dichas crisis/femergencias,
como la Primera y Segunda Guerra Mundial y Ia
poliomielitis en América Latina, la Terapia Ocupacional
ha sabido responder ante dichas necesidades de la
sociedad, adquiriendo asi un mayor conocimiento y
experiencia en cuanto a la naturaleza del desempefio
ocupacional de la persona (Morrison y Silva, 2020).

Metodologia

En este orden de ideas, desde las acciones de Terapia
Ocupacional: promocién ocupacional, estilos de
vida saludables y prevenciéon de enfermedades, se
elaboré y desarrollo el Programa de Pausas Activas,
que corresponde a sesiones de actividad fisica
desarrolladas en el entorno laboral, con una duracién
continua/minima de 10 minutos, donde se incluye
la adaptacién fisica cardiovascular, fortalecimiento
muscular y mejoramiento de la flexibilidad. En este
orden de ideas, el objetivo de las pausas activas
corresponde a reducir el riesgo cardiovascular, los
desérdenes musculoesqueléticos, y/o las lesiones
osteomusculares, las cuales estén asociadas al
desempefio laboral (Ministerio de Salud, 2015).

Por consiguiente, el Programa de Pausas Activas
llevado a cabo en la Universidad Mariana, por parte
de los practicantes de Terapia Ocupacional, se vio
en la necesidad de recurrir a diversos cambios,
modificaciones y ajustes en su desarrollo y elaboracién
por causa del SARS-CoV-2.

Figura1

Pausas activas en espacios abiertos, Universidad Mariana

Los cambios se presentaron por causa de la emergencia
sanitaria, razén por la cual se tuvo que utilizar
elementos de proteccidn personal como el tapabocas,
y el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
para la mitigacion de covid-19, asi como también
el distanciamiento social, por lo cual se ubicé a los
trabajadores en pasillos o plazoletas para la realizacidn
de las pausas activas.

Figura2

Pausas activas en pasillos, Universidad Mariana
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Por consiguiente, el Programa de Pausas Activas
fue desarrollado desde el 9 de agosto hasta el 2 de
septiembre del presente afo, de lunes ajueves en horas
de la mafiana; de manera general, las pausas activas
realizadas fueron de calistenia, mentales, estiramiento
muscular y recreativas. Los practicantes tuvieron como
fin fomentar la buena higiene postural y la prevencién
de enfermedades relacionadas con el dmbito laboral,
teniendo en cuenta los diversos cambios ocupacionales
y laborales que ocasiono el covid-19.
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Figura 2

Pausas activas en polideportivo, Universidad Mariana

Por consiguiente, se afirma lo referido por Agudelo
et al. (2020), cuando menciona que el terapeuta
ocupacional debe indagar diferentes acciones que
den respuesta a la manera como las ocupaciones de
las personas estdn siendo manejadas ante la actual
situacion.
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